
Annonce à publier pour Swiss Medical Network 

 

Stagiaire People Management 

• Rte de la Chocolatière, 1026 Echandens, Suisse 

• Stage 

• Département: Genolier Management & Services 

• Taux d'activité: 100 % 

• Date de démarrage: 1 Juillet 2024 

Description de l'entreprise 

Swiss Medical Network est l'un des deux principaux groupes privés de cliniques et d’hôpitaux de Suisse. Il dispose d'une infrastructure 
médicale à la pointe de la technologie et offre aux patients des soins de premier ordre, tant ambulatoires que stationnaires, dans toutes 
les spécialités. Swiss Medical Network compte 21 cliniques et hôpitaux et plus de 60 centres ambulatoires présents dans 15 cantons 
des trois régions linguistiques du pays. 

Description du poste 

• Contribution active aux projets et aux activités de développement et de gestion des collaborateurs des cliniques  

• Coordination des publication d’offres de stages et d’apprentissages sur les plateformes de recrutement et suivi du processus 
de recrutement avec les recruteurs   

• Support à la mise en place et la coordination des programmes de formation (cours de langue, E-learning, etc.)  

• Participation à des projets de promotion d’image de marque de l’employeur « Employer branding »  

• Organisation d’évènements : journées d’introduction des nouveaux collaborateurs, etc.  

• Appui à la gestion et diffusion d’offres spéciales et d’avantages collaborateurs « Fringe benefits »  

• Appui aux collaborateurs pour l’utilisation de la plateforme d’évaluation ;  

• Soutien aux tâches liées à la communication et au marketing : élaboration de newsletter, création de matériel promotionnel, 
etc.  

• Soutien dans le traitement de diverses tâches administratives  

Qualifications 

• Flexible, autonome, esprit d’équipe, rigueur et réactivité  

• Très bon sens des priorités, capacité d’organisation et prise d’initiative  

• Expérience dans la coordination de projets un plus  

• Bonnes connaissances de l’informatique (Excel, Word, PowerPoint, etc.)  

• Très bonnes connaissances en français à l’écrit comme à l’oral et bonnes connaissances de l’allemand. L’italien est un plus 

Informations complémentaires 

Une activité dans un domaine passionnant, au sein d’une entreprise dynamique, stimulante et en pleine expansion  

Une activité permettant de développer son expérience personnelle et professionnelle ainsi que son sens des responsabilités  

Un cadre de travail agréable et des conditions sociales motivantes 

Durée de l’engagement : une année à 100% 

Nous accordons une grande attention à la diversité des parcours de vie de nos collaboratrices et collaborateurs. Nos postes sont 
ouverts tant aux femmes qu'aux hommes. 

 


