Yverdon-les-Bains

L’Agenda 21 de [a ville d’Yverdon-les-Bains
recherche, pour une durée de 8 a 12 mois,
Un-e stagiaire a I’Agenda 21
a 60%-80%
Vos missions et responsabilités :

» Assister la déléguée a I'Agenda 21 dans les taches
administratives et dans la gestion des projets dans le
domaine du développement durable.

= Participer a la mise en ceuvre des procédures et des
projets du service.

* Apporter un soutien aux activitts de communication et
participer aux différentes réunions en lien avec 'Agenda 21.

Votre profil :

= Titre universitaire en sciences sociales ou politiques, ou
titre jugé équivalent.

= Capacité d’analyse et de synthése, d'organisation et de
planification du travail.

= Trés bonne expression écrite et orale.

= Sens du contact et discrétion.

= Bonnes connaissances des outils bureautiques.

Nous vous offrons :

= Une possibilité dacquérir des compétences variées
aupreés d'un Agenda 21 dynamique.

= Une premiére expérience professionnelle au sein d'une
administration publique en plein développement.

Les candidat-e-s intéressé-e-s sont prie-e-s d'adresser
leur dossier de candidature complet au service des
Ressources Humaines, & 'adresse suivante :
RH_Secretariat@yverdon-'~~ hains.ch

Date limite du dépét des candidatures : 21 novembre

2018
Entrée en fonction ; 21 i~=rjns 2048 ~| & ~~nyenir
- —
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Offre de stage

Poste de Stagiaire en Communication pour le projet de Bourse aux déchets  50%, début a déterminer

Compétences
Notre institut recherche un(e) étudiant(e) :

En cours d'études ;

Intéressé(e) par les questions d'environnement et motivé(e) par fes objectifs de finstitut ;
A l'aise dans la gestion de projet et le travail d'équipe ;

Flexible, autonome, avec un bon sens de Forganisation ;

Ayant une excellente capacité rédactionnelle et d'organisation ;

Qui maitrise le frangais et I'anglais ;

Bonne maitrise des outils informatiques usuels (Microsoft Office) ;

Connaissances Wordpress et/ou expérience dans I'événementiel, un avantage.

Activités
Le/la stagiaire devra :

»  Contribuer a la mise & jour du site internet "~+~* bourse-der~~*~,ch) visant le réemploi d'objets et de
matiéres a Genéve

» Tenir ajour les diverses plateformes sociales (Facebook, Twitter et LinkedIn)
o Rédiger des lettres et PV, préparer des plans de communication et les stratégies relatives
e Recherche de financement et de partenaires
o Autres taches administratives (organisation du serveur, réunion, gestion des membres, recrutement etc...)
o Assister a la gestion-réalisation des projets en cours.
Conditions du stage

L'Institut offre un poste de stagiaire non rémunéré pour une durée de 6 mois a 50%. Une formation en gestion
de projet est requise.

Les candidats doivent étre en cours d'études. lls doivent effectuer le stage dans le cadre d'une formation certifiante
et/ou de leur future formation.

Les étudiants sont accueillis quelles que soient leurs nationalités. Le stagiaire non suisse doit cependant avoir un
permis valable.

Le repas de midi est offert sur place et vous aurez ainsi I'occasion de découvrir la trés bonne ambiance régnant
entre les collaborateurs.

Ce stage est une excellente expérience pour vous familiariser avec la vie d'un institut international. De plus, vous

participerez a de nombreuses rencontres avec une multitude d'acteurs actifs dans le milieu des politiques
environnementales et écologiques.

Enfin pour les étudiants en master, if est possible d’effectuer son mémoire en lien avec le stage.

Comment postuler ?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation de maximum 1 page) le plus vite possible, de maniere
électronique a ~#2iernlngie ch, Les candidats seront contactés le plus tot possible.

Institut International de I'Ecologie Industrielle & de I'Economie Verte
| 16, rue le Corbusier | 1208 Geneve | TEL : +41 (22) 734 80 01 | info@2iecologie.ch | www.2iecologie.ch |



¥ delEcologie Industrielie & de {Economie Verte
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Offre de stage

Poste de Stagiaire 4 50% en Gestion de Projet, début a déterminer

Le'_s projets de I'institut : Bourse aux déchets (valorisation des déchets) : Projet mercure (vise une extraction
grtlsanale de I'Or, respectueuse de I'environnement de la santé des populations) ; Organisation d'une conférence
internationale sur Iécologie industrielle ; Plateforme de I'écologie industrielle ; Gestion de l'eau.

Compétences
Notre institut recherche un (-¢) étudiant (-e) :

En cours d'études

Intéressé (-e) par les questions d’environnement et d'écologie et motivé(e) par les objectifs de l'institut ;
A Taise dans la gestion de projet ou équivalent ;

Flexible, autonome, ayant une excellente capacité rédactionnelle et d'organisation ;

Qui maitrise le frangais et I'anglais ;

Esprit d'initiative requis.

Activités
Le ou la stagiaire sera en charge de :

Participer au pilotage et a la gestion d’un des projets en cours de I'Institut (voir fiste ci-dessus) ;
Rédiger des rapports en frangais et en anglais ;

Répondre & des appels a projets et participer a des mandats divers ;

Mettre & jour le site internet et les réseaux sociaux ;

Rechercher des financements ;

S'occuper des diverses activités nécessaires au bon fonctionnement de Finstitut.

Conditions du stage

L'Institut offre un poste de stagiaire non rémunéré pour une durée de 6 mois a 50%. Une formation en gestion de
projet est requise.

Les candidats doivent étre en cours d'étude. lls doivent effectuer le stage dans le cadre d'une formation certifiante
et/ou de leur future formation.

Les étudiants sont accueillis quelles que soient leurs nationalités. Le stagiaire non suisse doit cependant avoir un
permis valable. '

Le repas de midi est offert sur place et vous aurez ainsi 'occasion de découvrir la trés bonne ambiance régnant
entre les collaborateurs.

Ce stage est une excellente expérience pour vous familiariser avec la vie d'un institut international. De plus, vous
participerez a de nombreuses rencontres avec une multitude d'acteurs actifs dans le milieu des politiques
environnementales et écologiques. Enfin, pour les étudiants en master, il est possible d’effectuer son mémoire
en lien avec le stage.

Comment postuler ?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation de maximum 1 page) par courrier électronique a
th™%in~~!~is ch. Les candidats seront contactés dans les meilteurs délais.

Institut International de 'Ecologie industrielle & de I'Economie Verte
| 16, rue le Corbusier | 1208 Genéve | TEL : +41(22) 734 80 01 | info@2iecologie.ch | www.2iecologie.ch |
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Dans le cadre de sa politique énergétique (Label Cité de "énergie) La Municipalité de la
Commune de Bussigny recherche

Un-e stagiaire en développement durable a 50 %

Vos missions principales :

* aider et accompagner le délégué a U’énergie dans ses taches
e gérer et appréhender les consommations énergétiques des batiments communaux
¢ conseiller les personnes et les entreprises locales demandant des subventions

e gérer les demandes de subventions liées aux économies d’énergies, a ’efficacité
énergétique et aux énergies renouvelables

e participer a l’élaboration d’actions communales de promotion et de sensibilisation au
développement durable

Vos avantages :

e partager les connaissances du délégué a U énergie, Dr &s sciences en génie civil, EPFL
e prendre en mains des programmes informatiques liées aux énergies,
e acquérir des compétences concretes dans votre domaine d’études

Profil et aptitudes :

¢ Formation achevée ou en cours d’ingénieur, d’universitaire ou équivalent dans les
domaines suivants: génie civil, aménagement du territoire, urbanisme,
environnement, géographie, géologie, droit ou économie

Sensibilité au développement durable

Bon communicateur

Sens de Uinitiative, dynamisme

Autonomie et rigueur organisationnelle

Capacité a travailler en équipe

Maitrise des outils informatiques usuels de MS-Office

[ ]

*

Durée du stage :

¢ De suite ou a convenir
e Durée de 6 a 12 mois
e Horaires a convenir

Renseignements : Monsieur Yvan Mandia, délégué a Uénergie, 021 706 12 08,
ymandia@bussigny.ch

Le dossier complet de candidature est a envoyer jusquau 21 septembre 2018 a Commune de
Bussigny, Ressources humaines, Pl. de U'Hotel-de-Ville 1 - CP 96, 1030 Bussigny ou
cducret@bussigny.ch

Cité de l8nergie JIEN0N



Centre-nature BirdLife de La Sauge

B irdLif ASPQO/BirdLife Suisse Association Suisse pour la Protection des Diseaux

Pour la biodiversité ~ ici et ailleurs
ASPO/BirdLife Suisse

L’ASPO/BirdLife Suisse et ses organisations membre s‘engagent aux niveaux e local « régional  national e international

BirdLife Suisse s'engage pour la préservation de la biodiversité, en Suisse et ailleurs dans le

monde, développe des projets concrets et s 'engage pour sensibiliser un large public a la valeur
de la nature.

Pour notre centre-nature BirdLife de la Sauge, situé au ceeur de la Grande Carigaie, nous
recherchons des

Stagiaires ou Civilistes (100%)

Profil souhaité

Vous étes titulaire d’un master en biologie ou en sciences naturelles ou d’une formation jugée
équivalente

Vous vous intéressez a 1’éducation environnementale et vous aimez transmettre votre passion
pour la nature

Vous étes de langue maternelle frangaise ou allemande avec des bonnes connaissances de
Pautre langue (bilingue se serait un atout)

* Vous étes motivé(e) a travailler au sein d’une petite équipe polyvalente

Taches

* Réception et accueil du public

* Conduite d’animations nature pour des groupes d’enfants ou d’adultes

* Entretien des surfaces et du centre-nature

* Suivis scientifiques (faune et flore)

e Maintenance et aide a la conception d’expositions

* Organisation de différentes manifestations et participation au travail promotionnel

Ce que nous offrons

* Une formation dans divers domaines : connaissances des milieux et des espéces, accueil du
public, pédagogie, fonctionnement d’un centre-nature, ...

* Une activité riche et diversifiée, dans un cadre de travail exceptionnel

* Une indemnité mensuelle et la possibilit¢ de loger sur place

Durée : Mi février 2 mi-novembre 2019 (9 mois d’engagement au 100%)
Si ce stage vous intéresse, merci de faire parvenir votre dossier de candidature (CV, lettre de
motivation et certificats d’études/travail) par mail a carla~*~ri~ halzari@birdli*~ ~h jusqu’au 28

septembre 2018.

Pour tout complément d’information, veuillez consulter notre site internet
www.birdlife.ck"~~-- e ou nous contacter par téléphone au 026 677 03 77.

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature!

N

1EW,
Centre-nature BirdLife de La Sauge  CH-1588 Cudrefin  Suisse : J
tél +41 26 67703 77  fax +4126 677 03 87  lasauge@birdlife.ch  www.birdlife.ch/lasauge
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Recrultnment
Tral ] ee (Full Time)

Candidate Brief







The Role

This role is a rare opportunity to
break into the executive searcha |
recruitment industry.

In this full time role, you’li learn how we help
our clients build fantastic teams full of the

transformational tatent that we source.

Initially, you will be supporting the Lausanne Office,
tasked with supporting the delivery of search
assignments across a range of disciplines and

sectors within Switzerland and mainland Europe.

That means you’ll be searching high and low for
fantastic talent, speaking directly to potential
candidates to get an understanding of their career
so far and their aspirations, organising interviews

for clients and much more too.

Candidate Profie

Who are we looking for?

There is no long list of specific qualifications to be found here for a reason. We are in the recruitment
business and know from experience that the best person for the job is not always the most qualified

or is the person that has the most direct experience. Talent comes in many forms.

We want an ambitious person with excellent communication skills, common sense, who is full of

energy and ready to roll their sleeves up.

However, we do have a few must haves:

-+ Qurideal candidate witl have a university degree as well as some experience within a business

and client-oriented environment.

+  We're a global business, with our clients and candidates based just about everywhere. As
such, we need someone who has excellent English and French skills {verbal and written). An

additional language is a big plus too.






Agir ici pour
un monde
plus juste

Public Eye

Depuis prés de cinquante ans, Public Eye (anciennement la Déclaration de Berne) porte un regard
critique sur I'impact de la Suisse et de ses entreprises sur les pays pauvres. Par un travail d'enquéte,

de plaidoyer et de campagne, Public Eye demande davantage d'équité et le respect des droits hu-
mains partout dans le monde.

Afin de soutenir ses activités dans le domaine du négoce de matiéres premiéres, Public Eye cherche,
pour son bureau de Lausanne, pour le 15 mai 2018 ou a convenir un-e :

Stagiaire « enquétes » (6 mois a 80 %, avec possibilité de prolonger de
6 mois)

Téches
—Monitoring du secteur suisse des matieres premieres ;
—Archivage de la documentation ;
—Rédaction de synthéses de documents judiciaires ;
—Soutien au travail d'enquéte et de plaidoyer de I'équipe matiéres premieres ;

Qualifications requises
—Excellentes compétences rédactionnelles en frangais ;
—Excellente compréhension passive du portugais ;
—Forte affinité avec le traitement de données :
—Esprit de synthese et gotit pour l'archivage ;
—Aisance dans la recherche d'informations publiques ;
—Bonnes connaissances passives de l'allemand et de l'anglais ;
—Intérét marqué pour les thématiques financieres ;
-~ Autonomie, bonnes capacités organisationnelles, flexibilité et précision.

Contrat & durée déterminée de 6 mois pour un salaire mensuel brut de 2 333 francs a 8o %, avec op-
tion de prolongation de 6 mois. Le lieu de travail est Lausanne.

Entrée en fonction : 15 mai 2018 ou a convenir.

Délai de remise des dossiers de candidature : 22 avril 2018.

Les entretiens auront lieu le jeudi 3 mai 2018.

Pour toute question, veuillez contacter Marc Guéniat au 021 620 03 02

Si ce stage au sein d'une équipe engagée et dynamique vous intéresse, n'hésitez pas a faire parvenir
votre dossier complet 4 jobs@publiceye.ch avec la mention « stage matiéres premieresy.

Seules les candidatures complétes, correspondant au profil du poste et transmises sous forme €lec-
tronique seront traitées. '

Public Eye
Avenue Charles-Dickens 4, CH-1006 Lausanne, tél, +41(0)21 620 03 03, fax +41(0) 21 620 03 00
www.publiceye.ch, contact@publiceye.ch, compte postal 10-10813-5















€ LATITUDE 21

Fédération neuchiteloise
de coopération au développement

Latitude 21, la fédération neuchateloise de coopération au développement, s'est constituée le 20 octobre 2008 i
Neuchdtel. Grice i I'expérience de ses associations membres, Latitude 2! soutient des projets de qualité issus
dlinitiatives locales de partenaires actifs sur le terrain. Soutenue par les collectivités publiques communales et

cantonales et par la DDC (Direction du développement et de la coopération), Latitude 2} regroupe des acteurs
neuchdtelois actifs dans fa coopération au développement.

Pour son secrétariat général, basé a Neuchite! (rue des Sablons 48) Latitude 21 recherche :
Un(e) Stagiaire Assistant(e) de Programme a 80% (6 mois)

Ce stage vous offre la possibilité de vous familiariser avec le fonctionnement d’une fédération d’ONG
et d’acquérir une premiére expérience dans le domaine de la coopération au développement.

Sous la supervision du secrétariat général, 'assistant(e) de programme assumera les tiches et responsabilités
suivantes : ~

Soutien aux activités courantes de la fédération

- Participation aux séances du Conseil et aux Assemblées générales de Latitude 21
- Participation aux séances des commissions de projets, financiére et d’information
- Soutien a la gestion du Quai 21

- Soutien administratif notamment prise de procés-verbaux

Soutien aux projets des associations membres

- Appui aux associations membres dans I'élaboration de leurs dossiers de demande de financement et de leurs
rapports de projets et soutien administratif dans le suivi des demandes de soutien
- Appui a l'organisation de formations a l'intention des associations membres

Soutien aux projets de communication et d’information de la fédération

- Participer a l'organisation de manifestations publiques
- Appui d la réalisation de supports de communication
- Participer a I'élaboration de projets pédagogiques

Qualifications requises :

s Bachelor ou master universitaire ou HES dans le domaine des sciences économiques, politiques ou sociales
ou formation jugée équivalente

Intérét pour la coopération internationale

Aisance dans ['expression écrite et orale

Polyvalence et flexibilité au niveau du temps de travail

Facilité a s'intégrer dans une petite équipe et a travailler en réseau

Mattrise des outils informatiques usuels (maftrise des logiciels lllustrator et Indesign un atout)

Entrée en fonction : |5 janvier 2018.

Contrat d’'une durée de 6 mois.

Stage indemnisé.

Délai de remise des dossiers de candidature : 10 novembre 2017. Pour les candidat(e)s retenu(e)s, les entretiens
auront lieu le 6 décembre 2017.

Si ce poste vous intéresse, faites-nous parvenir votre dossier complet par e-mail info@lat™ " " th
Seules les candidatures complétes correspondant au profil du poste recevront une réponse

Rue des Sablons 48 ] 2000 Neuchatel | info@latitude2 | .ch | +41(0)32 5520255



— e wne staglanre a'une Haute Ecole / Un stagiaire d'une Haute Ecole - Domaine béw.., rage t ot 3

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera

: Confederaziun svizra Apercu Contact Informations Plus de postes
L]

L'Office fédéral de la statistique OFS recherche:

UNE STAGIAIRE D'UNF
':AUTE ECOLE / UN
S1AGIAIRE D'UNE HAUTE
ECOLE - DOMAINE
BATIMENTS ET
LOGEMENTS

80 - 100% / NEUCHATEL

La statistique compte. Pour vous aussi.

Grace a vos compétences spécifiques acquises dans le domaine de
I'ingénierie de la construction, de I'aménagement du territoire ou de la
mensuration, vous mettez vos compétences acquises au service de la
qualité des données du registre des batiments et des logements (RegBL).

VOS TACHES VOS COMPETENCES
* Organiser et exécuter des * Etudes universitaires ou d'une
réunions avec les services haute école {(minimum niveau
cantonaux gérants des données Bachelor)
sur la production d'énergie des "

Connaissances approfondies le
domaine de I'ingénierie de la
construction, de 'aménagement

batiments afin de pouvoir faire
le relevé des données.

¢ Documentation du systeme de du territoire ou de la
relevé des données secondaires mensuration.
sur les systéemes de production « Bonnes compétences

d'énergie pour les chauffes eau
ou les chauffages des batiments.

informatiques dans le domaine
du traitement des données via

* Analyse de la pertinence etde la des applications informatiques
gualité de I'information recue ou des langages de
par les systémes cantonaux ou programmation.
fédéraux. * ¢ Bonnes capacités de

e Préparation de la reprise des communication, curiosité, esprit
données des cantons pour les d'initiative, sens critique, esprit

d‘équipe. Idéalement, savoir

https://jobs.admin.ch/postes-vacants/Une-stagiaire-d-une-Haute-Ecole-Un- stagiaire—dQ .. 23.10.2017
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7 — Centre-nature BirdLife de La Sauge

B e 1 L - f ASPO/BirdLife Suisse  Association Suisse pout [ Protection des Ofseaux

Pour la biodiversité - ici et ailleurs
ASPO/BirdLife Suisse

L'ASPO/BirdLife Suisse et ses organisations membre s'engagent aux niveaux » focal s régional s natienal e international

BirdLife Suisse s’engage pour la préservation de la biodiversité, en Suisse et ailleurs dans le

monde, développe des projets concrets et s'engage pour sensibiliser un large public d la valeur
de la nature.

Pour notre centre-nature BirdLife de la Sauge, situé au cceur de la Grande Caricaie,
nous recherchons des

Stagiaires ou Civilist.s (100%)

Profil souhaité

¢ Vous étes titulaire d'un master en biologie ou en sciences naturelles ou d'une formation
jugée équivalente

Vous vous intéressez a 'éducation environnementale et vous aimez transmettre votre
passion pour la nature

Vous étes de langue maternelle francaise ou allemande avec des bonnes connaissances
de l'autre langue (bilingue se serait un atout)

Vous étes motivé(e) a travailler au sein d'une petite équipe polyvalente

Taches

* Réception et accueil du public

* Conduite d’animations nature pour des groupes d’enfants ou d’adultes

* Entretien des surfaces et du centre-nature’

* Suivis scientifiques (faune et flore)

* Maintenance et aide a la conception d’expositions

* Organisation de différentes manifestations et participation au travail promotionnel

Ce que nous offrons

* Une formation dans divers domaines : connaissances des milieux et des espeéces, accueil
du public, pédagogie, fonctionnement d'un centre-nature, ...

* Une activité riche et diversifiée, dans un cadre de travail exceptionnel

* Une indemnité mensuelle et la possibilité de loger sur place

Durée : Mi février a mi-novembre 2017 (9 mois d'engagement au 100%)

Si ce stage vous intéresse, merci de faire parvenir votre dossier de candidature (CV, lettre

de motivation et certificats d’études/travail) par mail a annalisa.masc*~ @birdlife.ch
jusqu’au 29 septembre 2017.

Pour tout complément d’information, veuillez consulter notre site internet
www.bilife.~ " 1sauge ou nous contacter par téléphone au 026 677 03 77.

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature!

>

1EWO,
Centre-nature BirdLife de La Sauge ~ CH-1588 Cudrefin  Suisse ; \/
tél +4126 677 0377  fax +4126677 0387  lasauge@birdlifech  www.birdlife.ch/lasauge
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viues aemplor détail - Site officiel de la Ville de Lausanne rage Lol 1

!......
ausanne

Vous étes ici:  Lausanne officielle >  Offres d'emploi > Offres d'emploi >  Offres d'emploi détail
OFFRE D'EMPLOL
Stagiaire au Bureau de développement &
Métamorphose (60° > 80%}

Secreétariat
municipal
Cuiture et
développement
urbain

Durée = stage rémunéré d'une
durée de 6 mois

Mission(s) = acquérir une premiére expérience
professionnelle dans la planification urbaine
et la gestion de projet

= soutenir la responsabie de sites
Métamorphose et de la démarche
participative sur les sites des Prés-de-Vidy et
des Plaines-du-Loup

=, développer des compétences pratiques dans
le domaine de la maitrise d'ouvrage urbaine
et la démarche participative

= se former sur des problématiques urbaines
aux enjeux complexes dans le cadre d'un
grand projet de mutation

Profil souhaité = bachelor ou master universitaire en

urbanisme, architecture ou géographie

» intérét pour le domaine de la planification
urbaine et de la démarche participative

= aisance relationnelle et sens de la
collaboration

= sens de l'organisation, autonomie et
précision

» maitrise des outils MS Office et
connaissances des outils de graphisme, un
atout

Entrée en = 1« mai 2017 ou a convenir
fonction

Renseignements M~ Nathalie Aebischer
’ responsable de sites et de la démarche
participative
+41 213155216
nathalie.aebischer@lausanne.ch

Postulation Offre de services et documents usuels &
adresser jusqu'au 24.04.2017 a:

Direction de la culture et du développement
urbain

Secrétariat municipal

M. Mathieu Gasparini, responsable RH
Case postale 6904

1002 Lausanne

Nos postes sont ouverts tant aux
femmes gu'aux hommes.

Retour a la liste

http://Www.lausanne.ch/lausanne-ofﬁcielle/offres—d-emploi/liste-offres-d-emploi/detai,., 24.04.2017









MALRFR Michéle

De: EVEN Dunvel

Envoyé: mardi 14 mars 2017 08:10

A: Centre Carriere

Objet: TR: Summerpreneurship | Stages pour des étudiants talentueux
Catégories: Michéle

=» Tu peux annoncer «Opportunités de stage dans des startups & but social ou environnemental» et mettre le
lien sur la brochure.

De : José Filipe Silva [mailto:jose.silva@impacthub.ch]

Envoyé : lundi 13 mars 2017 17:38

A : EVEN Dunvel

Objet : Summerpreneurship | Stages pour des étudiants talentueux

Cher Dunvel Even,

Je vous contacte de part de I'Impact Hub G~~eva, un espace ol les entrepreneurs et les
innovateurs de tous les secteurs de la sociéte (corporate, sans but lucratif, universitaire) se
réunissent pour prototyper “the future of work”.

Je prends contact avec vous pour vous parler d'un programme de stages unique qui pourrait étre
intéressant pour vos étudiants.

Summerpreneur~-i= met en relation des étudiants talentueux avec des startups a but social ou
environnemental pour Taire un stage d'été. En plus de travailler avec des entrepreneurs, les
etudiants participent a un programme d'apprentissage innovant - La Summerpreneurship
Academy - qui vise a compléter leur expérience de travail en leur transmettant 'esprit
d'entreprise, la créativité et la durabilité.

Cette année on a 14 opportunités de stage dans différents secteurs.
~ ~ourriez-vous nous aider s'il vous plait a partager cette opportunité avec vos éléves ?

Veuillez trouver ici aussi une bréve brochure avec plus d’'information concernant le programme.

Je reste a votre entiére disposition pour tout renseignement supplémentaire concernant le
programme. '

A trés bientét.
José

José Filipe Silva
Program Manager

Impact Hub Geneva
Site: geneva.impacthe™
Email: jose.silva@impacuub.ch






SKIN
TEST
INSTITUTE

Le Skin Test Institute est spécialisé dans les tests d'efficacité in vivo pour des produits
cosmétiques, des dispositifs médicaux, des ingrédients actifs et des compléments
alimentaires. Gréce a notre connaissance de lindustrie cosmétique et la qualité de nos
processus, nous réalisons des études pour de grandes entreprises internationales, au niveau

mondial. Nous vous offrons la possibilité¢ de découvrir lindustrie cosmétique entouré/ée
d'une équipe expérimentée.

Pour notre laboratoire, nous recherchons unfune :

Stagiaire assistant/e responsable laboratoire

Détails de la mission

Prendre des mesures sur les volontaires

Assister la responsable de laboratoire dans la gestion du laboratoire et des études
Aider a la mise en place des études

Préparer et contréler des documents pour la réalisation des études

Traiter rigoureusement des données avec l'aide d’Excel

Participation a 'amélioration continue de nos processus (ISO 9001)

Effectuer diverses taches pour le bon fonctionnement du iaboratoire

Profil requis

Bachelor orienté cosmétique, chimie ou biologie ou équivalent.
Maitrise d'Excel et de Word

Rigoureux et adroit

Capacité a apprendre rapidement

Flexibilité du travail

Des connaissances d'allemand et d’anglais seraient un atout

Informations sur la mission

Durée du stage : 3 a 4 mois, ou a convenir
Taux d'occupation : 100%

Entrée en fonction ; dés que possible
Rémunération : 1'000 CHF brut par mois
Lieu : Neuchéatel, Routes des Gouttes d'Or 30

Si vous correspondez au profil, nous vous invitons & déposer votre curriculum vitae,
accompagné d’une lettre de motivation et des certificats usuels, d’ici au 30 janvier 2017, a
Iadresse email suivante : ~~tact@svi~t=st.ch. Il ne sera pas répondu aux offres envoyées
par courrier.

SKIN TEST INSTITUTE, Route des Gouttes d’Or 30, CH-2008 Neuchatel
contact@skintest.ch
www.skintest.ch






Vos compétences

Savoir-f~*-- ;

Bonnes connaissances naturalistes, avec une expertise en faune et/ou flore,
Expérience en rédaction de publications,

Expérience en traitement et analyse de données,

Bonne capacité rédactionnelle.

Savoir-étre :

Rigoureux et organisé,

Sens du contact, capacité & animer des temps pédagogiques, & communiquer,
Esprit d’analyse et de synthése,

Animé par la volonté de préserver la biodiversité.

Profil

Etudiant(e) ou dipldmé(e), niveau universitaire (licence minimum) suivant une formation en Biodiversité,
Ecologie comportementale et Conservation.

Excellente appréhension des enjeux écologiques (faune, flore ou habitats)

Parfaite maitrise du frangais ou de 'anglais.

Bonne maitrise des outils statistiques (R = XLSTAT....)

Conditions .
Le détail des conditions dépendra du profil du candidat et du projet de stage élaboré conjointement.

Etudiants : ce stage doit s’inscrire dans le programme européen Erasmus+ de mobilité internationale.
Renseignez-vous aupres du service de relations internationales de votre établissement pour votre éligibilité.

Chercheurs d’emploi : ce stage doit s'inscrire dans le dispositif de mobilité international européen de votre
agence pour I'emploi. Renseignez-vous pour votre éligibilité aupres du bureau international de Pole Emploi pour
la France, du FOREM pour la Belgique, de Tremplin Job pour Bruxelles, des ORP en lisse.

Localisation : poste a temps plein basé a Bordeaux ou Bruxelles selon votre pays ou établissement d’origine.
Possibilités de missions de terrain en France et en Guyane frangaise.

Dates et durée : dates a convenir ensemble pour un stage entre 3 et 12 mois selon votre situation.

Rémunération : indemnités de stage versées par I'Europe (+/- 600 euros) ou la Confédération Helvétique
(candidats Suisse) plus possibilité d'indemnités payées par fONG pour les missions de terrain.

- Pour postuler

OSl diffuse actuellement plusieurs offres de stages relatives a différents programmes de 'ONG : merci de ne
candidater que pour l'offre qui vous semble la mieux correspondre a votre profil (si votre candidature est pergue
comme plus adaptée pour un autre programme, elle sera transmise en interne). Toute personne candidatant sur
plusieurs programmes a la fois verra ses candidatures rejetées.

Pour candidater, merci de respecter la procédure suivante :

* Etape 1 : vérifiez votre éligibilité au programme de mobilité internationale de votre établissement
(étudiants) ou de votre agence pour 'emploi (chercheurs d'emploi). Cette éligibilité devra étre précisée
dans votre candidature avec les éventuelles modalités afférentes (durée du stage notamment).

e Etape 2 : envoyez votre CV accompagné d'une lettre de motivation a Solene TOUZEAU responsable du
programme PERCEPTION a l'adresse suivante : direction@osi-perception.org







Vos missions

En fonction du projet, les missions pourront inclure ;
* Préparation et organisation des missions de terrain
* [nventaires de biodiversité et autres études de terrain
* Organisation et encadrement des actions de sciences citoyennes
» Traitement, analyse et identification des échantillons
* Traitement et analyse des données, réalisation d’'un SIG
*  Conception d'outils pédagogiques et d’outils d'aide a I'identification
= Rédaction de publications
Participation a des actions de communication autour du programme

Profil

Etudiant(e) ou dipidmé(e) chercheur d’emploi, niveau universitaire (licence minimum) en écologie, sciences de la
biodiversité, biologie de la conservation, entomologie, botanique, mammalogie, herpétologie, ornithologie...

v Fortes compétences naturalistes de terrain (prospection, identification, inventaire...)

= Fortintérét pour I'éducation, la vulgarisation scientifique et les sciences citoyennes. Une expérience en

animation serait trés fortement appréciée

»  Capacités d'adaptation et de mobilité importantes. Autonomie et prise d'initiative

= Parfaite maitrise du frangais et/ou de I'anglais. D’autres compétences linguistiques seraient un plus

* Bonnes capacités d'analyse, de rédaction et de communication

= Motivation pour le travail en équipe

Conditions

Le détail des conditions dépendra du profil du candidat et du projet de stage élaboré conjointement.

Etudiants : ce stage doit s’inscrire dans le programme européen Erasmus+ de mobilité internationale. Renseighez-
vous aupres du service de relations internationales de votre établissement pour votre éligibilité.

Chercheurs d’emploi : ce stage doit s'inscrire dans le dispositif de mobilité international européen de votre agence
pour 'emploi (généralement Erasmus+). Renseignez-vous pour votre éligibilité auprés du bureau international de
Pdle Emploi pour [a France, du FOREM pour la Belgique, de Tremplin Job pour Bruxelles, des ORP en Suisse.
Localisation : poste a temps plein basé a Bordeaux, Bruxelles ou Gap (Fr-05) selon votre pays ou établissement
d’origine. Possibilités de missions de terrain en France, Suisse, Espagne voir dans d'autres pays.

Dates et durée : dates a convenir ensemble pour un stage entre 3 et 12 mois selon votre situation.

Rémunération : indemnités de stage versées par 'Europe (+/- 800 euros) ou la Confédération Helvétique
(candidats Suisse) plus possibilité d’'indemnités payées par I'ONG pour les missions de terrain.

Evolution : I'évolution vers un emploi d'éducateur scientifique au sein de TONG est envisageable a J'issu du stage.

Pour postuler

O8I diffuse actueliement plusieurs offres de stages relatives a différents programmes de 'ONG : merci de ne
candidater que pour I'offre qui vous semble la mieux correspondre a votre profil (si votre candidature est pergue
comme plus adaptée pour un autre programme, elle sera transmise en interne). Toute personne candidatant sur
plusieurs programmes a la fois verra ses candidatures rejetées.

Pour candidater, merci de respecter la procédure suivante :

o Etape 1 : vérifiez votre éligibilité au programme de mobilité internationale de votre établissement (étudiants)
ou de votre agence pour 'emploi (chercheurs d’emploi). Cette éligibilité devra étre précisée dans votre
candidature avec les éventuelles modalités afférentes (durée du stage notamment).

o Etape 2 : téléchargez le document d'auto-évaluation naturaliste disponible a fadresse suivante :

hitp:/fosi-biodiversita.org/Auto-evaluation-natur~'~*2.html

« Etape 3 : envoyez ce document rempli, accompagné de votre CV et a'une lettre de motivation a Sylvain
Allombert, responsable du programme Biodiversita, & I'adresse suivante : direction@osi-biodiversita.org







Vas compeétences

Savoir-faire :

Bonnes connaissances naturalistes, avec une expertise en faune et/ou flore aquatique,
Capacité & monter des projets sur le terrain et a en assurer la logistique
Expérience en rédaction de publications,

Expérience en traitement et analyse de données,

Bonne capacité rédactionnelle.

Savoir-étre :

Rigoureux et organisé,

Sens du contact, capacité a animer des temps pédagogiques, a communiquer,
Esprit d’analyse et de synthése,

Animé par la volonté de préserver la biodiversité.

Profil

Etudiant(e) ou dipldmé(e), niveau universitaire (licence minimum) suivant une formation en Biodiversité,
Ecologie comportementale et Conservation.

Excellente appréhension des enjeux écologiques (faune, flore ou habitats)

Parfaite maitrise du frangais ou de I'anglais.

Bonne maftrise des outils statistiques (R — XLSTAT....)

Conditions
Le détail des conditions dépendra du profil du candidat et du projet de stage élaboré conjointement.

Etudiants : ce stage doit s’inscrire dans le programme européen Erasmus+ de mobilité internationale.
Renseignez-vous auprées du service de relations internationales de votre établissement pour votre
&ligibilite. '

Chercheurs d’emploi : ce stage doit s'inscrire dans le dispositif de mobilité international européen de votre
agence pour I'emploi. Renseignez-vous pour votre éligibilité auprés du bureau international de Pdle Emploi
pour la France, du FOREM pour la Belgigue, de Tremplin Job pour Bruxelies, des ORP en Suisse.

Localisation : poste a femps plein basé a Bordeaux ou Bruxelles selon votre pays ou établissement
d’origine. Possibilités de missions de terrain en France et en Guyane frangaise.

Dates et durée : dates a convenir ensemble pour un stage entre 3 et 12 mois selon votre situation.

Rémunération : indemnités de stage versées par 'Europe (+/~ 600 euros) ou la Confédération Helvétique
(candidats Suisse) plus possibilité d'indemnités payées par 'ONG pour les missions de terrain.

Pour postuler

OSI diffuse actuellen  t plusieurs offres de stages relatives a différents programmes de 'ONG : merci de

ne candidater que pour 'offre qui vous semble la mieux correspondre a votre profil (si votre candidature est
percue comme plus adaptée pour un autre programme, elle sera transmise en interne). Toute personne

" candidatant sur plusieurs programmes a la fois verra ses candidatures rejetées.

Pour candidater, merci de respecter la procédure suivante :

e Etape 1 : vérifiez votre éligibilité au programme de mobilité internationale de votre établissement
(étudiants) ou de votre agence pour 'emploi (chercheurs d’emploi). Cette éligibilité devra étre
précisée dans votre candidature avec les éventuelles modalités afférentes (durée du stage
notamment). '

e Etape 2 : envoyez votre CV accompagné d'une lettre de motivation a Soléne TOUZEAU
responsable du programme PERCEPTION a I'adresse suivante : direction@osi-perceptic~ “rg







Vos missions

En fonction du projet, les missions pourront inclure ;
*  Analyse des pratiques actuelles de communication au sein de 'ONG
- = Etat des lieux des besoins en termes de communication au sein de TONG
* Mise au point d'une stratégie de communication
» Réalisation d’outils de communication

= Mise en ceuvre d'actions de communication

Profil

Etudiant(e) ou diplémé(e), niveau universitaire (licence minimum) en Communication.
* Parfaite maitrise du frangais ou de I'anglais. D’autres compétences linguistiques seraient un plus
= Bonnes capacités d’analyse, de rédaction et de communication
*  Motivation pour le travail en équipe
= Autonomie, capacités d’'adaptation importantes.
= Quverture d’esprit et intérét pour 'éducation aux sciences

Conditions

Le détail des conditions dépendra du profil du candidat et du projet de stage élaboré conjointement.
Etudiants : ce stage doit s'inscrire dans le programme européen Erasmus+ de mobilité internationale.
Renseignez-vous auprés du service de relations internationales de votre établissement pour votre éligibilité.

Chercheurs d’emploi : ce stage doit s'inscrire dans le dispositif de mobilité international européen de votre
agence pour 'emploi. Renseignez-vous pour votre éligibiiité auprés du bureau international de Péle Emploi pour
la France, du FOREM pour Ia Belgique, de Tremplin Job pour Bruxelles, des ORP en Suisse.

Localisation : poste a temps plein basé a Bordeaux ou Bruxelles selon votre pays ou établissement d’origine.
Dates et durée : dates a convenir ensemble pour un stage entre 3 et 12 mois selon votre situation.

Rémunération : indemnités de stage versées par I'Europe (+/- 600 euros) ou la Confédération Helvétique
(candidats Suisse) plus possibilité d'indemnités payées par TONG pour les missions de terrain.

Pour postuler

O8I diffuse actuellement plusieurs offres de stages relatives a différents programmes de 'ONG : merci de ne
candidater que pour I'offre qui vous semble la mieux correspondre a votre profil (si votre candidature est pergue
comme plus adaptée pour un autre programme, elle sera transmise en interne). Toute personne candidatant sur
plusieurs programmes a la fois verra ses candidatures rejetées.

Pour candidater, merci de respecter la procédure suivante :

s Etape 1 : vérifiez votre éligibilité au programme de mobilité internationale de votre établissement
(étudiants) ou de votre agence pour 'emploi (chercheurs d’'empiloi). Cette éligibilité devra étre précisée
dans votre candidature avec les éventuelles modalités afférentes (durée du stage notamment).

¢ Etape 2 : envoyez votre CV accompagné d’'une lettre de motivation & I'adresse suivante :

fr-pubcom@osi-ngo.org







Vos missions
En fonction du projet, les missions pourront inclure :

¢ Développement informatique des sites internet de f'ONG
* Programmation de nouvelles fonctionnalités pour les sites internet de FONG
* Mise au point d'applications mobiles dans le cadre des programmes de recherche

e Appui informatique générale auprés des différents acteurs de TONG
* Maintenance informatique

Profil

Etudiant(e) ou diplémé(e) niveau universitaire (licence minimum) ayant suivi une formation en informatique.
» Compétences informatiques : PHP, CSS, HTMLS, Javascript, Jquery; Mysql ; Linux ; Git ; outils
bureautique

¢ Ces compétences informatiques seraient un plus : sysadmin linux, Python, Nodejs, GIS, langage de
développement pour mobile (android et/ou iOS)

* Maitrise du frangais obligatoire. La maitrise de I'anglais est fortement souhaité, la pratique d'une autre
langue serait un plus.

¢ Bonnes capacités d’analyse et de communication
¢ Habitude du travail en équipe et autonomie dans le travail
¢ Quverture d’esprit et intérét pour 'éducation aux sciences

Conditions

Le détail des conditions dépendra du profil du candidat et du projet de stage élaboré conjointement.
Etudiants : ce stage doit s’inscrire dans le programme européen Erasmus+ de mobilité internationale.
Renseignez-vous auprés du service de relations internationales de votre établissement pour votre éligibilité.

Chercheurs d’emploi : ce stage doit s'inscrire dans le dispositif de mobilité international européen de votre
agence pour I'emploi. Renseignez-vous pour votre éligibilité aupres du bureau international de Pole Emploi pour
la France, du FOREM pour ia Belgique, de Tremplin Job pour Bruxelles, des ORP en Suisse.

Localisation : poste a temps plein basé a Bordeaux ou Bruxelies selon votre pays ou établissement d’origine.
Dates et durée : dates a convenir ensemble pour un stage entre 3 et 12 mois selon votre situation.
Rémunération : indemnités de stage versées par I'Europe (+/- 600 euros) ou la Confédération Helvétique

(candidats Suisse). En cas de mission en dehors du lieu de travail habituel, les frais de déplacement et les frais
sur place seront a la charge d'Objectif Sciences Internationali.

Pour postuler

0S| diffuse actuellement plusieurs offres de stages relatives a différents programmes de 'ONG : merci de ne
candidater que pour I'offre qui vous semble la mieux correspondre a votre profil (si votre candidature est pergue
comme plus adaptée pour un autre programme, elle sera transmise en interne). Toute personne candidatant sur
plusieurs programmes a la fois verra ses candidatures rejetées.

Pour candidater, merci de respecter la procédure suivante :

e Etape 1 : vérifiez votre éligibilité au programme de mobilité internationale de votre établissement
(étudiants) ou de votre agence pour Femploi (chercheurs d'emploi). Cette éligibilité devra étre précisée
dans votre candidature avec les éventuelles modalités afférentes (durée du stage notamment).

® Etape 2 : envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation a I'adresse suivante :

it-service@osi-ngo.org







Vos missions
En fonction du projet, les missions pourront inclure :
¢ Management et gestion administrative générale de I'ONG

¢ Démarches administratives, rédaction de courriers administratifs

+ Reédaction et suivi de dossier de demande de subvention (européenne notamment)
¢ Suivi de la comptabilité de I'ONG

¢ Gestion des ressources humaines : suivi des candidatures, recrutement, contrats. ..
¢ Gestion de la logistique des camps scientifiques organisés par 'ONG
e Gestion de la logistique des réunions et temps de formation interne a 'ONG

Profil

Etudiant(e) ou dipldmé(e) niveau universitaire (licence minimum) dans un domaine en lien avec les
compeétences recherchées (management, administration, comptabilité, ressources humaines...)

e Maitrise du frangais et de I'anglais obligatoire. D'autres compétences linguistique seraient un plus.
+ Bonnes capacités d'analyse, de rédaction et de communication

* Motivation pour le travail en é’quipe

e Autonomie, capacités d’adaptation importantes.

e Ouverture d’esprit et intérét pour I'éducation aux sciences

+ Connaissance des enjeux d'une ONG (administration, droit, économie, gestion, communication...)

Conditions

Le détail des conditions dépendra du profil du candidat et du projet de stage élaboré conjointement.
Etudiants : ce stage doit s’inscrire dans le programme européen Erasmus+ de mobilité internationale.
Renseignez-vous aupres du service de relations internationales de votre établissement pour voire éligibilité.

Chercheurs d’emploi : ce stage doit s'inscrire dans le dispositif de mobilité international européen de votre
agence pour l'emploi. Renseignez-vous pour votre éligibilité auprés du bureau international de Péle Emploi pour
la France, du FOREM pour la Belgique, de Tremplin Job pour Bruxelles, des ORP en Suisse.

Localisation : poste a temps plein basé a Bordeaux ou Bruxelles selon votre pays ou établissement d'origine.
Dates et durée : dates a convenir ensemble pour un stage entre 3 et 12 mois selon votre situation.

Rémunération : indemnités de stage versées par 'Europe (+/- 600 euros) ou la Confédération Helvétique
(candidats Suisse) plus possibilité d'indemnités payées par 'ONG pour les missions de terrain.

Pour postuler

OSt! diffuse actuellement plusieurs offres de stages relatives a différents programmes de 'ONG : merci de ne
candidater que pour 'offre qui vous semble la mieux correspondre a votre profil (si votre candidature est pergue
comme plus adaptée pour un autre programme, elle sera transmise en interne). Toute y sonne candidatant sur
plusieurs programmes a la fois verra ses candidatures rejetées.
Pour candidater, merci de respecter la procédure suivante :
e Etape 1 : vérifiez voire éligibilité au programme de mobilité internationale de votre établissement
(étudiants) ou de votre agence pour I'emploi (chercheurs d’emploi). Cette éligibilité devra étre précisée
dans votre candidature avec les éventuelles modalités afférentes (durée du stage notamment).

e FEtape 2 : envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation & l'adresse suivante :
tr-admin@osi-ngo.org
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Qz‘gaea 21

gaeall est un organisie de post-formation. un centre de recherches appliqué en économis
circulaite el économie verle, une intetface af ung plateforme de facilitation, ainsi qu'un (éseau
de compétences plutidisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées, los
collectivites publigiies et la societé civile et propose des outils concrets el innovants pour ces
trois actetrs afin de favoriser je dévsloppement durabie et stimuler Pécononie verte. £ ce
sens. il s'agit de meltre en application les principes de lAgenda 21, signé var la Confedsration
helvéligue.

e Collaboration sur des projets intéressant dans vos domaines d’intérét
Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du
DD, la possibilité d‘integrer une équipe dynamique, multiculturelle et
pluridisciplinaire

¢ De participer activement a nos projets.

. Informations complémentaires :

e Début du stage : immédiatement ou & convenir
Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail.
e Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibili i)
e Le travail se fait a distance

Référence : HM047 | 30.08.2016

Dans le cadre de notre mission de promotion du développement durable et
de I'économie verte sur Genéve et sa région, nous développons activement
nos activités, les projets que nous menons et la notoriété de I'association.
Dans ce but nous recherchons pour renforcer notre équipe :

gaea2t .
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Sulsse/ t&l: 022 32066 73
amall info@gasalt.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gasa2? Linkedin: gaea2? / www gaeal1.org
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e gaea

gaeaZl est un arganisme de post-formation. iy centre de recherches appliqus: en économis
circulaire el économie verte, une intorface et une piateforme de faclitation, ainsi gu'un réseau
de compélences pluridisciplinaires qui crée des passetelles entre les enlieprises privées, les
collectiviies publigues el la société civile ef propose des outils concrels et innovants pour ces
frois acteurs afin de favoriser le développemant durable ef shimuler Féconomie verte. £n ce
sens. il s'agit de metire en applicalion les principes de FAgenda 21, sigaé par la Confédéeration
helvéetique.

Stagiaires collaborateurs RH

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants:

e Vous étes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les
domaines du développement durable  souhaitez vous y engager

e Formation en Ressources Humaines, Administration, Commerce ou
Communication. ' :

¢ Expérience non nécessaire, mais intérét pour les missions RH
indispensable.

¢ Sens des responsabilités, autonome, sens de la communication et
esprit d’équipe. Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation,
a gérer votre temps et prendre des initiatives ; a intégrer une équipe
dynamique, multiculturelle et pluridisciplinaire ; et de participer
activement a nos projets.

Missions selon profil :
¢ Suivi des tableaux de bord RH et des documents administratifs.
e Traitement des candidatures et conduite des entretiens.
s Analyse des besoins actuels et a venir en compétences des différents
départements et projets.
s Selon profil défini, création des annonces et diffusion aupres des
cibles adéquates.

gaeali
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse / 18k 022 32066 73
email: info@gaeazl.org

Twitter | gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaeaZ? / www.daeall.org
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9 9aeaz

gaeadT est un organisime de post-formation. un centre de rechercnes appliqué en aconomic
circulaire et éconamie verle, une interface et une platefonme: de facilitation, ainsi guun 1éseau
de competences pluridisciplinaires qui cree des passeiellss entre les entreprises privées, les
collectivites publiques ef la société civile et propose des oulils concrets el innnvants patir ces
trols actetrs afin de favoriser le développemoent durable el stimuler Péconomie verte, Fr ce
sens. il 'agit de meltre en application les principes de FAgenda 21, signé parla Confédération
helvelique.

S ey

o Accueil, intégration, encadrement et accompagnement (coaching) des
stagiaires dans le systéme d’organisation de gaea2l.

o Participation aux différents projets transversaux du département RH
(Bilan de compétences, qualité de vie au travail, médiation, coaching,
fiche métier, référentiel de compétenc i, responsabilité social des
entreprises et gestion de compétences) et des autres départements.

Gaea2l offre:

e Vous acquérez des compétences et de l'expérience concréte dans
votre domaine de formation et vous augmentez significativement
vos chances d’emploi et/ou d'insertion

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous
avez envie de gérer des projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous
faire parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV

et lettre de motivation) a cette adresse: hr@gaea2l.org, merci de
mentionner la référence de lI'annonce !

gaea2t
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse /tél: 022 32066 73
email: Info@gaca2t.ong

Twitter : gaea2? tweet Facebook: gaea2t Linkedin: gaeaZl /www.gaea2] org
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gaeall est un organisme de post-formation, une interface ¢t une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la société civile. congoit des projets ransversaux ef déveluppe des
outifs concrets et innavants pour ces trois acteurs afin de meltre en oeuvre ie développement
durable. En ce sens, il s'agil de stimuler l'application de I'Agenda 21. signé par la Confédération
helélique.

B e e gty

e Vous étes formé(e) sur la gestion de projets, la structuration du travail, la gestion du

temps et du stress avec des outils de gestion de projets et d’organisation personnelle
innovant. '

e Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation et prendre des initiatives.

e Vous allez acquérir des compétences et de I'expérience concréte dans votre
domaine de formation :

e Travail dans une équipe dynamique et pluridisciplinaire
o Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des formations.

Informations compiémentaires :
e Début du stage ; immédiatement ou a convenir.
s Le travail peut également étre fait partiellement a distance.

s Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités).

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de gérer des

projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature (exclusivement par
courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et letire de motivation)

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de voi  ~endre sur notre site internet:
www.gaec~"" org

gaea21
Avenue des Morgines 8, 1213 Pafit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 86 73
email: info@gaeazl.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook; gasa2i Linkedin: gaea2! / www.gaea2l.org
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gaeal est un organisme de post-formation, un cenlre dg recheichies applique en éconcnis
circufaire el econoinie verle, unie interface el une piateforme de facllitation, ainsi gu'un réssau
de compétences pluridisciplinaires qui crée des passerolies entys jes enlteprises privées. les
colfectivites publiques et la sociéle civile & propose des outils concrets el innovants pour ces
trofs acteurs afin de favoniser le dévelopgeinent durable et stimuler Fécononie verle, En ce
sens, it s'agil de melte en application les principes de I'Agenda 21, signé par la Confédération
helvétique.

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette
méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous
rendre sur notre site internet: www.gaea2l.org

gaea2t
Avenue des Morgines 9, 1213 Pefit-Lancy, Suisse /16l 022 32066 73
email: info@gaea21.org

Twitter ; gaea21 tweet Facebook: gaea2l Linkedin: gaealZ?t / www.0seazl.org







ZM Centre-nature BirdLife de La Sauge
* - ASPO/BirdLife Suisse association Suisse pour Ja Protection des Oiseaux
Birdlife S |

Pour la biodiversité ~ ici et ailleurs
ASPO/BirdLife Suisse

L'ASPO/BirdLife Suisse et ses organisations membre s‘engagent aux niveaux « lozal » régional e national e international

BirdLife Suisse s’engage pour la préservation de la biodiversité, en Suisse et ailleurs dans le

monde, développe des projets concrets et s'engage pour sensibiliser un large public a la valeur
de la nature. "

Pour notre centre-nature BirdLife de la Sauge, situé au ceeur de la Grande Carigaie,
nous recherchons des

Stagiaires ou Civilistes (100%)

Profil souhaité

* Vous &tes titulaire d’'un master en biologie ou en sciences naturelles ou d’'une formation
jugée équivalente

Vous vous intéressez a I’éducation environnementale et vous aimez transmettre votre
passion pour la nature

Vous étes de langue maternelle francaise ou allemande avec des bonnes connaissances
de l'autre langue (bilingue se serait un atout)

* Vous étes motivé(e) a travailler au sein d’une petite équipe polyvalente

Taches

* Réception et accueil du public

* (Conduite d’animations nature pour des groupes d’enfants ou d’adultes

* Entretien des surfaces et du centre-nature

* Suivis scientifiques {faune et flore)

* Maintenance et aide a la conception d'expositions

* Organisation de différentes manifestations et participation au travail promotionnel

Ce que nous offrons _

* Une formation dans divers domaines : connaissances des milieux et des especes, accueil
du public, pédagogie, fonctionnement d'un centre-nature, ...

* Une activité riche et diversifiée, dans un cadre de travail exceptionnel

* Une indemnité mensuelle et la possibilité de loger sur place

Durée : Mi février a mi-novembre 2017 (9 mois d’engagement au 100%)
Si ce stage vous intéresse, merci de faire parvenir votre dossier de candidature {CV, lettre

de motivation et certificats d’études/travail) par mail a anr "' sa.mascitti@birdlife.ch
jusqu’au 30 septembre 2016,

Pour tout complément d’information, veuillez consulter notre site internet
wwv ~ ¢ ch/la"~"1ge ou nous contacter par téléephone au 026 677 03 77.

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature!

e

o ' 184
Centre-nature BirdLife de La Sauge  CH-1588 Cudrefin  Suisse c \/
el +41 26 6770377  fax +4126677 0387  lasauge@birdlife.ch  www.birdlife.ch/lasauge .
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LUNGENLIGA SCHWEIZ
LIGUE PULMONAIRE SUISSE
LEGA POLMONARE SVIZZERA
LIA PFULMUNARA SVIZRA

La Ligue pulmonaire suisse conseille et prend en charge les personnes souffrant de maladies
pulmonaires et d'insuffisance respiratoire. Elle s'engage au niveau politique et grace a des
projets de prévention pour améliorer la qualité de I'air.

Pour notre secteur Politique, Promotion de la Santé et Communication, nous recherchons pour
début septembre 2016 ou a convenir un/une

Stagiaire (60%)

Vos taches

Vous suivez et documentez les politiques en matiere de santé, tabagisme et environnement en
collaboration avec les autorités compétentes, menez des travaux de recherches, rédigez
quotidiennement une revue de presse et préparez les informations pour leur publication. Vous
participez égalen 1t a la mise en ceuvre de projet de prévention au niveau national. Vous
soutenez le travall de communication et d'information: réponse aux guestions de la population;
rédaction, actualisation et mise en ligne de contenu pour la newsletter, le site internet, fb et
lintranet. De plus, vous devez assumer certaines traductions de I'allemand au frangais.

Votre profil

Vous étes sur le point ou venez de terminer des études universitaires en sciences politiques,
socia i ou économigues ou une formation équivalente. Vous avez un intérét marqué pour les
politiques touchant a fa santé et 'environnement et vous souhaiteriez vous engager pour une
meilleure qualité de 'air et la promotion de la santé. Le travail dans une organisation a but non
lucratif vous intéresse et vous aimeriez y acquérir de I'expérience. Vous étes doté d’'un sens
aigu de l'organisation et faites preuve d'aisance et de flexibilité. Vous &tes une personne
communicative et vous travaillez de maniére autonome tout en accordant une grande
importance au travail d’équipe. Vous avez une trés bonne maitrise de I'allemand et de l'anglais
(des connaissances de l'italien seraient un avantage) ainsi que des connaissances de base du
systeme politique suisse.

Nous vous offrons:

Un stage de 6 mois (€ventuellement a prolonger a 12 mois), un travail varié et stimulant au sein
d’'une petite équipe engagée. Nos salaires et prestations sociales se basent sur les
recommandations du canton de Berne. Le lieu de travail est a Berne.

Intéressé(e)? Monsieur Andreas Besmer, chef du projet politique — air et santé, se fera un plaisir
de vous transmettre d'autres informations, tél. 031 378 20 75, e-mail a.besmer@lung .
Envoyez par e-mail votre dossier de candidature jusqu'au 15 juillet 2016 a a.>~smer@ung.~"

Plus d'informations sur notre association: www liguepulm~=1ire.ch

Berne, le 20.06.2016
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Q‘é‘ gaeazl

gaeall est un organisme de post-formation. wi centre de recherches appliqué en sconomie
cireulaire et economie verte, une interface et une plateforme de facilitation, ainsi qu'un téseau
de compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles enlie les entreprises privées, les
colfeclivités publiques et [a sociéte civile et propose des otils concrets et innovants pour ces
trois acteurs afin de favoriser lo développement durable et stimuler Péconomie verte. En ce
sens. it s'agit de meltre en application les princines de 'Agenda 21, signé parla Confédération
helvélique.

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez
envie de gérer des projets de maniere autonome, n’hésitez pas a nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre

de motivation) a cette adresse: hr@gaea21l.org, merci de mentionner la référence
de I‘annonce ! ' ‘

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme
adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.gaea2l.org

gaea2t
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73
email: info@gaea2t.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaeaZ1 / www.gasazl.0rg
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gaeall est un organisme de post-formation. un centre de recherches appliqué en ecoromie
circulaire et économie verte, une interface et une plateforme de facilitation, ainsi qu'un réseau
de compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles enlre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la sociélé civile et propose des outils concrets ef innovants pour ces
trois acteurs afin de favoriser le développement durable et stimuler l'économice verte. Fn ce
sens. il S'agit de mettre en application fes principes de I'Agenda 21, signé par la Confédéralion
helvélique.

Missions :
e Réalisation de cartes de flux
o Création et gestion de bases de données

o Développement de catégories et de critéres visant a 'élaboration de cartes
interactives innovantes

Motivations:
e Vous voulez acquérir des compétences et une expérience concréte dans
votre domaine de formation
e Collaboration sur un projet intéressant dans vos domaines d‘intérét
e Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des
formations, la possibilité d'intégrer une équipe dynamique, multiculturelle et
pluridisciplinaire et de participer activement a nos projets.

. Informations complémentaires :

s Début du stage : immédiatement ou a convenir
Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelies développées et acquises par un certificat de travail.

o Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)
Le travail est fait a distance

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Sulsse 716l 022 320 66 73
amail: info@gaeaZl.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gasa2t Linkedin: gasa21t / www.gasazl.org
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gaea21 est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la societe civile, congoil des projets transversaux et développe des
autils concrels et innovants pour ces {rois acteurs afin de mettre en oeuvre le développement
durable. En ce sens. il s'agit de stimuler Fapplication de I'Agenda 21, signé par la Confédération
helvétigue. - '

Référence GR022| 18.08.2016

Projet Référentiel

Gaea2l meéne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement
durable et stimuler une économie verte sur Genéve et sa région. L'objectif du projet
“Référentiel” est d'évaluer et d’identifier les risques, opportunités, forces et
faiblesses d'un pays, d'une région / zone géographigue donnée. Le projet
référentiel s'inscrit au coeur de la recherche visant a trouver des solutions de mise
en oeuvre concréte du développement durable. L'évaluation de la durabilité
s‘articule autour de 7 référentiels qui ont chacun des objectifs propres.

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de :

Stagiaires en mathématiques

Profil:
e Formation (en cours ou achevée) en mathématique ou domaines
équivalents;
Vous étes a l'aise dans la communication en francgais;
Vous étes autonome, responsable, dynamique et aimez le travail en équipe ;
e Vous avez une bonne connaissance des outils informatiques usuels;

gaea2l
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /16l 022 320 66 73
email: info@gaea2l.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea2t Linkedin: gaea2t / www.gasazl.org
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gaeall est un organisine de post-formation. un centre de recherches appliqué en econone
circulaire el économie vere, une inteiface ef une plateforme de facilitation, ainsi qu'un réseau
de competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la sociéte civile et propose des outils concrets el innovants pour ces
frois acteurs afin de favoriser le développement durabie of stimufer 'économie verte, £n ce
sens. it s'agit de meltre en application les principes de l'Agenda 21, signé parla Confédération
helvetique.

e e e
Référence : GR 002 | 08.07.2016

Projet Club de Cartographie

Le “"Club de Cartographie” est un projet inter-disciplinaire qui vise a élaborer des
cartes interactives sur un rayon de 130km autour de Genéve. Ce projet de
cartographie vise a I'élaboration d'une plateforme unique regroupant divers cartes
caractéristiques des projets de I'association Gaea21.

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de :

Stagiaire en Cartographie

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants:

e Formation : Dipldme en géographie, en géomatique, en géologie ou autres
spécialités en cartographie et en traitement de I'information géographique

s Maitrise d'outils de cartographie et d’illustration (SIG, Mapinfo ou
équivalent) et des outils de bureautique

s Vous étes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les
domaines du développement durable et souhaitez vous y engager

s Vous étes a l'aise dans la communication,

s Vous étes motivé, autonome et possédez un esprit d'équipe

gaea21 ,
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /tél: 022 320 66 73
amail info@gaea2l.org

Twitter : gaeaZt tweet Facebook: gasa21 Linkedin: gasa2l / www gaes2l.0rg
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gaeaz? est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la socielé civile, congoit des projets transversaux et développe des
outifs concrets et innovants pour ces trois actewrs afin de meltre en oeuvre le développemerit
durable. En ce sens. il s'agit de stimuder Papplication de 'Agenda 21, signé par la Confédération
helvéiigue.

e Vous étes a laise avec les outils de développement de modeles
mathématiques;

e Vous étes intéressé(e) par rejoindre et vous engager dans une association
active dans les domaines des indicateurs du développement durable et de la
recherche d'information principalement sur internet.

Missions:

e Vous serez amené a creer un modele d'évaluation multicritéres;

e Collaboration avec I'équipe de datamining pour |'établissement d'une échelle
d'évaluation de durabilité des villes a partir des valeurs récoltées au
préalable;

e Collaboration avec l'équipe de développement pour la création d'une
application internet et mobile
Motivations:

e Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation, a participer aux projets
émergeant d'une maniére autonome, participer aux événements sociaux ou
culturels et collaborer a différentes recherches et publications

e Vous bénéficiez d'un encadrement par des coaches professionnels et d’une
formation en développement durable

[

Vous avez la possibilité de vous familiariser avec des outils de gestion de
projets et d’organisation personnelle

gaea21l
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse /el 022 320 66 73
email info@gaea21.org

Twilter : gaea21 tweet Facebook: gaga21 Linkedin: gaea2?t / www.0asea2l.0rg
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gaea2t est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entie les entreprises privées. les
collectivites publiques et la société civile, concoit des projets transversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre le développement
durable. En ce sens. il s agit de stimuler I'application de l'Agenda 21, signé par la Confédération
helvétique.

Informations complémentaires :

Début du stage : immédiatement ou a convenir

Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail.

Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)

Le travail est fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez
envie de gérer des projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre

de motivation) a cette adresse: hr@ge~~721.0rg, merci de mentionner la référence
de l'annonce !

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme
adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.gae~"".org

gaea2i
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73
email: inffo@gaea2t.org

Twitter : gasa21 tweet Facebook: gasa21 Linkedin: gaea2l / www.gaea2l.org
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gaealt est un organisme e post-formalion. une infeiface el une plateforme de facililation et de
competences pluridisciplinaires qui cree des passerelles entre las entreprises privecs. les
collectivites publiques et la societé civile, concoif des projets transversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de meftre en oeuvie le développement
durable. £n ce sens, il s'agit de stimular lapplicalion de FAgenda 21, signe par la Conféderation
helvetiqus,

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.gaea21.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 32066 73

email: info@gaea2l.org
Twitter : gaeali tweet Facebook: gaea2t Linkedin: gaea21 / www.gaeadt org
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gaea2t est un organisme de post-formation, une interface ef une plateforme de facilitation et un
réseau de compétences pluridisciptinaires qui crée das passerefles entre les onlreprises
privées. les collectivités publiques et la société cvile ef propose des outils concrets ef inpovanis
pour ces trois acleurs afin de favoriser fe developpeinent durable el stimuler I'économie verfe.
Er ce sens, Il sagit de mettre en application les principes de FAgenda 21, signé par la
Confedération helvéligue.

(exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) a I'adresse
suivante : hi@gaaea21i.org. Merci de mentionner la référence de I'annonce.

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: wv' -~ gaea2i.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /8l 022 32066 73
email: info@gaeazi.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gasa2l.0rg
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gasa2 est un organisine de posl-formation. une interface et une plateforme de faciliiation et de
compelences pluridisciplinaire qui crée des passerelfes enlre les entreprises privées, les
collectivités publliques et [a sociélé civile sur de mémes projets et propose des oulils concrels et
innovants pour ces trols acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens. if s'agit
de stimuler lapplication de l'Agenda 21. signe par la Confédération helvétique.

adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www,gaea21.org

gaea21
rue Henri-Christing 2, 1205 Genéve, Suissse /48l 022 32066 73 / email

info@gaesa2t.org
Twitter : gaea21 tweest Facebook: gaeaz1 Linkedin: gasa21 /www.gaea2l.org
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gaea21 est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et un
réseau de compétences pluridisciplinajes qui crée des passerelles entre Jes entreprises
privees, les collectivités publiques et la societe civile &l propose des outils concrets el innovants
pour ces trois acteurs afin de favoriser la développement durable et stimuler Paconomie verte,
En ce sens, {f sagit de metlre en application les principes de Agenda 21, signé par la

Confédération helvétique.

Missions selon profil :

o Coordonner les actions du sous département Eco-mobilité.

o Définir I'organisation des projets et des missions au travers des compétences et des
moyens qu'il faut mettre en ceuvre pour le bon déroulement des actions.

e Création de questionnaires pour établir un bilan des entreprises et faire de la gestion de
projets appliquée.

e Suivi du projet et participation a ses différentes phases.

e Accompagnement des collaborateurs impliqués.

e Rédaction et publication d'articles.

Motivation :

e Formation & la gestion de projets, du temps,la structuration du travail la gestion des
outils de projets,du stress et 'organisation personnelle.

o Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation et prendre des initiatives.

e Vous avez envie d'acquérir des compétences et de I'expérience concréte dans votre
domaine de formation.

e Le travail s'effectue dans une équipe dynamique et pluridisciplinaire.

e Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD (formation)

e Connaissances en langues ( Frangais,Anglais et autres) seraient un plus.

Informations complémentaires :

Début du stage : immédiatement ou a convenir.

Le travail se fait a distance.

e Horaires adaptables et pourcentage & définir selon vos disponibilités.

e Ce stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences professionneties
développées et acquises par un certificat de travail.

Si vous vous sentez concerné(e)s par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature

gaea2l
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / t8l: 022 32066 73
email inffo@gaea2l.org
Twitter : gaeaZ1 tweet Facebook: gaea2! Linkedin: gaea?1 / www.gasa2l.org




0T

&4 gaeax

gaeall est un erganisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerefles entre les enlreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile, cangoil des projets transversaux et développe des
outifs concrets el innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre le développemeni
durable. En ce sens. il s'agit de stimuler lapplication de 'Agenda 21, signeé par la Conféderation
hetvétique.

Référence GROO6| 11.07.2016

Projet Référentiel

Gaea2l méne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement
durable et stimuler une économie verte sur Geneve et sa région. L'objectif du projet
“Référentiel” est dévaluer et d'identifier les risques, opportunités, forces et
faiblesses d'un pays, d'une région / zone géographique donnée. Le projet
référentiel s’inscrit au coeur de la recherche visant a trouver des solutions de mise
en oceuvre concrete du développement durable. U'évaluation de la durabilité
s’articule autour de 7 référentiels qui ont chacun des objectifs propres.

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de :

Stagiaires en sociologie

Profil:

e Formation (en cours ou achevée) en sociologie, HEC ou domaines
équivalents

e Expérience non nécessaire, mais intérét pour I'environnement, 1'économie et
la sociéte,

s Vous étes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les
domaines du developpement durable et souhaitez vous y engager

¢ Vous &tes autonome, responsable, dynamique et aimez le travail en équipe.

gaea2t
Avenue des Morgines 8, 1213 Pstit-Lancy, Sulsse / tél: 022 320 66 73
email: info@gasa2i.org

Twitter : gaea2l tweet Facebook: gaea2t Linkedin: gaea21 / www.gaea2l.org




0rg

S gaeaz

gaeal est un organisme de post-formation une interface et une plateforme de facilitation et un
réseau de competences pluridisciplinares qui crée das passerelies entre les enfreprises
privées, les collectivilés publiques et la société civile ef propose des outils concrets el innovants
pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable et stimuler 'économie verte.
En ce sens,  sagil de meltre en application las principes de FAgenda 21, signé par la
Confédeération helvétiquie.

Référence FB 001 | date : 01.06.16

Gaea21 méne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement durable et
stimuler une économie verte sur Genéve et sa région. Le programme éco-mobilité de gaea21
porte sur la modélisation compléte des flux internes et externes d’une entreprise, d'une
organisation ou d'une communauté. Le but étant, aprés analyse, de proposer un systéme de

transports et des modes de déplacement innovants et responsables répondant aux particularités
de chaque structure.

Dans le but de coordonner ses activités et les collaborateurs associés, nous recherchons
pour renforcer notre équipe un :

Stagiaire coordinateur de projet pour le projet
Eco-Mobilité

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants :
e Formation (achevée ou en cours) d'ingénieur généraliste, économie, administration
(publique), géographie,urbanisme,gestion d’entreprises ou titre similaire
e Compétences en gestion et management de projets.
Compétences de recherche et d'analyse de données.

Intérét pour le développement durable et avec des notions sur 'environnement
Vous avez la motivation et le sens de la communication.

Vous étes pluridisciplinaire, autonome et appréciez le travail en équipe.

Vous maitrisez les outils bureautiques standards.

gaea2l
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / t6l: 022 320686 73
email: info@gaea2t.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaeazt Linkedin: gasa2l /www.geea2l.org
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gaeazl est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerslles entre les entreprises privées. les
collectivites publiques ef la société civile, congoit des projets tranaversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre le développement
durable. £n ce sens. il 8'agit de stimuler lapplication de I'Agenda 21, signé parla Confédération
helvétigue.

Missions:
e FEtudes des indicateurs sociologiques;
e Répertorier, trier et catégoriser ces indicateurs;
e Participation a des projets divers et intéressants.

Motivations:

e Vous voulez acquérir des compétences et une expérience concréte dans
votre domaine d’étude;

e Le travail dans une équipe dynamique et pluridisciplinaire vous intéresse;
Nous proposons un encadrement technique par le responsable du projet
ainsi qu’une formation en gestion du projet et évaluation de votre travail;

o Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du
développement durable.

Informations complémentaires :
e Début du stage: immeédiatement ou a convenir;
Durée du stage: 3 mois minimum;
Le travail se fait a distance;
Horaires adaptables (pourcentage a définir selon vos disponibilités);
Le stage n‘est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail.

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez

gaea21t
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / 16l: 022 320 66 73
email: info@gaea?t.org

Twitter : gasa21 twaet Facsbook: gaea2t Linkedin: gaea2t / www.gaea21.org
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gaea2l est un organisme de post-formation. une interface ef une plateforme de facilitation et un
réseau de compeélences phpidisciplinaites qui crée das passerelles entre les enlreprises
privées. les collectivites puhiiques et la société civile et propose des oulils concrets et innovants
pour ces trois acteurs afin de favariser le developpement durable et stimuler 'économie verte,
En ce sens, il sagil de metire en application les pincipes de FAgenda 21, signé par Ja
Conféderation helvéltique,

e . S S S O S S oo

transports).

Motivations :
e Acquisition de compétences spécifiques a 'Eco-mobilité et a la gestion de projets
durables.
e L'opportunité de bénéficier de notre expertise dans votre domaine de formation et
avec 'appui d'une équipe dynamique et pluridisciplinaire.
e Vous étes formé(e) sur le management de projets dans toutes ses dimensions.
e Votre force de propositions et votre curiosité sont essentielles.
Informations complémentaires :
e Début du stage ; immédiatement ou a convenir.
e Le fravail se fait a distance.
¢ Horaires adaptables (pourcentage a définir selon vos disponibilités).
e Ce stage n'est pas rémunéré mais nous certifions vos compétences professionnelles
développées et acquises par un certificat de travail.

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature
(exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation)
a cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de 'annonce !

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.
Afin de mieux connaftre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: www.gaea21.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 32066 73
email inffo@gaea?1.org
Twitter : gaeaZ1 iweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 /www.gaea? {,org
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gaea?i est un organisme de post-formation. une interface sl une plateforme de facilitation et de
competences pluridisciplinaires qui cree des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la sociéle civile, concoit des projets transversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trols acleurs afin de mettre en ceuvre le développement
durable. En ce sens. il s'agit de stimuler lapplication de 'Agenda 21. signé par la Confédération
helvétigue. '

envie de gérer des projets de maniere autonome, n'hésitez pas a nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronigue).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre

de motivation) a cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence
de l'annonce !

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme
adresse,

Afin de mieux connaftre notre association, vous avez la possibilite de vous rendre
sur notre site internet: www.gaea2* - g

gaea21
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse /t6l: 022 320 66 73
email: inffo@gaea2i.org

Twitter : gasa21 tweet Facebook: gasa?! Linkedin: gaea21 / www.gaea2 1.0ra
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gaea21 est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et un
réseau de compétences pluridisciplinanes qui crée des passerelles entre les entreprises
privées. les collectivités publiques et la societé civile et propose des outils concrets et innovants
pour ces trois acteurs afin de favoriser le développerment durablg et stimider lécoriomie verte.
En ce sens, il Sagil de mettre en application les principes de ['Agenda 21, signé par la
Confedération helvétique.

Référence :FB 005 | date: 01.07.2016

Gaea21 méne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement durable et
stimuler une économie verte sur Genéve et sa région. Le programme éco-mobilité de gaea21
porte sur la modélisation compiéte des flux internes et externes d'une enireprise, d'une
organisation ou d’'une communauté. Le but étant, aprés analyse, de proposer un systeme de
transports et des modes de déplacement innovants et responsables répondant aux particularités
de chaque structure.

Dans le cadre de ce programme, nous recrutons :

Stagiaires Cartographes pour le projet Eco-mobilité.

Profils : :
e Formation : spécialisé en cartographie ou en traitement de linformation géographique
(SIG)
e Vous possédez une ou plusieurs compétences dans les domaines suivants:
o maltrise d’outils de cartographie et d'illustration
o maitrise des outils de bureautique
s Vous étes a l'aise dans la communication.
e Vous étes motivé(e), autonome avec un esprit d'équipe.

Missions :
e Répertorier les individus sur une carte interactive.
s Faire des recherches sur des projets fonctionnels d’'Eco-mobilité.
e Cartographie et modélisation des flux internes et externes d’entreprise ou d’organisation.
e Développer le staff sustainaibility program/programme Eco-mobilité gaea2t pour
entreprises et communautés,
¢ Analyser des concepts de I'Eco-mobilité (infrastructures existantes, moyens de

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Pstit-Lancy, Sulsse /1él: 022 32066 73
email: info@gaea?1.org
Twitter : gaea21 twest Facebook: gaeazl Linkedin: gaea2t / www.gaea21.0rg
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gaeall est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivites publigues et la société civile, concoit des projets transversaux et développe des
autils concrets et innovants pour ces trois acteirs afin de mettre en oeuvre e développement
durable. En ce sens. it s'agit de stimuler lapplication de l'Agenda 21, signé par la Confédération
helvétique.

Référence GR007| 11.07.2016

Projet Référentiel

Gaea2l mene de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement
durable et stimuler une économie verte sur Genéve et sa région. L'objectif du projet
“Référentiel” est d'évaluer et d'identifier les risques, opportunités, forces et
faiblesses d'un pays, d’une région / zone géographique donnée. Le projet
référentiel s’inscrit au coeur de la recherche visant a trouver des solutions de mise-
en oeuvre concrete du développement durable. L’évaluation de la durabilité
s’articule autour de 7 référentiels qui ont chacun des objectifs propres.

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de :

Stagiaires en économie

Profil:

e Formation (en cours ou achevée) en onomie, HEC ou domaines
équivalents;

s Expérience non nécessaire, mais intérét pour 'environnement, 'économie et
la société;

s Vous é&tes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les
domaines du développement durable et souhaitez vous y engager;

o Etre autonome, responsable, dynamique et aimer le travail en équipe.

gaea2t
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Sulsse /161: 022 320 66 73
email info@gaea2t.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea2l Linkedin: gaea21 / www.gasaZl.omg
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gaea2 est un centre de recherches appliquées en économie circulaire et économie verte, un
organfsme de post-formation. un réseau de compétences pluridisciplinaires, une interface et
une plateforme de facilitation gui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivitées publiques et la societé civile, concgoit des projels fransversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trols acteurs afin de melire en oeuvre un développement
durable concrat.

En ce sens, gaea2t ayit afin de stimuler application de I'Agenda 21, signé par la Confédération
helvetique et 174 autres pays lors du sommel de Ria en 1992,

Rechercher les informations ainsi que les différentes comptabilité intégrées.

Caoder et analyser des données quantitatives.

Création d’une matrice de donnée.

identifier et répertorier les acteurs majeurs, stratégies, programmes et les modéles
existants dans le domaine de la comptabilité intégrée.

e Participer a I'élaboration et & la mise en oeuvre de modéles et de concepts de
comptabilité intégrée.

Motivation :

e Vous acquérez des compeétences et de I'expérience concréte dans votre domaine de
formation et vous augmentez significativement vas chances d’emploi et/ou d'insertion
(gaea21 a un taux de réinsertion de 94% sur 7 ans).

e Vous étes formés sur la gestion de projets, la structuration du travail, la gestion du
temps et du stress avec des outils de gestion de projets et d’organisation personnelle
innovants. :

e Vous étes appelés & étre acteurs de votre formation, a gérer votre temps et prendre des
initiatives.

e Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des formations,
la possibilité d'intégrer une équipe dynamique, multiculturelle et pluridisciplinaire et de
participer activement a nos projets. ’

Informations complémentaires :
e Début du stage : immédiatement ou a convenir
e Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences professionnelles
développées et acquises par un certificat de travail.
e Horaire adaptable (pourcentage & définir selon vos disponibilités)
e Le fravail est fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e)s par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n'hésitez pas & nous faire parvenir votre candidature
(exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) a I'adresse
suivante : hr@gaea21.org. Merci de mentionner la référence de I'annonce.

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: "-"-v.gaea21.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73
email info@gaea2t.org

Twitter : gasa?2t tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaea2i est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation ot de
compeélences pluridisciplinailes qui cree des passerelles entre les enbreprises privées, les
collectivités publiques et la société civile, congoit des profets transversaux et développe des
outifs concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvie le développement
durable. En ce sens. il s'agit de stimuler lapplication de l'Agenda 21, signe par ia Confédération
helvétique.

Missions:
e FEtudes des indicateurs économiques;
e Répertorier, trier et catégoriser ces indicateurs;
e Participation a des projets divers et intéressants.

Motivations:

e Vous voulez acquérir des compétences et une expérience concrete dans
votre domaine d’étude;
Le travail dans une équipe dynamique et pluridisciplinaire vous intéresse;

e Nous proposons un encadrement technique par le responsable du projet
ainsi qu’une formation en gestion du projet et évaluation de votre travail;

» Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du
développement durable.

Informations complémentaires :
e Début du stage: immédiatement ou a convenir;
Durée du stage: 3 mois minimum;
Le travail se fait a distance;
Horaires adaptables (pourcentage a définir selon vos disponibilités);
Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail.

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez
envie de gérer des projets de maniere autonome, n’'hésitez pas a nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique).

gaea21
Avenue des Morgines 8, 1213 Petlit-Lancy, Suisse / tél; 022 32066 73
email info@gaea21.org

Twitter : gasa2l twaet Facebook: gaea2l Linkedin: gaea2l / www.gsea?’ org
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gaeaZ1 est un centre de recherches appliquées en économie circulaire et économie verte, un
organisme de post-formation, un réseau de compétences pluridisciplinaires, une interface et
une plateforme de facilitation qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
coflectivités publigues et la société civile, bongoit des projels fransversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre un développement
durable concret.

Ence sens, gaeal1 agit afin de stimuler l'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération
helvétique et 174 autres pays lors du sommet de Rio en 1992,

e s

Référence GR 014 | date : 15.07.2016

Département Administratif

Le sous-projet comptabilité intégrée fait partie du projet Green finance et a pour objectif de
centraliser toutes les formes de pratique de comptabilité intégrée dans le monde. Hl a pour but de

créer une passerelle entre la comptabilité financiere et la comptabilité environnemental afin
d'augmenter I'efficacité d’entreprises.

La comptabilité sociale et environnementale est une forme de comptabilité des entreprises visant
a prendre en compte leur comportement en matiére sociale, notamment a I'égard du droit du
travail, et relative a I'environnement et au développement durable. L'intérét pour celle-ci s'est
développé avec la mondialisation et l'importance accrue des multinationales, qui délocalisent une
partie de leur production vers des pays parfois dotés d'un systéme juridique peu efficace de
protection des droits « I'homme. Associée aux pratiques de comptabilité traditionnelles, elle
permet d'identifier les codts cachés et les opportunités d'économie d'échelle et d’économie
financiére au sein d'une entreprise, administration ou organisation.

Dans ce but, nous recherchons pour renforcer notre équipe des :

Stagiaires pour le Projet Green Finance - Comptabilité intégrée

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants :
e Formation en HEG, HEC, Ecole de commerce ou Business School ;
Intérét pour la finance appliquée ;
Connaissances ou intérét pour la comptabilité ;
Connaissances ou intérét pour le développement durable,
Sens de la communication, esprit d'équipe, sens des responsabilités, autonome,
esprit d’innovation ; '
e Frangais langue maternelle et bon niveau d’anglais

Missions:

gaea2l
Avenue des Morgines 9, 1213 Pelit-Lancy, Suisse /16l 022 32066 73
email: info@gaea2l.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea2l.org
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gaea2l esl un organisme de post-formation. e interface et une plateforme de facilitation ef de
compétences pluridisciplinaires qui crée des pusserelles entre fes entieprises privees. les
collectivités publiques ot la sacicété civife, concolt des projets transversaix et développe das
outils concrets ef mnovants pour ces trois actours afinn de metire en osuvre le développement
durable. En ce sens. il 8'agit de stimuler Uapplication de 'Agenda 21, signé parla Confédération
helvélique.

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre

de motivation) a cette adresse: h="™7ae~"1.0rg, merci de mentionner la référence
de l'annonce !

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pi a nous écrire a cette méme
adresse,

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.gaea2l.org

gaea2l
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /6 022 320 66 73
email: info@gaea2l.org

Twitter : gaea21 tweet Facabook: geea2! Linkedin: gaea21 / www.ggea2l.org
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gaea2i est un centre de recherches appliquées en économie circulaire et économie verte, un
organisme de post-formation, un réseau de compétences pluridisciplinaires, une interface et
une plateforme de facilitation qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile, concait des projets transversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre un développement
durable concret.

En ce sens. gasali agit afin de stimuler 'application de 'Agenda 21, signé par Ja Confédération
helvétique et 174 autres pays lors du sommet de Rio en 1992,

s |dentifier et répertorier les acteurs majeurs, stratégies, programmes et les modéles
existants dans le domaine des lignes de crédits.

e Participer a I'élaboration et a la mise en oeuvre de modéles et de concepts de lignes
de crédits.

Motivation :

e Vous acquérez des compétences et de I'expérience concréte dans votre domaine de
formation et vous augmentez significativement vos chances d’emploi et/ou d'insertion
(gaea21 a untaux ¢ -éinsertion de 94% sur 7 ans).

e Vous étes formés sur la gestion de projets, la structuration du travail, ia gestion du
temps et du stress avec des outils de gestion de projets et d'organisation personnelie
innovants.

e Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation, a gérer votre temps et prendre des
initiatives.

e Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des formations,

Ja possibilité d’intégrer une équipe dynamique, multiculturelle et pluridisciplinaire et de
participer activement a nos projets. '

Informations complémentaires :
e Début du stage : immédiatement ou & convenir
e Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences professionnelles
développées et acquises par un certificat de travail.
Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)
e Le travail est fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e)s par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature
{exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) a I'adresse
suivante : hr@gaea™" »rg. Merci de mentionner la référence de 'annonce.

- Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

~ Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: www.qaga21.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /tél; 022 320 66 73

emait info@gaea1.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea2t / www.gaea2l.org
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gaea2? est un organisme de posl-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaites qui crée des passerelles entre les entrepiises privées. les
collectivités publiiques et la société civile, congoil des projets transversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de metire en oeuvie e développement
durable. En ce sens. il &'agit de stimuler lapplication de lAgenda 21. signé par la Confédération
helvetique.

Référence GR008| 11.07.2016

Projet Référentiel

Gaea2l mene de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement
durable et stimuler une économie verte sur Geneve et sa région. L'objectif du projet
“Référentiel” est d’évaluer et d'identifier les risques, opportunités, forces et
faiblesses d'un pays, d'une région / zone geéographique donnée. Le projet
référentiel s’inscrit au coeur de la recherche visant a trouver des solutions de mise
en oeuvre concréte du développement durable. L'évaluation de la durabilité
s‘articule autour de 7 référentiels qui ont chacun des objectifs propres.

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de :

Stagiaire Intégrateur web :
programmation et développement

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants :

¢ Formation en informatique ou domaine équivalent.
Maitrise et apprentissage de PHP, HTML5, CSS82/3,

e A laise avec PHP 5 orienté Objet (code, débogage), JavaScript, Ajax, et des requétes
MySQL.

gaea21l
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73
email: info@gaea21.org

Twitter | gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaeazl.org




org

P~
4 gaeax

gaeall est un centre de recherches appliquées en eéconomie circulaire et économie verte, un
organisme de post-formation, un réseau de compétences pluridisciplinaires, une intetface et
une plateforme de facilitation qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la société civile, congoit des projets transversaux et développe des
outils concrets el innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre un développement
durable concret,

En ce sens, gaea2? agit afin de stimuler l'application de I'Agenda 21, signé parla Confédération
helvétique et 174 autres pays lors du sommet de Rio en 1992, '

Référence GR 013 | date : 15.07.2016
Département Administratif

Le projet Green finance a pour objectif de centraliser toutes les formes de pratique de
Green finance dans le monde afin de créer une plate-forme de soutien pour des projets
verts et pour des investisseurs qui souhaiteraient se lancer dans la finance verte. {
s'agit également de créer une plate-forme de conseil et d’accompagnement en
placements responsables. Le terme « finance verte » peut étre compris comme
I'ensemble des services offerts dans les marchés financiers pour investir dans des
initiatives visant a réduire I'impact des activités humaines dans I’environnement ou a
offrir des bénéfices pour I’environnement. Ces services sont offerts dans les secteurs de
I'investissement, le management d’actifs, les assurances et la banque de détail,
notamment dans les pays développés. ’

Plusieurs sous-projets sont en lien avec les lignes de crédits, tels que le Crowfunding,

les micro et mezzo crédits, les crédits environnementaux, ’Ethical Finance et les crédits
carbone. : '

Dans ce but, nous recherchons pour renforcer notre équipe des :

Stagiaires pour le Projet Green Finance -
Domaine bancaire / lignes de crédits

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants :

e Formation en HEG, HEC, Ecole de commerce ou Business School ;

e Intérét pour la finance appliquée ;

e Connaissances ou intérét pour les lignes de crédits;

¢ Sens de la communication, esprit d'équipe, sens des responsabilités, autonome,
esprit d'innovation ;
Frangais langue maternelle et bon niveau d'anglais

Missions selon profil :
e Rechercher les informations ainsi que les différentes lignes de crédifs existantes.
e Coder et analyser des données quantitatives
e Création d’'une matrice de donnée.

gaea21i
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /16 022 32066 73

emall: info@gasall.org
Twitter : gasa21 tweet Faceboolc gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gasa21.org




S gaeaz

0rg

gaeall est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facifitation ot de
competences pluridisciplinaires qui crée das passerelles entre Jes enlreprises privées. les
collectivites publiques et la sociélé civile, congoil des projets transversaux et développe des
oullls concrets el innovants pour ces trois actews afin de meltre en ceuvre le développament
durable. En ce sens. il s'agit de stimuler Fapplication de FAgoenda 21. signe par la Confédération
helvétique.

e Familiarité ou intérét pour les licences des logiciels libres (AGPL et GPL), open source
(Mogzilla, MIT) et propriétaires.

e Solide compréhension des méthodologies de développement, modélisation des données
et conception des sites web basés sur CMS open source tel que Drupal ou WordPress .
Connaissance des modules e-Commerce un atout.

Compréhension de 'anglais technique.

o Vous étes appelé(e) a étre actrice ou acteur de votre formation et a prendre des
initiatives.

e Motivé(e) et autonome.

Mission et taches selon profil :

¢ Développement des solutions CMS (Drupal v7 / WordPress v3) basées sur Apache, PHP
et MySQL, y compris installation, configuration et administration.

e Développement d'un logiciel chromatigue dynamique permettant de croiser,
d'implémenter et extraire des données de mesure d’empreinte individuelle.
Personnalisation, intégration des modules et fonctionnalités Drupal/\WordPress
Collaboration avec I'équipe IT en administration de base de données et intégration

Planification et développement de F'outil avec les standards de programmation et base de
données

Motivations:

e Collaboration sur un projet intéressant dans vos domaines d'intérét.
e Travail dans une équipe dynamique et pluridisciplinaire .
e Encadrement technique par le directeur du projet ainsi qu’'une formation en gestion du

gaeaz2t
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse / 16} 022 32066 73
email: info@gaeaZl.org

Twitter : gaea21t tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea2t/ www.oaea?l.org
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gaea21 est un centre de recherches appliquées en éconoimie circulaire et économie verte, un
organisme de posi-formation, un réseau de compétences pluridisciplinaires, une interface et
une plateforme de facilitation qz,ii crée des passerelles entre les entreprises privées. fes
collectivités publiques et la société civile, congoit des projets transversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trofs acteurs afin de metire en oeuvre un developpement
durable concrel.

En ce sens, gaea21 agit afin de stimuler 'application de 'Agenda 21, signé par la Confédération
helvétique et 174 autres pays lors du sommet de Rio en 1992,

Missions selon profit :
o Définir I'organisation des projets et des missions au travers des compétences et des
moyens qu'il faut mettre en oeuvre pour permettre leurs bon déroulement
e Création de questionnaires pour établir un bilan des entreprises et faire de la gestion de
projets appliquée
Suivi du projet et participation a ses différentes phases
Accompagnement des collaborateurs impliqués

Motivation :

e Vous &tes formé(e) sur la gestion de projets, la structuration du travail, la gestion du
temps et du stress avec des outils de gestion de projets et d’organisation personnelle
innovant.

Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation et prendre des initiatives.

e Vous avez envie d'acquérir des compétences et de I'expérience concrete dans votre
domaine de formation

e Le travail au sein d’'une équipe dynamique et pluridisciplinaire ne vous fait pas peur

e Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD (formation)

lnformations complémentaires :
o Début du stage : immédiatement ou a convenir »
e Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences professionnelies
développées et acquises par un certificat de travail.
e Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)
o Le travail est fait a distance

Sl vous vous sentez concerné(e)s par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n'hésitez pas & nous faire parvenir votre candidature
(exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) a 'adresse
suivante : r@¢ -~  ~° Merci de mentionner la référence de 'annonce.

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: ww - —aea2t,

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /1éh 022 32066 73

email: info@gaea2t.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www. gaea2i.org
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gaea2l est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation ef de
competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les enlreprises privées. les
collectivites publiques et la société civile, congoit des projets transversaux et développe des
outils concrets el innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre le développement
durable. En ce sens. il s agit de stimuler Papplication de 'Agenda 21. signé paria Confédéralion
helvétique.

m

projet et évaluation de votre travail.
s Possibilité d'emploi a la fin de votre stage.

Informations complémentaires :

Début du stage: immédiatement ou a convenir;

Durée du stage: 3 mois minimum;

Le travail se fait a distance;

Horaires adaptables (pourcentage a définir selon vos disponibilités);

Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail,

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez
envie de gérer des projets de maniere autonome, n'hésitez pas a nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronigue).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre

de motivation) a cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de
'annonce !

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme
adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.gaea21.org

gaea2i
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 32066 73
email: info@gaea2t.org

Twitter . gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea2i.omg
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gaea21 est un centre de recherches appliquées en économie circulaire el économie verte, un
organisme de post-formation. un réseau de compétences pluridisciplinaires, une interface et
une plafeforme de facilitation qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la socigté civile, congoit des projets transversaux et developpe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de metlre en oeuvre un développement
durable concret.

En ce sens, gaea21 agit afin de stimuler 'application de I'Agenda 21, signé parla Confédération
helvétique et 174 autres pays lors du sommet de Rio en 1992,

Référence GR 012 | date : 15.07.2016
Département Administration

Le projet Green finance a pour objectif de centraliser toutes les formes de pratique de Green
finance dans le monde afin de créer une plate-forme de soutien pour des projets verts et/ou pour
des investisseurs qui souhaiteraient se lancer dans la finance verte. Il s'agit également de créer
une plate-forme de conseil et d'accompagnement en placements responsables. Le terme «
finance verte » peut étre compris comme l'ensemble des services offerts dans les marchés
financiers pour investir dans des initiatives visant a réduire I'impact des activités humaines dans
Fenvironnement ou a offrir des bénéfices pour I'environnement. Ces services sont offerts dans les
secteurs de linvestissement, le management d'actifs, les assurances et la banque de détail,
notamment dans les pays développés

Les sous-projets Sustainable Index (S1), comptabilité intégrée, le Crowfunding, les micro et mezzo
crédits, les crédits environnementaux, 'Ethical Finance et les crédits carbone font partie du projet
Green finance.

Dans le but de coordonner ces activités et les collaborateurs assaociés, nous recherchons pour
renforcer notre équipe un :

Stagiaire chargé de projé_t pour le service
administration

Profil; correspondant a un ou plusieurs des points suivants :
e Formation (achevée ou en cours) d'ingénieur généraliste, économie, administration
(publique), gestion d’entreprises ou titre similaire
Compétences en gestion et management de projets;
Compétences de recherche et d'analyse de données;

Intérét pour le développement durable et avec des notions sur I'environnement
Vous étes a I'aise dans la communication et de nature motivée

Vous étes pluridisciplinaire et appréciez le travail en équipe

Vous maitrisez les outils bureautiques standards

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /tél: 022 320 66 73

email: info@gaea2t.org
Twitter : gaea21 tweet Facsbook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaeca2t est un organisme de post-formation, une inlerface et une plateforme de facilitation et un

réseau de competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entrepiises
privées. les collectivités publiques el la sociéte civile et propose des oulils concrets et innovants
pour ces trofs acteurs afin de favoriser le développement durable et stimuler I'économie verte.

En ce sens, il s'agit de mettre en application les principes de I'Agenda 21, signé par la

Confédération helvélique.

Informations complémentaires :

e Deébut du stage : immédiatement ou a convenir

o | e stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences professionnelles
développées et acquises par un certificat de travail.
Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)

e |e travail est fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature
(exclusivement par courrier électronique). '

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation)
a cefte adresse: hi@gaea21.org, merci de mentionner la référence de 'annonce !

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: www.gaea21.org

gaea2i
Avenus des Morgines 9, 1213 Patit-Lancy, Suisse /tél: 022 320 66 73
email: info@gaea2i.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea2l / www.gzeaZl.org
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gaeaZl est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et un
réseau de compétences pluridisciplinaires qui ciée des passerelles entre les enlreprises
privées. les collectivités publiques et la société civile ef propose des outils concrets et innovants
paour ces trois acteurs afin de favonser le développement durable et stimuler Féconomie verte.
En ce sens, il s'agit de metlre en application les principes de 'Agenda 21, signé par la
Conifédération helvélique.

e Vous étes formé(e) sur le management de projets, fa structuration du travail, la
gestion du temps et du stress et bénéficiez d'outils d'organisation personnels
innovants.

o \ous &tes appelé(e) a &tre actrice ou acteur de votre formation et & prendre des
initiatives, a participer aux projets émergeant d'une maniére autonome, participer aux
événements sociaux ou culturels et collaborer a différentes recherches et
publications.

e Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du développement
durable, de la post-formation et de la structuration du travail et des'projets. Vous
avez la possibilité d'intégrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire.

¢ Participation a des éveénements autour du développement durable

gaea2i
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / {él: 022 320 66 73
email: info@gaea2i.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaeaz1 Linkedin: gaea2l / www.gaead.org
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gaea21 est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
competences pluridisciplinaire qui crée des passereiles entre les enlreprises privées, les
colfectivités publiques et la sociélé civile swrde mémes projets et propose des outils concreis et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le developpement durable. En ce sens. il 8'agit
de stimuter Fapplication de Agenda 21, signe par ta Confederaltion helvétique.

gaea21
rue Henri-Christing 2, 1205 Gendve, Sulsse /161: 022 32066 73 / emaik

info@geeazi.org
Twitter : gaea21 tweet Facsbool: gaea2i Linkedin: gaea21 / www.gaea2l.org
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gaeaZ? est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facifitation et un
reseau de competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises
privées. les collectivités publigues et la société civile et propose des outils concrets ef innovants
pour ces trois actewrs afin de favoriser le développement durable et stimuler ['économie verte.
En ce sens, il §'agit de mettre en application les principes de 'Agenda 21, signé par la
Confédération helvétique.

Une honne capacité d'adaptation a I'évolution technologique
Un esprit de synthese

Une curiosité intellectuelle

Une bonne mémoire

Une facilité de contact

Une facilité de rédaction

Missions selon profil :

Analyser les besoins des utilisateurs;

Rechercher et sélectionner sur catalogues et sur Internet les documents demandés;

¢ Analyser le contenu des documents recus et les inscrire dans le répertoire et la rubrique
informatiques appropriés;

e Classer les documents et procéder a des inventaires;

Organiser le centre de documentation afin de faciliter les recherches des utilisateurs;

e Rédiger des articles d'analyse ou de synthése, éditer des bibliographies et des catalogues
afin d'aider les consultants a fixer leur choix.

Motivations :

e Acquisition de compétences spécifiques a I'éco-mobilité et a la gestion de projets

~ durables. Vous avez l'opportunité d'acquérir de I'ex; lence concréte dans votre
domaine de formation et vous augmentez significativement vos chances d’emploi
et/ou d'insertion (gaea21 a un taux de réinsertion de 94% sur 9 ans).

gaea2i
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /16l 022 32066 73
email: info@gaea2i.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea2l / www.gaeaZl.orq
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gaeaZl est un organisme de post-formation. una interface et une plateforme de facilitation ef de
compeétences pluidisciplinaires qui cree des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques ef la société civile, congoit des projets transversaux et déveioppe des
autils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre fe développement
durable. En ce sens, il s'agit de stimuler lapplication de l'Agenda 21, signeé par la Confédération
hetvétigue. ”

Référence GRO10| 11.07.2016

Projet Référentiel

Gaea2l meéne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement
durable et stimuler une économie verte sur Genéve et sa région. L'objectif du projet
“"Référentiel” est d'évaluer et d'identifier les risques, opportunités, forces et
faiblesses d’'un pays, d'une région / zone géographique donnée. lLe projet
référentiel s'inscrit au coeur de la recherche visant a trouver des solutions de mise
en oeuvre concrete du développement durable. L'évaluation de la durabilité
s'articule autour de 7 référentiels qui ont chacun des objectifs propres.

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de :

Stagiaires en statistiques

Profil:
e Vous étes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les
domaines du développement durable et souhaitez vous y engager
Formation : Bachelor ou Master en ¢ istiques (achevé ou en cours)

Expérience non nécessaire, mais intérét pour I'environnement, l'économie et
la sociéte,

gaea21
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse 718k 022 320 66 73
email: info@gaeazi.org

Twitter - gasa21 tweet Facebook: gaes?1 Linkedin: gaea2l / www.gaea2l.org
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gaeaZ2l est un organisme de post-formation, une inlerface et une plateforme de facilitation et un
reseau de compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les enlreprises
privées. les colfectivités publiques et la société civile et propose des outils concrets et innovants
pour ces trois actews afin de favotiser le developpement durable et stimuler Féconomie verte.
En ce sens, il s'agit de mettre en application les principes de FAgenda 21, signé par la
Confédération helvétique.

L ]
Référence: GR011| date: 15.07.2016

Gaea21 méne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement durable et
stimuler une économie verte sur Genéeve et sa région.

Dans le cadre du projet administration, nous recherchons des

Stagiaires Documentalistes

Profils :

Vous avez une formation en Recherche documentaire (HEG, HES, HEI, Grandes Ecoles filiére
Documentaliste, bibliothécaire, sciences humaines, sciences politiques) ou une formations
universitaires en information documentaire, intefligence économique, statistiques, économétrie,
analyse économique, marketing, gestion, stratégie d'entreprise.

Vous possédez une ou plusieurs compétences/expertises/intéréts dans fes domaines suivants :
Agenda 21; Gestion de projets ; Analyse comparative de méthodes; Modélisations ; Etudes
d'impacts; RSE (responsabilité sociale des entreprises) ; Cycle de vie de produit; LEAN
Management; qualité de vie au travail ; Recherche scientifique et Rédaction d'articles,
publications.

Vous étes motivé, autonome avec un esprit d'équipe.

Vous avez :

gaea2l
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / 16l: 022 320 66 73
smail: info@gaea2i.org
Twitter : gasa21 tweet Facebook: gaea2t Linkedin: gaea2i / www.gaea?d.org
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gaeaz2l est un organisme de poslt-formation. une interface et une plateforme de facilitation of de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les enbreprises privées. les
collectivités publigues et la soviéle civile, congoit des projets transversaux et développe des
oulils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en ceuvre le développement

durable. En ce sens. il s'ayit de stimuler lapplication de l'Agenda 21, signé par la Conféderation
heivélique.

e Connaissance en base de données (requétes SQL pour interrogation de la
base de données).

o Compétences de bases dans le codage un plus. ,
Expérience non nécessaire, mais intérét pour I'environnement, ['économie et
fa société,

e Créatif, innovateur, sens des responsabilités, autonome, sens de la
communication et esprit d'équipe.

e Vous étes appelé(e) a étre actrice ou acteur de votre formation et a prendre
des initiatives.

» Motivé(e) et autonome.

Missions:
Vous serez amené a:

Faire du datamining
Créer une base de données

Proposer et appliquer une méthodologie concernant les tableaux et les
données

e Reéaliser des analyses statistiques

Motivations:

e Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation, a participer aux projets
émergeant d'une maniére autonome, participer aux événements sociaux ou

gaea21
Avenue des Morgines 8, 1213 Petfif-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73
email: info@gara2i.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gasa21 Linkedin: gasa21/ www.gasa21.org
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gaea2l est un cenire de recherches appliquées en économie circulaire el économie verte, ul
arganisme de post-formation. un réseau de compétences pluridisciplinaires, une intelface et
une plateforme de facilitation qui crée des passerelles entre les enlreprises privées. les
collectivités publiques et la societé civile, congoit des projets fransversaux et developpe des
outils concrels el innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en ceuvre un développeiment
durable concret.

En ce sens, gaea2l agit afin de stimuler 'application de 'Agenda 21, signé parla Confédération
helvetique et 174 aulres pays lors du sommet de Rio en 1992,

e |dentifier et répertorier les acteurs majeurs, stratégies, programmes et les modéles
existants dans le domaine Sustainable Finance.

e Participer a I'élaboration et a la mise en oeuvre de modéles et de concepts de
Sustainable Finance

Motivation :

e Vous acquérez des compétences et de I'expérience concréte dans votre domaine de
formation et vous augmentez significativement vos chances d’emploi et/ou d'insertion
{gaea21 a un taux de réinsertion de 94% sur 7 ans).

e Vous étes formés sur la gestion de projets, la structuration du travail, la gestion du
temps et du stress avec des outils de gestion de projets et d'organisation personnelle
innovants.

e Vous &t appelés a étre acteurs de votre formation, a gérer votre temps et prendre des
initiatives.

e Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des formations,

la possibilité d’intégrer une équipe dynamique, multiculturelle et pluridisciplinaire et de
participer activement a nos projets.

Informations complémentaires :
e Début du stage : immédiatement ou a convenir
e Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)
e Le travail peut également étre partiellement fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e)s par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature
(exclusivement par courrier électronique). '

Nous attendons votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) a 'adresse
suivante : hr@gaea?1.org. Merci de mentionner la référence de 'annonce.

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous é&crire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: www.gae

gaea2il
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73

email: info@gaea2i.org
Twitter : gaea21 tweel Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea2 1 org
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gaea21 est un organisine de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles enbre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile, congoit des projets transversaux ef développe des
outils concrets el innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre le développement
durable. En ce sens. il s'agit de stimuler lapplication de F'Agenda 21. signé par fa Conféderation
helvétique.

culturels et collaborer a différentes recherches et publications
e Vous bénéficiez d'un encadrement par des coaches professionnels et d’'une
formation en green economy et développement durable

e Vous avez la possibilité de vous familiariser avec des outils de gestion de
projets et d'organisation personnelle

Informations complémentaires :

e Début du stage : immédiatement ou a convenir
Le stage n’est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail.
Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)
Le travail est fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez
envie de gérer des projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre

de motivation) a cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence
de l'annonce !

gaea21l
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse /) 022 320 66 73
amail: info@gaea2i.org

Twitter ; gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 /www.gsea?l.org
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gaea2l est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facifitation el de
compétences pluridisciplinaires yui créc des passerslles entre les enlreprises privées. lss
collectivités publiques et la société civile, congoit des projets ransversaux et développe des
outils concrets el innavants pour ces trois acfeurs afin de methe en ceuvre le développement
durable. En ce sens. il s'ayit de stimuler Papplication de I'Agenda 21, signé par la Confédération
helvéligtie.

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme
adresse,

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: »~-w.gaeaz2* -~g

gaea2t
Avenue des Morgines 9, 1213 Pelit-Lancy, Suisse/ tél: 022 32066 73
email info@gaea2t.ory

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gasa21 Linkedin: gaea21 / www.gasa?1.0org
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gaeali est un organisme de post-formation. une interface el une plateforme de faciitation et Jde
compétences pluridisciplinaires qui cree des passerelles entre les enlreprises pnvées. les
collectivités publiques et la societé civile, concoit des profels transversaux el développe des
outis concrels et innovanls pour ces trois aclewrs afin de meltre en ceuvre le développement
durable. En ce sens, il sagit de stimuler Fapplication de I'Agenda 21, signg par fa Confédération
helvetigie.

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a nous écrire a cette méme
adresse,

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.gaea21.org

gaea2i
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 32066 73
email: info@gaea2l.org

Twitter : gaea2’ tweet Facebook: gaea21 Linkedin: geea?2l / www.gaea?i org
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gaealt est un centre de recherches appliquées en éeonomie circulaire ef économie verte. un
organisme de post-forination, un réseau de compétences pluridisciplinaires. une interface el
une plateforme de facilitation qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
colfectivités publiques et la sociéte civile, congoit des projels transversaux ef développe des
outils concrets ef innovanls pour ces trois acteurs afin de ineltre en oceuvre un développement
durable concret. En ce sens, gaea2l agit afin de stimuler l'application de l'Agenda 271, signé par
la Confedération helvetigue et 174 aulres pays lors du sommel de Rio en 1992,

Référence GR 015]| date : 21.07.2016
Département Traduction

Le département Administration est composé du sous-département Traduction qui s’occupe de
traduire les sites internet, les documents officiels et les documents jugés nécessaires a f'activité
de I'Association.

Afin de compiéter notre équipe linguiste, spécialisée dans le domaine de la traduction et de la
révision du frangais, anglais, espagnol, portugais et italien, nous sommes a la recherche de:

Stagiaires en Traduction
Francais - ltalien

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants :
o Vous étes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les domaines du
développement durable et souhaitez vous y engager
« Personne dont la langue maternelle est litalien et ayant un excellent niveau de

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /16l 022 32066 73
emeil info@gdeaZl.org
Twitter : gaca21 twest Facebook: gaea2t Linkedin: geeazt / www gaea2l.org
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gaea2l est un centre de recherches appliquées aiy économie circulaire et économile verte, un
organisme de post-forrmation, un réseau de compétences pluridisciplinaires, une interface ot
une plateforme de facilitation qui crée des passerelles entre les entreprises privées. fes
collectiviiés publigues et fa scciélé civile, concoit des projets transversaux et dévetoppe des
oulils concrets el innovants pour ces rofs acteurs afin de mettre en oeuvre un développerment
durable concrel. En ce sens, gaeall ayit afin de stmuler 'application de PAgenda 21. signe par
la Confedération helvelique et 174 autres pays lors du sommet de Rio en 1992,

frangais

o Latraduction vers une autre langue est un atout

o Si vous n'étes pas familiarisé avec le milieu environnemental, vous devez vous
intéresser un minimum a ses enjeux

« Go(t accentué pour fa rédaction

« Sens de l'interprétation et de I'analyse

« Excellentes aptitudes de communication (verbales et écrites)

+ Autonome, responsable et pluridisciplinaire

Missions selon profil :

e Traduire des documents de promotion de projets (plaquettes, schémas, dossiers de

financements, mails-types,etc.), de rapports d’activités, d’articles ou du site internet

e le traducteur pourra étre amené a créer lui-méme ces documents pour soutenir
I'ensemble des départements de gaea21 dans leurs activités de veille, gestion de projet,
communication
L'ensemble de ces documents s'adresse a des professionnels, aux entreprises, experts
scientifiques, mais aussi au grand public ; I'objectif étant d’offrir un service aux entreprises
et également de créer une base de données sur le développement durable.

‘Ce que nous vous offrons :

e Vous devenez membre d’une association visant & promouvoir le développement
durable et bénéficiez des avantages qui y sont liés ;

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 32066 73
email: info@gaea2l.org ]
Twitter : gaea2 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: geea21 / www.gaea2d org
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gaea2t est un centre de recherches appliquées en économie circulaire et économie verte, un
organisine de post-formation, un réseau de compétences pluridisciplinaires, une interface et
unie plateforme de faciitation qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile, congoit des projets transversaux ef developpe des
oulifs concrets et innovants pour ces lrois acleurs afin de mettre en osuvre un développement
durable concret. £n ce sens, gacaZ1 agit afin de stimuler 'application de 'Agenda 21. signé par
la Confédération helvetique el 174 auvtres pays lors du sommet de Rio en 1992.

e Vous allez acquérir des compétences et de I'expérience concréte dans votre
domaine de formation ;

e Vous é&tes formé(e)s sur la gestion de projets, la structuration du travail, la gestion
du temps et du stress avec des outils d'organi  on personnelle innovants ;

e Vous étes appelé(e)s a étre acteur de votre formation et prendre des initiatives ;
Vous travaillez au sein d’'une équipe dynamique et pluridisciplinaire;

Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD et la
possibilité de vous former.

informations complémentaires :

Début du stage : immédiatement ou a convenir
o e stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences professionnelles
développées et acquises par un certificat de travail.
Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)
Le travail est fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e)s par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature
(exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) a 'adresse
suivante : hr@gaea?* ~~d. Merci de mentionner la référence de 'annonce.

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél 022 32066 73
email: info@gasaZt.org
Twitter : gaea2l tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea2! / www.gagazi.org
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gaea21 est un centre de rechercheas appliquees ¢ économie circulaire et économie verte. un
organisine de post-formation, un réseau de compélences pluridisciplinaites, une interface ef
une plateforme de facilitation qui crée des passerelles entie les entreprises privées, les
collectivites publigues et la société civile, congoit des piojets transversaux ef développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de meltre en oeuvre un developpement
durable concret. En ce sens, gaealZl ayit afin de stimuler f'application de l'Agenda 21. signé par
la Confédération helvétique ot 174 aulres pays lors du sommet de Rio en 1992,

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous éctire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: www.gaea21.0rq

gaea2i
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 32066 73
email info@gasadi.org ‘
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea2i Linkedin: gaea?1 / www.qaeadi.org
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gaea2? est un organisme de posi-formation. une interface el une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinailes qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivilés publiques et la société civile, congolt des projets transversaux et développe des
outils concrels et innovants pour ces trois acteurs afin de melttre en ceuvre le développement
durable. En ce sens. il s'ayit de stimuler Papplication de l'Agenda 21, signé parla Confédération
helvétique.

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez
envie de gérer des projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre

de motivation) a cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence
de l'annonce !

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a nous écrire a cette méme
adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.qaea2l.org

gaea21
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél 022 320 66 73
email: info@gaea2t.org

Twitter | gaea2] tweet Facsbook: gaea2t Linkedin: gasa2l / www.daeaz1l.org
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gaeal?l est un organisme de post-formation. une inferface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entie les entreprises privées. les
collectivités publiques et la socielé civile, congoit des projets transversaux et développe des
oulils cancrels et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvie e développement
durable. £n ce sens. il s'agit de stimuler lapplication de 'Agenda 21, signé par la Confédéralion
helvetique.

socio-professionnel, appartenance a un groupe ou a une communauté,
image et perception de soi et d'autrui, habitudes comportémentales et
ressorts de fonctionnement du groupe, encouragement de la solidarité,
promotion de la santé et de la sécurité, ...);

Répertorier, trier et catégoriser ces indicateurs;

e Participation a des projets divers et intéressants.
Motivations:

e Vous voulez acquérir des compétences et une expérience concréte dans
votre domaine d’étude;
Le travail dans une équipe dynamique et pluridisciplinaire vous intéresse;

¢ Nous proposons un encadrement technique par le responsable du projet
all  gu'une formation en gestion du projet et évaluation de votre travail;

L ]

Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du
développement durable. '

Informations complémentaires :

Début du stage: immédiatement ou a convenir;

Durée du stage: 3 mois minimum;

Le travail se fait & distance;

Horaires adaptables (pourcentage a définir selon vos disponibilités);

Le stage n’est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail.

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / 18k 022 320 66 73
email: info@gaeaZl.org

Twitter : gaea21 twest Facsbook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea2l.0rg
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gaeall est unvrganisme de posi-formation. vne inlerlace el une platefonme de facilitation et de
compétences plundisoiplinaites qui ¢ree des passerelles entre les entieprises privées. las
collectivités publigues ef la sociélé civile, congoil des projets transversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en ceuvre le développement
durable. En ce sens. il s'agit de stimuler lapplication de 'Agenda 21. signé par la Confédération
helvétique.

Référence GR017{ 25.07.2016

Projet Sustainability Club

Gaea21l mene de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement
durable et stimuler une économie verte sur Genéve et sa région. Le “Sustainability
Club” regroupe plusieurs projets qui se basent sur trois dimensions primaires :
dimension environnementale, dimension sociale et dimension économique:

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de :

Stagiaires en économie

Profil:

e Formation (en cours ou achevée) en économie, HEC ou domaines
équivalents;

e Experience non nécessaire, mais intérét pour I'environnement, 'économie et
la société;

e Vous étes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les
domaines du développement durable et souhaitez vous y engager;

e Etre autonome, responsable, dynamique et aimer le travail en équipe.

Missions:
s FEtudes des indicateurs économiques (allocation du revenu mensuel, critéres

gaea21
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse /él; 022 32066 73
email, info@gaea2i.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gasa2l Linkedin: gaea21/www.gaeazl org
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gaea?l est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation el de
competences pluridisciplinaires qui crée des passerelfes enire les entreprises privéees. les
collectivités publiques et la sociéle civile, congoit des projets transversaux et développe des
outils concrefs et innovants pour ces trois acteurs afin de metlre en oeuvie le développement
~durable. En ce sens. it s'agit de stimuter lapplication de FAgerida 21. signe paria Confédération
helvélique.

d’achat, notions dusage et de besoin collectif et individuel,
augmentation/diminution des revenus et I'emploi, augmentation/diminution
de la compétence et la force d‘innovation, ...);

e Répertorier, trier et catégoriser ces indicateurs;
‘e Participation & des projets divers et intéressants.
Motivations:

e Vous voulez acquérir des compétences et une expérience concrete dans
votre domaine d’étude;
Le travail dans une équipe dynamique et pluridisciplinaire vous intéresse;

o Nous proposons un encadrement technique par le responsable du projet
ainsi qu’une formation en gestion du projet et évaluation de votre travail;

[ ]

Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du
développement durable.

Informations complémentaires :

Début du stage: immédiatement ou a convenir;
Durée du stage: 3 mois minimum;

‘Le travail se fait a distance;

Horaires adaptables (pourcentage a définir selon vos disponibilités);
Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail.

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez
envie de gérer des projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous faire

gaea21t
Avenue des Morgines 8, 1213 Pstit-Lancy, Suisse /18 022 32066 73
email: info@gaealt.org :

Twitter ; gaea2] tweet Facebook: gaea2t Linkedin: gasa21 / www.gaea2l.org
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gaea2l est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires yui crée des passerslies enire les enlreprises privees. les
collectivités publiques et la société civile, congoil des projets transversaux et dévelnppe des
outils concrets el innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre le développement
durable. En ce sens. il s'agit de stimuder Papplication de l'Agenda 21, signé par la Confédération
helvétique.

Référence GRO18| 25.07.2016

Projet Sustainability Club

Gaea2l meéne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement
durable et stimuler une économie verte sur Genéve et sa région. Le “Sustainability
Club” regroupe plusieurs projets qui se basent sur trois dimensions primaires :
dimension environnementale, dimension sociale et dimension économique:

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de :

Stagiaires en sociologie

Profil:

e Formation (en cours ou achevée) en sociologie, HEC ou domaines
équivalents

e Expérience non nécessaire, mais intérét pour 'environnement, |‘économie et
la société.

e Vous étes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les
domaines du développement durable et souhaitez vous y engager

e Vous étes autonome, responsable, dynamique et aimez le travail en équipe.

Missions: :
e FEtudes des indicateurs sociologiques (niveau d’éducation, statut

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Pelit-Lancy, Suisse / tél; 022 32066 73
email info@uaea?l.org

Twitter : gaea21 tweet Fdcebook: gasa2i Linkedin: geea21 / www.gaea21.org
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gaea2i est un crganisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée das passcrelles entre les entreprises privees. les
colfectiviteés publiques et fa sociéle civile, congoit des projets transversaux et développe des
outils concrets et innovants pour ces trois acteurs afin de mettre en oeuvre le dédveloppement
durable. En ce sens. il $'agit de sfimuler Papplication de I Agenda 21. signé par fa Confédération
helvélique.

parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre

de motivation) a cette adresse: hr@gaea2l.org, merci de mentionner la référence
de I'annonce !

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme
adresse,

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.dgaea™" g

gaea2l
Avenue des Morgines 8, 1213 Petit-Lancy, Suisse /161 022 320 6673
email: info@gaea?i.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gasa21 Linkedin: gaea2? / www.gaca?i.org
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gaea?1 est un organisme de post-formation. un centre de recherches appliqué en économie
circulaire et économie verte, une interface et une plateforme de facilitation, ainsi qu'un réseau
de competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la société civile et propose des outils concrets et innovants pour ces
trois acteurs afin de favoriser le développement durable et stimuler I'économie verte. En ce
sens, il s'agit de mettre en application les principes de I'Agenda 21. signé par la Confédération
helvétique.

Référence : CG 047 |1 10.03.2016

Dans le cadre de notre mission de promotion du développement durable et de
I’économie verte sur Genéve et sa région, nous développons activement nos
activités, les projets que nous menons et la notoriété de I’association.

Notre observatoire du développement durable lance un programme d’information,
sensibilisation et responsabilisation des consomm’acteurs du développement
durable. Il est destiné aux entreprises, collectivités locales et au public. Il vise a
accélérer le changement vers une consommation et une production plus
soutenable.

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de

Stagiaires en rédaction/correction

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants:

* Vous étes intéressé(e)s par rejoindre une association active dans les
domaines du développement durable et souhaitez vous y engager
Formation en lettres ou journalisme;

Excellente maitrise du francais ;

Excellentes connaissances en orthographe et grammaire frangaises ;
Aisance pour le contact humain (nécessaire pour contacter et ou
rencontrer des potentiels contributeurs);

¢ Connaissance du domaine de développement durable serait un atout;

e Intérét pour le travail en équipe;

e Rigueur, autonomie, sens des responsabilités.

Missions selon profil :
e Rédaction de contenu de pages de site internet, de brochures et autres
documents
e Corrections de différents documents (brochures, fiches éco-gestes, pages de
sites internet)

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaea2l est un organisme de post-formation, un centre de recherches appliqué en économie
circulaire et économie verte, une interface et une plateforme de facilitation, ainsi qu'un réseau
de competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivites publiques et la société civile et propose des outils concrets et innovants pour ces
trois acteurs afin de favoriser le développement durable et stimuler I'économie verte. En ce
sens, il s’agit de mettre en application les principes de '’Agenda 21, signé par la Confédération
helvétique.

Motivations:

e Vous acquérez des compétences et de |'expérience concréte dans votre
domaine de formation et vous augmentez significativement vos chances
d’emploi et/ou d’insertion (gaea21 a un taux de réinsertion de 94% sur
7 ans).

e Collaboration sur un projet intéressant dans vos domaines d’intérét

e Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des
formations, la possibilité d’intégrer une équipe dynamique, multiculturelle et
pluridisciplinaire et de participer activement & nos projets.

. Informations complémentaires :

e Début du stage : immédiatement ou a convenir

* Le stage n'est pas rémunéré mais nous certifions les compétences
professionnelles développées et acquises par un certificat de travail.

» Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités)

¢ Le travail est fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez
envie de gérer des projets de maniére autonome, n’hésitez pas & nous faire
parvenir votre candidature (exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre
de motivation) a cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence
de I'annonce !

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas & nous écrire & cette méme
adresse,

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre
sur notre site internet: www.gaea21.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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Le Bureau d’agglomération est l'organisme en charge de la conduite opérationnelle du projet
d’agglomération d’Yverdon. Il coordonne la mise en ceuvre des mesures du projet dans le domaine de
I'urbanisation et des transports et conduit de nombreuses études lides a "aménagement du territoire,
ceci tant a I'échelle locale qu’au niveau stratégique et régional.

Afin de compléter notre petite équipe, nous recherchons :
un/une Stagiaire

Profils :

¢ Formation : Bachelor ou Master dans les domaines suivants : génie civil, architecture,
géographie, urbanisme ou équivalent

* Expérience non nécessaire mais intérét marqué pour les questions liées a 'aménagement du
territoire

e Connaissances en systeme d’information géographique (SIG)

* Maitrise des outils informatiques usuels et connaissance d’outils spécifiques tels que lllustrator
ou Indesign

* Créatif, innovateur, autonome, sens de la communication et esprit d’équipe

Missions
e Contribuer aux projets développés en lien avec I'aménagement du territoire et la mobilité
e Production d’outils d’aide a la décision (cartographie, illustration, rapports)
® Apporter un soutien administratif aux membres de I'équipe dans le cadre de I’organisation de
séances et les seconder dans I'organisation de manifestation publique

Informations complémentaires :
e Début du stage : 1° juin 2016 ou a convenir
e Durée: 6 mois. L'engagement peut &tre prolongé
e Horaires adaptables, taux d’occupation de 60 4 80%

Renseignements / candidature:
www.aggloy.ch
Sébastien Genoud — Responsable Bureau d’agglomération

Tél : +41 24 423 62 74 — info@aggloy.ch
Délai de candidature : 24 avril 2016

Bureau d'agglomératlon — Place de I'Ancienne-Poste 4 — 1400 Yverdon-les-Bains — www.aggloy.ch
Tél. 024 423 62 72 — Fax 024 423 62 71 - info@aggloy.ch



OFFRE DE STAGE

Etude des effets sub-léthaux des insecticides
néonicotinoides chez les moineaux domestiques

Les néonicotinoides sont une classe d'insecticides agissant sur le systéme nerveux des
invertébrés provoquant leur paralysie et leur mort mais avec une faible toxicité chez les
mammiféres. Cependant, les oiseaux, et particuliérement les oiseaux vivant a proximité des
fermes, sont plus susceptibles d'ingérer des graines traitées avec des néonicotinoides et
subissent la diminution des insectes constituant leur source de nourriture.

Notre projet vise & 1) mesurer le taux de néonicotinoides dans les sols et les plantes de
fermes bio/lP-Suisse/conventionneIles,- 2) étudier les effets sub-léthaux des néonicotinoides
chez les moineaux domestiques en analysant des marqueurs du stress oxydant dans le sang
et le sperme des oiseaux 3) faire une expérience en voliére : étude comportementale et
physiologique chez les moineaux domestiques aprés ingestion d’une faible dose de
néonicotinoide.

Lieu : Laboratoire d'écophysiologie évolutive UniNe / Voliéres au Hasli (BE)
Superviseurs : Fabrice Helfenstein (Professeur UniNE) / Ségoléne Humann (masterante)
Contact : envoyez un email & segolene.humann-guilleminot@unine.ch

Détails :

1) Analyse en laboratoire : sols / plantes / marqueurs du stress oxydant en février et/ou
mars ;

2) Aide a la capture de moineaux domestiques en avril ;

3) Participation & une expérience en voliére en mai et juin dans laquelle nous ferons des
analyses vidéo, des prélévements de sang et de sperme, et nous donneront des pesticides
aux moineaux domestiques.

Profil : Ouvert a tout-e étudiant-e en biologie/écologie.

Le stage peut se dérouler soit durant toute la durée de I'expérience (mai fjuin), soit quelques
jours d'analyse en laboratoire en février /mars + quelques jours durant l'expérience et
capture des moineaux. Une durée totale d' 1 mois au minimum serait préférable.
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gaea21 est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et un
réseau de compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises
privees, les collectivités publiques et la société civile et propose des outils concrets et innovants
pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable et stimuler f'economie verte.
En ce sens, il sagit de mettre en application les principes de I'Agenda 21. signé par la
Confédération helvétique.

Référence : TP 001 | date: 18.11.2015

Gaea21 méne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement durable et
stimuler une économie verte sur Genéve et sa région.

Dans le cadre des programmes de gaea21 ( www.gaea21.org ) et plus spécifiquement du
projet Fundraising et Partenariat nous sommes a la recherche de :

Stagiaire en Relations Internationales

Profils correspondant 4 un ou plusieurs des points suivants:

¢ Formation en Relations Internationales ou Sciences Politiques ;

* Savoir effectuer des collectes de fonds, rechercher des partenaires et donneurs et ou
adhérents;

® Excellente maftrise du frangais. Anglais un plus;

®  Aise pour le contact humain (nécessaire pour contacter et ou rencontrer des potentiels
contributeurs);

¢ Connaissance du domaine de developpement durable serait un atout;

* Intérét pour le travail en équipe;

¢ Rigueur, autonomie, sens de responsabilité.

Vous avez :

Une bonne capacité d'adaptation & I'évolution technologique
Un esprit de synthése

Une curiosité intellectuelle

Une bonne mémoire

Une facilité de contact

Une facilité de rédaction

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / t&l: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea2l / www.gaea21.orq
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gaea21 est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et un
réseau de compétences pluridisciplinaires qui cree des passerelles entre les entreprises
privées, les collectivités publiques et la société civile et propose des outils concrets et innovants
pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable et stimuler I'économie verte
En ce sens, il s'agit de mettre en application les principes de I'Agenda 21. signé par la
Confédération helvétique.

Missions selon profil :

* Recherche de fonds: contact de fondations, programmes européens, recherche de
subventions en Suisse et le monde ;

¢ Travailler a |a stabilité de I'organisation sur le plan financier;

* Développement et suivi des stratégies de financement de projets sur le long terme.

¢ Rediger des articles d'analyse ou de synthése, &diter des bibliographies et des catalogues afin

d’aider les consultants a fixer leur choix.
Motivations :

® Acquisition de compétences spécifiques a I'éco-mobilité et a la gestion de projets durables.
Vous avez l'opportunit¢ d'acquérir de l'expérience concréte dans votre domaine de
formation et vous augmentez significativement vos chances d'emploi et/ou d'insertion
(gaea21 a un taux de réinsertion de 94% sur 9 ans).

® Vous étes formé(e) sur le management de projets, la structuration du travail, la gestion du
temps et du stress et bénéficiez d'outils d’organisation personnels innovants.

® Vous étes appelé(e) & &tre actrice ou acteur de votre formation et 3 prendre des initiatives, &
participer aux projets émergeant d'une maniére autonome, participer aux événements
sociaux ou culturels et collaborer & différentes recherches et publications.

® Nous mettons & votre disposition une expertise dans le domaine du développement durable,
de la post-formation et de la structuration du travail et des projets. Vous avez la possibilité
d'integrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire.

® Participation a des événements autour du développement durable

Informations complémentaires ;

e Début du stage ; immédiatement ou a convenir.
® Le travail peut également &tre fait partiellement a distance.
® Horaires adaptables (pourcentage a définir selon vos disponibilités).

Si vous vous sentez concerne(e) par le développement durable et que vous avez envié de gérer des
projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature (exclusivement par
courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) a cette
adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de I'annonce |

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73
email: info@gaea21.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea?21.0rg
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gaeaZ21 est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et un
réseau de compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre Jes entreprises
privees, les collectivités publiques et la société civile et propose des outils concrets et innovants
pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable et stimuler I'économie verte,
En ce sens, il s'agit de mettre en application les principes de |'Agenda 21. signé par la
Confedération helvétique.

m

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas & nous écrire & cette méme adresse.
Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site internet:

www.gaea21.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /tél: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter | gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21/ www.gaea21.org
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Gaea21 est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et
de compétences pluridisciplinaire qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la société civile sur de mémes projets et propose des outils concrets et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le developpement durable. En ce sens, il s’agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Référence : SB 030

Gaea21 méne de nombreux projets dans le but de promouvoir le développement durable et une
économie verte sur Genéve et sa région. Le programme éco-consommation a pour principal
objectif d'aider les individus & changer de comportement au quotidien afin de limiter leurs
impacts sur I'environnement. Différents outils/solutions seront proposées aux individus pour les
aider dans ce changement de comportement (green coaching, logiciels, applications
smartphone, fiches éco-gestes..). La matrice eco-gestes/profils/processus est un outil
fondamental et un vecteur de changement de comportement. Bien plus qu'une simple
présentation, le modeéle développé par gaea21 aborde chaque geste selon une approche basée
sur les choix et lés options de choix de l'individu (profils) et souligne les impacts de I'éco-geste
a chaque étape de son cycle de vie (processus) selon les trois dimensions du développement
durable ; social, économique, environnemental. Pius de 150 gestes ont été listés selon 5
grandes catégories :

o Economiser en optimisant la consommation.

o Préserver les ressources et privilégier un comportement & impact écologique
faible.

o Recycler, trier, réutiliser.

o Santé et bien-étre.

o Engagement citoyen.

Dans le cadre de ce programme, nous recherchons :

Stagiaires pour le projet Green-Coaching / ambassadeurs verts

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants :

® Personne avec une formation (achevée ou en cours) de psychologie (appliquée,
sociale, affective,...).
e Personne ayant des facilités de contact et des aptitudes a accompagner/encadrer.

e Personne engagée et enthousiaste, ayant le sens des initiatives et capable de gérer
des relations avec les entreprises.

® Autonome, responsable, dynamique, aimant le travail en équipe (pluridisciplinaire)

® L'expérience dans le coaching, I'encadrement ou I'enseignement est un atout,

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 32066 73

email: info@gaea21.org
Twitter | gaea21 tweet, Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21/ www.gaea21.org
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Gaea21 esl un organisme de posl-formation, une inlerface et une plateforme de facifilation et
de competences pluridisciplinaire qui crée des passeielles entre los entreprises privées, les
collectivités publiques et la société civile sur de mémes projats et prapose des oulils concrets et

innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le developpement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21. signé par la Confédération helvétiquie.

Missions et taches selon profil :

® Analyse et détermination des profils et des flux relationnels d’un ensemble familial ou
d'un ménage.

e Determination des enjeux stratégiques fondamentaux et des processus au sein d'un
ménage.

¢ Determination des domaines de changement de comportement les plus importants en
terme d'impact pour une cellule familiale et création d’eco-gestes adaptés.

¢ Détermination et validation du calcul de 'empreinte chromatique de la famille.

e Rédaction de rapports d’évaluation et de recommandations.

e Mise en place d'ateliers de sensibilisation ludique et interactifs sur les enjeux majeurs
du développement durable et de I'économie verte.

e Mise en place d'ateliers de durabilité appliquée dans une démarche d'amélioration des
processus individuels, collaboratifs et évaluatifs au sein des familles.

Motivations :

e \Vous développez des compétences specifiques et une expérience concréte et
valorisable dans votre domaine de formation et vous augmentez  ainsi
significativement vos chances d'emploi et/ou d'insertion (gaea21 a un taux de
réinsertion de 94% sur 7 ans).

® Vous étes formés sur la gestion de projets, la structuration du travail, la gestion du
temps et du stress avec des outils de gestion de projets et d’organisation personnelie
innovants. Vous serez en contact avec des familles et développez des compétences a
la fois sociales, organisationnelles et scientifiques.

* Nous mettons & votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des
formations et la possibilité d'intégrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire.

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21 . org
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Gaea21 est un organisme de post-formation, uie inlerface et une plateforme de facilitation et
e campétences pluridisciplinaire qui crée des passerelles entre les enlreprises privées, les
colleclivités publiques et la société civile sur de mémes projets et propose des outils concrels et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Informations complémentaires :

Début du stage ; immédiatement ou & convenir.

Le travail peut également étre fait partiellement a distance.

Horaires adaptables (pourcentage & définir selon vos disponibilités).
Durée du stage: 3 mois minimum.

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de
gerer des projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature
(exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de
motivation) & cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de 'annonce !

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre

site internet: www.gaea21 .org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73

email:'info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaeal1 est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et de
competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la sociéte civile sur de mémes projets et propose des outils concrets et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le developpement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

M

Référence : RM 010 | date: 17.11.2015

Le deépartement Formations propose des formations internes (aux membres staff gaea21 et de
lassociation) et externes (sous forme de modules) sur les thémes de développement durable.
De plus, il gére plusieurs projets d'étude concernant les formations existantes dans ce
domaine.

Afin de compléter notre équipe, nous sommes 2 la recherche de:

Chefs de projet pour le département de formation

Votre profil :

* Formation en école de commerce / HEC / études internationales / HEG
»  Formation en études pédagogiques ou en formation d'adultes
*  Expériences ou études dans le domaine de la veille ou de la recherche
»  Formation dans le domaine de developpement durable serait un atout
e Formation en sciences humaines (psychologie, sociologie, éducation) ou formation
équivalente
* Maitrise de I'anglais et/ou I'allemand, un atout
* Intérét pour le travail en équipe
*  Autonomie, sens de responsabilité
* Vous possédez une ou plusieurs compétences/expertises/intéréts dans les domaines
suivants:
* Gestion de projets
» Capacité a gérer plusieurs projets simultanément
» Capacité a gérer une équipe
* maitrise des outils de bureautique
* Vous étes a l'aise dans la communication.
*  Vous étes motivé(e), autonome et avez un esprit d'équipe.

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaeaZzi est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaires qui crée des passerelies entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile sur de mémes projets et propose des outils concrets et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le developpement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Votre mission :

Affecté aux projets formation vous devrez gérer la mise en place de plateformes, pour
permettre des prestations aux entreprises ou organisations.

e Assurer la tenue des objectifs et délais

e Gestion d'une equipe

e Deécider des étapes et démarches a suivre, s'assurer de la bonne progression des
membres de I'équipe.

e Vous vous familiarisez avec des outils de gestion de projets et d'organisation
personnelles.

o Contacter les établissements de I'enseignement primaire, secondaire et supérieur

e Aller présenter des éco-ateliers dans des écoles (si possible aussi en allemand)

Motivations :

® Vous étes formé(e) sur la gestion de projets, la structuration du travail, la gestion
du temps et du stress avec des outils de gestion de projets et d'organisation
personnelle innovant.

e Vous avez l'opportunité d’acquérir de I'expérience concréte dans votre domaine de
formation et vous augmentez significativement vos chances d’emploi et/ou
d'insertion (gaea21 a un taux de réinsertion de 94 % sur 9 ans).

® Vous étes appelé(e) & étre actrice ou acteur de votre formation et a prendre des
initiatives, & participer aux projets émergeant d'une maniére autonome, participer
aux événements sociaux ou culturels et collaborer & différentes recherches et
publications.

e Vous allez acquérir des compétences et de I'expérience concréte dans votre
domaine de formation

® Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du développement
durable, de la post-formation et de la structuration du travail et des projets. Vous
avez la possibilité d'intégrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire et de
participer & des évenements autour du développement durable

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea2l / www.gaea21.org
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gaeaz1 est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et de
competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile sur de mémes profets et propose des outils concrets et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le developpement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Informations complémentaires :

e Début du stage ; immédiatement ou a convenir.
¢ Le travail peut également étre fait partiellement a distance.
¢ Horaire adaptable (pourcentage & définir selon vos disponibilités).

Si vous vous sentez concerné(e) par le developpement durable et que vous avez envie de gérer des
projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature (exclusivement par
courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et leftre de motivation) & cette
adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de I'annonce | Pour toute information
complémentaire, n'hésitez pas a nous &crire & cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site internet:

www.gaea21.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /tél. 022 320 68 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaea21 est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaire qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectiviteés publiques et la société civile sur de mémes projets et propose des outils concrets et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Référence RM 12 | date: 17.11.2015

Le département Formations propose des formations internes (aux membres staff gaea21 et de
l'association) et externes (sous forme de modules) sur les thémes de développement durable.
De plus, il gere plusieurs projets d’étude ‘concernant les formations existantes dans ce
domaine.

Dans le cadre d'une étude portant sur I'offre des formations existantes en développement
durable dans le monde, nous sommes a la recherche de:

Stagiaires pour le département Formations

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants:

Expériences ou études dans le domaine de la veille ou de la recherche

Formation dans le domaine de développement durable serait un atout

Formation en études pédagogigques ou en formation d'adultes

Formation en sciences humaines (psychologie, sociologie, éducation) ou formation
équivalente

Matitrise de I'anglais et/ou I'allemand serait un réel atout

Intérét pour le travail en équipe

e Autonomie, sens de responsabilités

Missions selon profil :

Rechercher des formations existantes dans le développement durable

Développer des modéles de mise en application

Contacter les établissements de I'enseignement primaire, secondaire et supérieur
Aller présenter des éco-ateliers dans des écoles (si possible également en allemand)

gaea21
rue Henri-Christiné 2, 1205 Genéve, Suisse / tél: 022 32066 73 / email: info@gaea21.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaca21 / www.gaea21.org
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gaeaz1 est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaire qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile sur de mémes projets et propose des outils concrets et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens. il s 'agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Motivation :

® Vous vous familiarisez avec des outils de gestion de projets et d'organisation personnelle
® Vous étes appelés & étre acteurs de votre formation et prendre des initiatives

® Nous mettons & votre disposition une expertise dans le domaine du développement durable,
des formations et la possibilité d'intégrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire

® Participation a des événements autour du développement durable
Informations complémentaires :

e Deébut du stage ; immédiatement ou & convenir
e Horaire adaptable (pourcentage & définir selon vos disponibilités)
¢ Le travail peut également étre partiellement fait a distance

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de geérer des
projets de maniére autonome, n'hésitez pas & nous faire parvenir votre candidature (exclusivement par
courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) & cette
adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de Pannonce.

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site internet:

www.gaea21.org

gaea21
rue Henri-Christiné 2, 1205 Genéve, Suisse / tél: 022 320 66 73 / email: info@gaea21.org

Twitter.: gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21/www.gaea21.org
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gaeaZ21 est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compeétences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la société civile sur de mémes projets et propose des outils concrets et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le developpement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de 'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Référence : RM 009 | date: 18.11.2015

Dans le cadre des programmes de gaea21 ( www.gaea21.org ) et plus spécifiquement du
projet fundraising et partenariat nous sommes a la recherche de :

Chefs de projet

Votre profil :

® Formation en école de commerce / HEC / études internationales / HEG
e Vous possédez une ou plusieurs competences/expertises/intéréts dans les domaines
suivants:
o Gestion de projets
o Capacité a gérer plusieurs projets simultanément
o Capacité a gérer une équipe
o maitrise des outils de bureautique
Vous étes a I'aise dans la communication.
Vous étes motivé(e), autonome et avez un esprit d’équipe.

Votre mission :

Affecté aux projets fundraising vous devrez gérer la mise en place de plateformes, pour
permettre des prestations aux entreprises ou organisations

Assurer la tenue des objectifs et délais

Gestion d'une équipe

Décider des étapes et démarches a suivre, s’assurer -de la bonne progression des
membres de I'équipe.

Vous vous familiarisez avec des outils de gestion de projets et d’organisation
personnelles.

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse / tél: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaeal21 est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation et de
competences pluridisciplinaires qui crée des passerelles entre les entreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile sur de mémes projets et propose des oulils concrets et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de 'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Motivations :

® Vous étes formé(e) sur la gestion de projets, la structuration du travail, la gestion
du temps et du stress avec des outils de gestion de projets et d'organisation
personnelle innovant. .

e Vous avez l'opportunité d'acquérir de Fexpérience concréte dans votre domaine de
formation et vous augmentez significativement vos chances d’emploi et/ou
d'insertion (gaea21 a un taux de réinsertion de 94% sur 9 ans).

® Vous étes appelé(e) & étre actrice ou acteur de votre formation et a prendre des
initiatives, & participer aux projets émergeant d'une maniére autonome, participer
aux evénements sociaux ou culturels et collaborer a différentes recherches et
publications.

e Vous allez acquérir des compétences et de l'expérience concréte dans votre
domaine de formation

* Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du développement
durable, de la post-formation et de la structuration du travail et des projets. Vous
avez la possibilit¢ d'intégrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire et de
participer & des événements autour du développement durable

Informations complémentaires :

o Deébut du stage ; immédiatement ou a convenir.
* Le travail peut également &tre fait partiellement a distance.
¢ Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités).

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de gérer des
projets de maniére autonome, n'hésitez pas & nous faire parvenir votre candidature (exclusivement par
courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) & cette
adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de I'annonce | Pour toute information
complémentaire, n'hésitez pas & nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site internet:

www . gaea21.org

gaea21
Avenue des Morgines 9, 1213 Petit-Lancy, Suisse /tél: 022 320 66 73

email: info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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creating better environments

La nostra industria ha la sua sede a Giubiasco e appartiene al Gruppo
Forbo. Siamo un produttore leader internazionale di rivestimenti per
pavimenti e di nastri trasportatori.

Per il nostro reparto Ricerca & Sviluppo cerchiamo una persona dinamica
quale

PRATICANTE/LABORATORISTA IN
SCIENZE NATURALI

Per un periodo di stage da 4 a 6 mesi (tempo pieno)

Il suo profilo:

- Ingrado diintegrarsi rapidamente all'interno del nostro laboratorio
R&D;

- E preferibile che gia conosca I'utilizzo digli strumenti analitici quali IR,
GC-MS oltre a quelli piu comuni utilizzati per la determinazione delle
proprieta dei materiali;

- Preciso, affidabile e desideroso di imparare;

- Capace di lavorare in ambiente Office 2010;

- Cittadino svizzero o con permesso C/ B;

- Etatrai20edi40anni

- Costituisce titolo preferenziale la conoscenza delle lingue nazionali;

- Disponibile da subito o a breve termine;

La sua attivita:

- Supporto alle attivita di sviluppo / ottimizzazione prodotti;
- Fabbricazione di prototipi;

- Svolgimento di analisi di laboratorio e raccolta dati;

Le prospettive:

- Ambiente dinamico ed internazionale;

- Inserimento in un team giovane e professionale:

- Retribuzione da definire in base all'esperienza ed alle conoscenze;
- Mensa aziendale;

Interessati? Vogliate inviare la vostra candidatura, completa di CV,
attestati e diplomi, al seguente indirizzo: FLOORING SYSTEMS

Forbo-Giubiasco SA

Ufficio Risorse Umane
Via Industrie 16, CH-6512 Giubiasco
Tel. +4191 850 02 53, Fax +4191 850 01 61

patrizia.pucci@forbo.com



Lo s

_.‘;éf
() TerrEspoir

IS

La fondation Terrespoir ceuvre depuis 1996 pour la valorisation du travail d’agricultrices et
agriculteurs camerounais. Selon les normes du commerce équitable, Terrespoir revend leurs fruits et
légumes exotiques dans son réseau romand et alémanique.

La fondation Terrespoir cherche un/e stagiaire ou civiliste
entre 60% et 100%

entrée a convenir et pour une durée de 6 mois afin d’accomplir les taches suivantes :

- Prospection de nouveaux réseaux de ventes des fruits en suisse romande, principalement
dans les milieux paroissiaux

- Contact avec les réseaux de vente existants

- Rédaction de courrier de promotion

- Contacts avec les médias

- Développement d’outils de communication, flyers, offres promotionnelles, mise a jour du
site internet

- Soutien a I'organisation de manifestations

- Mise a jour de la base de données

Vous avez de I'expérience et une formation dans le marketing ainsi que de I'entregent et une grande
facilité de contact ? Vous étes familier ou proche du milieu des églises ? Vous avez de bonnes
connaissances en bureautique et étes a 'aise dans la rédaction ainsi qu’en orthographe et
grammaire ? Vous pouvez occasionnellement vous libérer en soirée ou week-end ? Allemand parlé
un plus.

Sitel est le cas, nous attendons avec impatience votre dossier de candidature a envoyer par courrier
postal d’ici au 31 octobre 2015 a I'adresse ci-dessous.

Ce stage ou service civil est rémunéré. Il est une excellente opportunité pour découvrir et faire ses
premieres expériences dans le domaine de la coopération au développement. Lieu de travail a
Bussigny dans une petite équipe dynamique.

Pain pour le prochain
Daniel Tillmanns, président du CF de Terrespoir
Av. du Grammont 9, 1007 Lausanne

Tél: 02161477 16
tillmanns@bfa-ppp.ch
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Schweizerische Ejdgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Office fédéral de I'aviation civile
OFAC

Mongieur Hetr Urs Zieglen chef de la sec-

tion Environnement, tél, 058'465 91 10,
5t 4 votre disposition pour tout repseig-
nement,

Vous trouverez d'atitres annonces
Irité tos della Confédiration
& |'adresse suivarne:
www.emploladmin.ch

L'Office fédéral de I'aviation civile (OFAC) est chargé de la surveil-
lance de ['aviation civile suisse et d'en définir les conditions cadres.
Nous cherchons

une stagiaire / un stagiaire (diplémé en
géographie)

Vous participez & la mise & jour de la base de données acoustique
utilisée pour calculer les immissions de bruit. Vous menez des re-
cheérches sur les aéronefs étrangers afin'de déterminer la catégorie
d'émission correcte. Vous travaillez également a la constitution de
la base de données des moteurs et au calcul des émissions de sub-
stances polluantes par les hélicoptéres,

Le stage vous permettra d'affiner vos connaissances en matiére de
calcul du bruit et des substances polluantes et vous donnera un
apercu des missions, du travail et de I'organisation de la section
Environnement et plus largement de la division Stratégie et politi-
que aéronautique de |'Office fédéral de ['aviation civile.

Vous avez achevé des études universitaires en géographie depuis
moins d'un an. Yous nourrissez de 'intérét pour I'aviation et savez
utiliser le tabulateur Excel et éventuellement les programmes Ac-
cess et SAS, Vous abordez les problématiques dans toute leur
complexité, &tes flexible, travaillez de maniére autonome et étes
consciencieux/se, Tout employé posséde les connaissances écrite
et orale d'une deuxiéme langue officielle nécessaires 3 |'exercice
de sa fonction. ’

Nous vous proposons une activité passionnante, exigeante et qui
vous offre une large autonomie d'action au sein d'une petite
équipe motivée.

Les candidatures provenant de personnes appartenant & la com-
munauté francophone ou italophone seront particuliérement ap-
préciées,

Lieu de travail; lttigen
Taux d'occupation: 80 - 100%
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Nous recherchons un (une) biologiste qui souhaite réaliser un travail de master - ou de
preférence de doctorat - dans le cadre de notre projet "biodiversité dans le vignoble"
(canton de VD).

A ce jour, les surfaces mises a disposition du projet constituent 60 ha et plus de 100
parcelles de vignes. |l s'agit d'effectuer des suivis floristiques, de comparer diverses mesures
mises en place et de développer d' autres mesures en faveur de milieux caractéristiques et
d'espéces cibles.

Qui sommes-nous? 2 bureaux associés — In Situ Vivo Sarl et Paysage_Environnement -,
spécialisés en sciences de I'environnement. Divers mandats (Confédération, cantons, FSP
communes, propriétaires, agriculteurs, etc.).

Pour postuler écrire a: sylvie.viollier@bluewin.ch
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expertises
études d'impacts
Biologie et environnement recherches appliquées

ECOTEC Environnement SA est actuellement a la recherche de personnes motivées, avec un profil de
naturaliste (spécialité faune ou flore), souhaitant effectuer un stage professionnel rémunéré.

Nous offrons :

- Lapossibilité de travailler sur des projets extrémement variés et intéressants en milieux naturels (Par
ex. réserves du canton de Genéve) ;

- Un travail avec une équipe jeune et dynamique ;

- Un travail équilibré entre inventaires de terrain et rédaction de rapport ;
- Un travail en autonomie avec la supervision d’un spécialiste ;

- Lapossibilité de contribuer a la préservation de notre environnement ;

- Lapossibilité d’'étre engagé a durée indéterminée a la fin du stage.

Nous cherchons :
- Une personne passionnée par la nature, avec des connaissances de naturaliste (faune / flore) ;

De trés bonnes compétences rédactionnelles, avec un esprit de synthése et une capacité a travailler en
autonomie;

Une personne flexible sur les horaires (le travail d’ingénieur en environnement nécessite parfois de
longues journées d'inventaires. Occasionnellement, nous sommes soumis a des pics, lorsqu’il faut
rendre des rapports aux clients avec un délai a respecter) ;

La connaissance des logiciels usuels des bureaux privés (ArcGis-indispensable et Autocad-si possible).

Début du stage : a convenir

Nous serons ravis de prendre connaissance de votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) qui
sera traité avec la plus grande discrétion. Merci de les envoyer uniquement par voie informatique, a I'adresse

suivante : info@ecotec.ch.
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Ville de Porrentruy
Hisloire Vie Nalure Formalion

La Municipalité de Porrentruy met au concours une place de :

Stagiaire en urbanisme / aménagement du territoire

But : Permettre a un-e jeune dipldmé-e d'acquérir une premiére expérience professionnelle dans les domaines
de l'urbanisme et de 'aménagement du territoire ainsi que la gestion technique des installations de la
Municipalite en assistant principalement le chef du Service dans ses taches quotidiennes.

Téches et missions :
- Collaborer a la mise en place du plan d’'aménagement local et & la dynamique de développement et
de densification consécutive.
- Participer a la définition et au suivi de différents plans directeurs localisés et plans spéciaux.
- Contribuer a divers projets ponctuels menés par le service.
- Apporter un soutien administratif dans les domaines de la gestion de projet, I'organisation et le suivi
de séances, I'établissement de notes de synthése et de procés-verbaux.

Exigences :

- Bachelor ou Master acquis ou en cours de finalisation en géographie, géosciences ou sciences du
territoire (ou formation équivalente).

- Capacité d’analyse et de synthése.

- Sens de l'organisation, de la rigueur et de la méthode.

- Esprit d’équipe.

- Discrétion et réserve.

- Compétence rédactionnelle et maitrise de la langue francaise.

- Maitrise des outils bureautiques et idéalement des logiciels SIT (Arcview).

Taux d’activité : a définir.
Traitement : adapté aux exigences du poste.
Entrée en fonction : 1°" septembre 2015 (ou a définir), idéalement pour une année.

Renseignements :
Sinecessaire, des renseignements peuvent étre obtenus auprées de Bruno Cardona, chef du service UEI, Rue
du 23-Juin 8, 2900 Porrentruy, tél. 032 465 78 70, courriel : bruno.cardona@porrentruy.ch.

Modalités de remise des candidatures :
Les candidatures (lettre, CV, copie des dipldmes et certificats de travail) doivent étre adressées au service
RPP avec la mention « UEI », Rue du 23-Juin 8, 2900 Porrentruy, jusqu’au 28 février 2015 (date de réception).
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Ventoludens

lsurl

DE FR Contact Menlions légales

Home > venlo ludens > Emplois / stages

vento ludens L'éollen en Suisse Projets

Stagiaire (énergie éolienne)

Lleu de travail: Orbe (VD)

Vos activités:

= Assister dans les activités de développement des projets doliens

= Collaborer dans les procédures d'aménagement du territoire

® Elaboration et mises & Jour d'outils de planification et de gestion de projets
= Entrainement dans certains aspects de la gestion de I'entreprise

Pré requis:

* Etudes dans les domaines de I'environnement, des énergies renouvelables, de la gestion de

projets, de la géographie, du génie civil ou simllaire

= Motivatlon et Intérét & se famlliariser dans les processus complexes de la planificalion
= Intérét dans les divers domaines tels que I'environnement, la météorologle, I'électrotechniqus, et
'aménagement du territolre, connaissances dans ces domalnes est un plus

» Connaissance de I'allemand et de I'anglals est un plus

s Autonomie, agsurance, sens du contact et de I'organisation, capacité d'analyse et de synthése

= Maitrise de MS Office

Au vu de la complexité de la thématique, la durée du stage sera au minimum de 4 mois, plus long s|

I'actlvité est & temps partiel.

Avons-nous éveillé votre Intérét ?

Merci de nous envoyer votre dossier de candidature alnsl que votre disponibllité a:

José Basset

venlo ludens Suisse GmbH
Technopbie de ['environnement
Rue des Ducats 40

1350 Orbe

jose.basset@ventoludens.ch
Tel: + 4178693 19 69

© 2013 vento ludens Sulsse GmbH

http://www.ventoludens.ch/vento-ludens/emplois-stages/stagiaire html

ventoudens

wonto ludens Sulssn GinbH

Technopdle de 'envirennement
Rue des Ducals 40

1350 Orbe

E-Mail: Info@ventoludens.ch
Tel: +41 24 441 2060

81 voue souhaliez de plus amples Informatlons, merci
de nous contacler par e-mall ou par {éléphone,

Bureau on Suless - Conlact ¢| localisation
Bureau en Allemagne - Contact et [ocalisalion
Bureau en Ecosse - Conlacl at localisation

09.05.2014 14:01
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Ville de Porrentruy
Hisloire Vie Nalure Formalion

La Municipalité de Porrentruy met au concours une place de :

Stagiaire en urbanisme / aménagement du territoire

But : Permettre a un-e jeune dipldmé-e d'acquérir une premiére expérience professionnelle dans les
domaines de l'urbanisme et de 'aménagement du territoire ainsi que la gestion technique des installations
de la Municipalité en assistant principalement le chef du Service dans ses taches quotidiennes.

Taches et missions :
- Collaborer a la mise en place du plan d’'aménagement local et a la dynamique de développement et
de densification consécutive.
- Participer a la définition et au suivi de différents plans directeurs localisés et plans spéciaux.
- Contribuer a divers projets ponctuels menés par le service.
- Apporter un soutien administratif dans les domaines de la gestion de projet, I'organisation et le suivi
de séances, I'établissement de notes de synthése et de procés-verbaux.

Exigences :

- Bachelor ou Master acquis ou en cours de finalisation en géographie, géosciences ou sciences du
territoire (ou formation équivalente).

- Capacité d’'analyse et de synthése.

- Sens de l'organisation, de la rigueur et de la méthode.

- Esprit d'équipe.

- Discrétion et réserve.

- Compeétence rédactionnelle et maitrise de la langue francaise.

- Maitrise des outils bureautiques et idéalement des logiciels SIT (Arcview).

Taux d’activité : a définir.
Traitement : adapté aux exigences du poste.
Entrée en fonction : 18 ao(t 2014 (ou a définir), idéalement pour une année.

Renseignements :
Si nécessaire, des renseignements peuvent étre obtenus auprés de Bruno Cardona, chef du service UEI,
Rue du 23-Juin 8, 2900 Porrentruy, tél. 032 465 78 70, courriel : bruno.cardona@porrentruy.ch.

Modalités de remise des candidatures :
Les candidatures (lettre, CV, copie des diplémes et certificats de travail) doivent étre adressées au service
RPP avec la mention « UEI », Rue du 23-Juin 8, 2900 Porrentruy, jusqu’au 6 juin 2014 (date de réception).
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gaeaz? est un organisme de post-formation, une interface el une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaire qui crée des passerelles enlie les entreprises privées. les
collectivités publiques et la société civile sur de mémes projets et propose des outils concrels et
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens. il $'agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétiguie.

Référence LM 004 Dépt. Observatoire | date: 19.06.2014

PROJET REPERTOIRE VERT

Ce projet s'inscrit dans le programme Genéve et Région Durable 2020 et plus particulierement la
création d’'un Répertoire Vert. Le répertoire professionnel du développement durable offre le
réferencement et I'évaluation de tous les produits et/ou services professionnel "verts” proposés
dans un rayon de 130 kms par rapport & un point de référence. ‘

C'est donc un outil de référencement et d'évaluation qui permet la visibilité aussi bien pour un
produit/service que la réponse a un besoin de consommation. En conséquence, cet outil permet
de développer marchés et opportunités d'affaires.

Cest un outil qui (auto)génére des mandats et donc des emplois par son systéme de
recommandation et permet au “consomm’acteur” de trouver le meilleur produit/service "vert’ en
toute confiance.

Dans le cadre de ce projet, nous recherchons :
Stagiaires dans le cadre du Répertoire vert

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants :

= Formation en HEC, Haute école de gestion, BTS vente ou action commerciale, IUT
technique de commercialisation, Business school ou équivalent

=> Expérience dans la vente, la prospection commerciale un plus

- Personne engagées et enthousiaste, ayant le sens des initiatives et des relations
avec les entreprises

-> Autonome, responsable, aimant le travail en équipe (pluridisciplinaire)

Mission selon profil :

=> Contact entreprises : identification et contacter des entreprises / Référencement dans le
répertoire vert

-> Frundraising et partenariat : |dentification et contact des partenaires / Rédaction de
dossiers de demande de fonds / Elaboration de proposition de partenariat

= Recherche d’experts : |dentification et contact des experts a I'échelle mondiale /
Evaluation des entreprises du répertoire vert .

=» Audits verts : Datamining sur les modéles d’audits existants / Analyse des données /
Création d’'un modéle gaea21

: gaea2t
" rue Henri-Christing 2, 1205 Genéve, Suisse / t&l: 022 320 66 73 / email:

info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaea2? est un organisme de post-formation, une interface et une plateforme de facilitation el de
competences pluridisciplinaire qui crée des passerelles entie les enlreprises privées, les
coltectivités publiques et la société civile sur de mémes projets ef propose des oulils concrets et
innovants pour ces frois acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens. il s’agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique

Motivation :

= Vous vous familiarisez avec des outils de gestion de projets et d'organisation
personnelles.

—> Vous étes appelés & étre acteurs de votre formation et prendre des initiatives.

> Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des
formations et la possibilité d'intégrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire.

=> Participation & une recherche donnant lieu & une publication

Informations complémentaires :

=> Debut du stage ; immédiatement ou & convenir.
=> Le travail peut également étre partiellement fait a distance.
=> Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités).

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie
de gérer des projets de maniére autonome, n’hésitez pas a nous faire parvenir votre
candidature (exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation)
a cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de I'annonce !

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site

internet: www.gaea21.org

CECEVA
_ fue Henri-Christiné 2, 1205 Genéve, Suisse / tél: 022 320 66 73 / email:

info@gaea21.org
Twitter | gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.orq
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gaea2l est un organisme de post-formation, une interface et une ptateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaire qui crée des passerelles entie les entreprises privées, les -
collectivités publiques et la sociélé civile sur de mémes projets et propose des oulils concrelts et
innovants pour ces trois acteurs afin de favariser le développement durable. En ce sens. il s’agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par la Confédération helvétique.

Référence LM 002 | date: 16.06.2014

Afin de compléter notre équipe, nous sommes a la recherche de développeurs en
informatique. L’association méne différents projets visant a créer un message
compréhensible afin de sensibiliser et inciter le public a changer son comportement vers
une consommation plus verte. Le stagiaire, supervisé par un économiste participera a
différentes taches spécifiques a I'informatique.

Stagiaires Développeurs web/base de données et application
smartphone

Profils correspondant a un ou plusieurs des points suivants:

e Formation dans la création et le développement de logiciels et d'application

¢ Connaissance des outils tels que Zend, Framework et /ou Drupal est un atout

e  Expériences d'au moins 2 ans dans la programmation internet

e Maitrise des langages de programmation internet (HTML/ XHTML/ C++/ Mysql/ Java/ CSS/
Javascript/ POO)

e [ntérét pour les thémes ayant trait au développement durable et pour la matiére en
générale.

e  Autonomie, sens de responsabilité

Missions:
e Mise a jour et suivi du site web de Gaea21
e  Développement d'application pour les différents projets de Gaea21
e Collaboration avec I'équipe de design, les équipes de recherche et de traduction

{

Informations complémentaires :
e  Début du stage ; immédiatement ou a convenir.
e Le travail peut également étre partiellement fait a distance.
e Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités).

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de gérer des
projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature (exclusivement par
courrier électronique).

Nous attendbns avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) a
cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de I'annonce !

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site internet:
www.gaea21.org

gaea2i
rue Henri-Christiné 2, 1205 Genéve, Suisse / tel: 022 32066 73 / emaik

' - _info@gaea21.org
Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaca21/ www.gaea21.arg
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Fédération neuchételoiss
de coopération au développement

Latitude 21, la fédération neuchéateloise de coopération au développement, s'est constituée le 20 octobre
2008 a Neuchatel. Grace a I'expérience de ses associations membres, Latitude 21 soutient des projets de
qualité issus d'initiatives locales de partenaires actifs sur le terrain. Soutenue par les collectivités
publiqgues communales et cantonales et par la DDC (Direction du développement et de la coopération),
Latitude 21 regroupe des acteurs neuchatelois actifs dans la coopération au développement.

Pour son secrétariat général, basé a Neuchatel (rue des Sablons 48) Latitude 21 recherche

Un(e) Stagiaire Assistant(e) de Programme a 80%

Ce stage vous offre la possibilité de vous familiariser avec le fonctionnement d’une fédération d’ONG et
d’acquérir une premiére expérience dans le domaine de la coopération au développement,

Sous la supervision du secrétariat général, l'assistant(e) de programme assumera les taches et
responsabilités suivantes :

Soutien aux activités courantes de la fédération

- Participation aux séances des commissions technique et d'information
- Soutien administratif

Soutien aux projets des associations membres

- Appui aux associations membres dans I'élaboration de leurs dossiers de demande de financement
et de leurs rapports de projets et soutien administratif dans le suivi des demandes de soutien
- Appui a I'organisation de formations a I'intention des associations membres

Soutien aux projets de communication et d’information de la fédération

- Participer a 'organisation de manifestations publiques
- Appui a la réalisation de supports de communication
- Participer a I'élaboration de projets pédagogiques

Qualifications requises :

e Bachelor ou Master universitaire dans le domaine des sciences humaines ou formation jugée
équivalente
® Intérét pour la coopération internationale
e Aisance dans |'expression écrite et orale. Allemand ou anglais un atout.
e Polyvalence et flexibilité au niveau du temps de travail
e  Facilité a s’intégrer dans une équipe et a travailler en réseau
. * Maitrise des outils informatiques usuels. Maitrise des logiciels //fustrator et Indesign un atout
Entrée en fonction : 1% juin.
Contrat d’une durée de 6 mois.
Stage indemnisé
Délai de remise des dossiers de candidature : Mercredi 23 avril 2014. Pour les candidat{e)s retenu(e)s, les
entretiens auront lieu entre le 12 et le 14 mai.

Si ce poste vous intéresse, faites-nous parvenir votre dossier complet par e-mail info@latitude21.ch.
Seules les candidatures complétes correspondant au profil du poste recevront une réponse

Latitude 21 — Rue des Sablons 48 — 2000 Neuchéatel

info@latitude21.ch — www.latitude21.ch — 032/ 552.02.55

2 5 MARS 20W
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gaeall est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaire qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivités publiques et la sociélé civile sur de mémes projets et propose des outils concrets et
innovants pour ces trofs acteurs afin de favoriser le développement durable En ce sens, il s agit
de stimuler [ application de 'Agenda 21. signé par la Confédération helvétique.

Référence EN 017 | date: 16.07.2013

Dans le cadre du Programme CHANGE, qui est un modéle d’action visant a stimuler et a
accompagner les mesures de changement vers un comportement plus durable a
I'échelle individuelle, familiale, communautaire, d’entreprise et régionale, diverses
pistes d’actions ont été lancé. Les sous-projets du programme sont : « Manger moins de
viande », « Changement de comportement », « Stop pub », « Charte de comsomm’action
», « Green coaching ».

Pour compléter notre équipe dans chacun de ces sous-projets, nous sommes a la
recherche de:

Stagiaire Anthropologue

Profils correspondant & un ou plusieurs des points suivants:
Formation d’Anthropologue aboutie ou en cours
Expériences ou études dans le domaine de la recherche
Formation dans le domaine de développement durable serait un atout
Intérét pour le travail en équipe
Autonomle, sens de responsabilité

Missions selon profil :
Faire de la recherche
Effectuer un benchmark
Créer des enquétes et sondages auprés des populations cibles
Recueillir les données
Analyser les données recueillies
Développer des modéles de mise en application
Publier les résultats des recherches

Motivation :
Vous vous familiarisez avec des outils de gestion de projets et d’organisation
personnelles.
Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation et prendre des initiatives.
Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des
formations et la possibilité d'intégrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire.

' v R gaea21 _ ¥ i ! :
rue Henn Chnstmé 2, 1205 Genéve Suisse / tél: 022 32066 73 / email: mfo@gaeaﬂ org

- Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaca2tl est un organisme de post-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
compétences pluridisciplinaire qui crée des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivites publiques et la sociéte civile sur de mémes projets et propose des outils concrets ot
innovants pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens, il s'agit
de stimuler I'application de 'Agenda 21, signé par la Confédération helvétiquie.
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Participation & des événements autour du développement durable

Informations complémentaires :
Début du stage ; immédiatement ou a convenir,
Le travail peut également étre partiellement falt a distance.
Horaire adaptable (pourcentage a définir selon vos disponibilités).

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de gérer
des projets de maniére autonome, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature
(exclusivement par courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation)
a cette adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de 'annonce !

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site
internet: www.gaea21.org

- ! gaea21
rue Henri-Christingé 2, 1205 Genéve, Suisse / tél: 022 320 66 73 / email: info@gaea21,.org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gaea2l est un organisme de past-formation. une interface et une plateforme de facilitation et de
competences plundisciplinaire qui cree des passerelles entre les entreprises privées, les
collectivites publiques et la sociéte civile sur de mémes projets et propose des outils concrets et
mnovants pour ces trois attewrs afin de favoriser le développement durable En ce sens, il s'agit
de stimules apphcation de PAgenda 21 signé par la Confédération helvétique.

== T A TNV e S E AP T A I e e VT

Référence EN 023 | date: 16.07.2013

Dans le cadre des projets sur lesquels gaea21 va travailler, nous recherchons :

Stagiaires pour collaborer dans le département
Fundraising/Partenariats

Profils correspondant & un ou plusieurs des points suivants:

Formations dans le marketing, la communication
Expérience dans le fundraising, la recherche de partenaires
Intérét pour le travail en équipe

Autonome, responsable

Missions selon profil :
e Contacter des écoles pour mettre en place des partenariats
e Création, suivi et accompagnement de dossiers de recherches de fonds
e Trouver des partenaires institutionnels (Etat, UE ou administrations) ou privés pour
financer divers projets
o Sensibiliser sur le théme du développement durable.

Motivation :
® Vous vous familiarisez avec des outils de gestion de projets et d'organisation personnelles.
® Vous étes appelés a étre acteurs de votre formation et prendre des initiatives.
® Nous mettons a votre disposition une expertise dans le domaine du DD, des formations et la
possibilité d'intégrer une équipe dynamique et pluridisciplinaire.
® Participation & des événements autour du développement durable

Informations complémentaires :

Début du stage ; immédiatement ou a convenir.

Le travail peut également étre fait partiellement a distance.
Horaire adaptable (pourcentage & définir selon vos disponibilités).
rémunération au pourcentage sur les fonds obtenus

gaea2t
rue Henri-Christiné 2, 1205 Genéve, Suisse / tél: 022 320 66 73 '/ email. info@gaea21 org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org
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gacat est un organmisme de post-formation une interface el une plateforme de facilitation et de
compelences plurchisciplinaire qui crée des passerelles entre les entreprises privees, les
collectivites publiques et la société civile sur de mémes projets et propase des outils concrets of
innovarts pour ces trois acteurs afin de favoriser le développement durable. En ce sens, il s’agit
de stimuler I'application de I'Agenda 21, signé par: la Confédération helvétigue.

Si vous vous sentez concerné(e) par le développement durable et que vous avez envie de gérer des
projets de maniére autonoms, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre candidature (exclusivement par
courrier électronique).

Nous attendons avec impatience votre dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) & cette
adresse: hr@gaea21.org, merci de mentionner la référence de I'annonce !

Pour toute information complémentaire, n'hésitez pas & nous écrire a cette méme adresse.

Afin de mieux connaitre notre association, vous avez la possibilité de vous rendre sur notre site internet:
www.gaea2i.orq

[ELEYA
rue Henri-Christing 2, 1205 Genéve, Suisse / tél 022 320'66 73 / email: info@gaea21. org

Twitter : gaea21 tweet Facebook: gaea21 Linkedin: gaea21 / www.gaea21.org




¢ agridea 48, Herdenschutz ) vsuc
t ‘ Protection des troupeaux CPT-CH
/ N Protezione delle greggi CPG-CH

Depuis le retour des grands prédateurs en Suisse, des dégats sont régulierement observés sur les
animaux de rente. Il est par conséquent important de protéger les troupeaux de moutons et de
chévres et, dans des cas isolés les vaches allaitantes et les veaux nouveau-nés, par des mesures
adaptées. Pour pouvoir mieux protéger les régions concernées dans |'arc alpin suisse, |'Office fédé-
ral de l'environnement (OFEV) a développé un programme de prévention. Ce programme soutient
la mise en place de mesures ciblées de protection des troupeaux.

AGRIDEA est responsable de la coordination nationale de la protection des troupeaux pour
I'OFEV. Le centre de compétence de la protection des troupeaux et le sigge de |'association «Chiens
de protection des troupeaux Suisse » (CPT-CH), sont situés a Lausanne chez AGRIDEA. Dans le con-
texte de la protection des troupeaux, AGRIDEA assure les taches suivantes :

e est le répondant en matiére de protection des troupeaux pour les détentrices et détenteurs de
petit bétail, les offices fédéraux, les administrations cantonales, les stations de recherche, la vul-
garisation agricole et les associations de protection de |'environnement;

e dirige et coordonne |'élevage et la formation des chiens de protection des troupeaux ainsi que
les activités des relais régionaux.

e dirige les activités d'un groupe mobile d'intervention, qui soutient les personnes concernées par
des attaques de grand prédateur par des mesures de protection pendant la période d'estivage;

e anime une plateforme d'information pour diffuser des informations sur la protection des trou-
peaux par le biais de brochures, dépliants, panneaux d'information, film et site Internet

www . protectiondestroupeaux.ch.
e réalise des analyses et des études dans le but d'optimiser la protection des troupeaux.

AGRIDEA recherche tout de suite ou a convenir
une ou un stagiaire pour six mois (60-80%)

pour assurer un soutien pour la coordination nationale de la protection des troupeausx.

Nous vous offrons la possibilité de faire connaissance avec toute la diversité des activités liges a la
protection des troupeaux. Des domaines importants de votre travail seront I'alimentation de bases
de données, la prise en charge du site Internet, la collaboration & des projets concrets et & des
études ainsi que la traduction de textes de I'allemand vers le francais.

Nous sommes & la recherche d’une personne qui a acquis un bachelor dans une université ou une
école supérieure, qui peut se familiariser rapidement avec une nouvelle thématique et travailler avec
précision et de maniere autonome. Vous devez étre de langue maternelle francaise, bien parlé
I'allemand et avoir des connaissances solides de Microsoft Office. Avoir un permis de conduire est
un avantage. Vous serez confronté-e a un travail de routine comme a de nouveaux défis difficile-
ment prévisibles.

Le lieu de travail se trouve a Lausanne.

Veuillez envoyer votre candidature par email a |'adresse suivante : felix.nahn@agridea.ch
Si vous avez encore des questions, merci de contacter Francois Meyer, tél. 021 619 44 31,

Lausanne, 12 mars 2013



Parution dans le prochain numéro

L'Administration cantonale met au concours les postes suivants :

Stagiaires

(engagements a durée déterminée de mi-mai a septembre 2013)

aupres du Service cantonal de I’agriculture

Vos taches

B Vous déterminez sur le terrain, aprés formation dispensée par le Service de I’agriculture, la
qualité floristique des alpages valaisans a I’aide d’une liste-d’especes cibles B Vous effectuez
les contréles qualité de la biodiversité (relevés botaniques) en zone d’estivage (nouveau type
de contributions prévu par la politique agricole 2014-2017) B Vous consignez vos résultats
dans une base de données commune préparée par le Service de I’agriculture W Vous
collaborez avec les collaborateurs du Service de l'agriculture a la digitalisation des résultats
dans un SIG.

Votre profil

B Vous étes au bénéfice d’une formation HES/ETS compléte ou en cours dans I’agronomie
ou la biologie, CFC agricole ou formation/connaissance jugée équivalente M Vous disposez
de connaissances de base de la flore de montagne et étes capable de reconnaitre des espéces
végétales cibles a 1’aide d’une liste avec description B Vous travaillez de maniére
indépendante en suivant la méthode enseignée M Vous avez une bonne condition physique et
aimez le travail en plein air M Vous possédez de bonnes connaissances des outils
informatiques Excel et Word. Des connaissances de base en Syst¢éme d’information du
territoire (SIT - ArcGIS) seraient un avantage M Vous disposez d’un véhicule (moto ou
voiture),

Langue maternelle
Frangaise ou allemande avec connaissances de la deuxiéme langue officielle.

Entrée en fonction
Mi-mai ou a convenir.,

Cahier des charges et traitement
Le Service de [I’agriculture, Mme Caroline Duc (tél. 027 606 75 45 — email
caroline.duc@admin.vs.ch) donnera, sur demande, les renseignements nécessaires a ce sujet.

Les offres de service accompagnées d'un curriculum vitae, des copies des diplomes et
certificats et d'une photo devront étre adressées au Service des ressources humaines, Planta,
1951 Sion, jusqu'au 8 février 2013 (date du timbre postal).

Service
des ressources humaines
Sion, le 1¥" février 2013
tc/alu
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DEVELGRPEMENT compétences pour améliorer leur efficacité, leur
DE UAGRICULTURE ET

DE I'ESPACE ALIRAL capacité d'adaptation et leur qualité de vie.

Dans le cadre de nos activités en agriculture biologique, nous recherchons
un-e stagiaire

Stage 3 100% d'une durée de 3 mois
Lieu de travail: AGRIDEA, av. des Jordils 1, Lausanne
Entrée en fonction: mi-octobre & début novembre 2012

Vos taches
e collaboration au développement des fiches techniques en agriculture biologique,
e participation a la mise en valeur d’essais en grandes cultures,

* collaboration & d'autres projets en relation avec |'agriculture biologique.

Votre profil

e |'agriculture biclogigue vous intéresse et vous motivent,

e formation agricole niveau HES ou équivalent,

* bonne organisation, autonomie dans la gestion du travail,

* expérience en grandes cultures (si possible bio),

* langue maternelle francaise, bonnes connaissances de I'allemand,

e vous avez terminé les études d’ingénieur agronome ou en début d'activité professionnelle,

e facilité d'utilisation du traitement de texte (Word de MS office).

Ce sage vous permettra également de découvrir quelques facettes de I'agriculture biologique par la
participation a diverses activités proposées.

Pour tout renseignement

Josy Taramarcaz, tél. 021 619 44 24 ou 079 347 47 69, AGRIDEA, av. des Jordils 1, 1000 Lausanne 6.
Une visite sur notre site www.agridea.ch vous donne des informations sur nos activités,

Les dossiers de candidature doivent étre envoyés par écrit jusqu'au 30 octobre 2012 auprés de
Francine Wyss d’AGRIDEA, case postale 128, 1000 Lausanne 6.
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AGRIDEA - Lausanne, le 28 juin 2006/DBA/fwy(annonce AB



	Stages_EnvironnementNatureDéveloppementdurable.pdf
	12_Environnement_nature_developpement durable.pdf

