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Conseiller-ére aux études pour la validation
des acquis de l'expérience (VAE) / Chargé-e d'enseignement

Entrée en fonction: 1er décembre 2018 ou a convenir
Taux d'activité: 80-100%
Durée du contrat: 6 ans, renouvelable

Activités principales: Assurer le suivi des candidats intéressés par une démarche de
validation des acquis de |'expérience (VAE) ainsi que ceux qui envisagent une
reconversion professionnelle, a les informer, les conseiller et a leur garantir la
communication de I'ensemble des informations utiles a 'organisation de leurs

parcours.

Qualifications:

— Master, ou Master accompagné d'un MAS, dans le domaine de la formation
d'adultes, de I'enseignement, des sciences de I'éducation ou dans un domaine voisin;

— Bonnes connaissances du systeme éducatif suisse;
— Etre familier avec les questions d’accompagnement, de parcours de vie et de

reconversion professionnelles.

Délai de postulation: 7 septembre 2018

Plus d'information et postulation sur l'espace recrutement de la HEP
Vaud: htt~~’’'~~r-*~re.hepl -+



Entreprise leader sur le plan national et international dans le domaine des Facility Services
intégraux, ISS compte environ 12'000 employés en Suisse. Les services proposés incluent
I'exploitation et I'entretien des batiments, des installations et des infrastructures.

Afin de renforcer I'équipe chez un ¢ nos clients a la Chaux-de-Fonds, nous sommes a la
recherche d'un-e :

Réceptionniste a 65% (H/F)
CDD du 01.07 au 31.08
du lundi au vendredi de 13h30-18h00

Vos taches :

Accueil des visiteurs A
Gestion des appels en frangais, anglais et allemand
Prise de message

Gestion ¢ i badges visiteurs

Gestion des réservations de salles

Gestion des places de parking

Gestion de I'économat

Assistance au responsable des services généraux
Traitement de CV

Gestion des cartes de visite

Support administratif

Votre profil :

CFC d'employé ou titre jugé équivalent

Formation continue dans I'hétellerie ou dans F'accueil

De langue maternelie frangaise

Maitrise de 'anglais (B2) et de I'Allemand (B1)

Bonnes compétences des outils informatiques usuels (MS Office)
Présentation soignée et orientation clientéle marquée

Veuillez envoyer votre dossier de candidature complet avec photo & :

Votre contact :

Lionel Waridel

Manager People & Culture
lionel.waride!™iss.~"

058 787 87 us
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L'Unité d’enseignement et de recherche Didactiques des
mathématiques et sciences de la nature (UER MS) met
au concours le poste d*

Assistant-e diplomé-e
en didactique des mathématiques (réf. 326207)

Entrée en fonction : 1¢" aolt 2018 ou a convenir
Taux d'activité : 100%

Durée du contrat : Contrat d’'une année, renouvelable 2 fois 2 ans, durée
maximale 5 ans

Niveau salarial : selon échelle salariale pour les assistants de la HEP Vaud

Votre profil : Vous étes titulaire d’'un Master en mathématigues, en
sciences de P'éducation ou d’un titre jugé équivalent. Une expérience
dans lenseignement est un atout, tout comme une bonne maitrise de
I'anglais. )

Vos activités principales : 50% de votre taux d’activité est consacré a
la réalisation d’une thése de doctorat sous la direction conjointe d'un
professeur HEP et d’un-e professeur-e d’université dans le champ de
la didactique des mathématiques. Le solde est réservé a des taches
liges a la formation des enseignants ou & des projets de recherche
en didactique des mathématiques.

Délai de postulation : 15 juillet 2018

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure la formation
professionnelle des enseignant-e-s
de tous les degrés de la scolarité.
Elle conduit des travaux de
recherche et de développement
centrés sur les besoins de
I’enseignement et de I’éducation.
Elle propose des formations
continues et avancées, ainsi qu’'une
palette de prestations, destinées a
'ensemble des professionnels de la
formation.

La HEP Vaud promeut la diversité
de son personnel et assure
I’égalité des chances

Renseignements auprés du
Prof. Michel Deruaz,
Responsable UER MS,

michel.deruaz{at)hepl.ch

Votre dossier de candidature
complet est a adresser, en un seul
fichier PDF, a:

carriere(at)hepl.ch
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Le campus dynamique de 'EHL est le centre unique ol se retrouvent des étudiants passionnés, des
académiciens distingués et des experts de I'industrie de plus de 100 pays avec un but commun :
développer et transmettre la connaissance liée a l'industrie de 'accuell, tout en soutenant sa
croissance continue.

Nous nous efforcons constamment d’améliorer I'environnement de travail et de multiplier les
opportunités de développement de nos 400+ coliaborateurs, qui comptent parmi es experts les plus
reconnus de leurs domaines respectifs. Grace a leur professionnalisme et leur engagement, 'EHL est
reconnue comme la premiére école au monde de management dans les métiers de I'accueil depuis sa
fondation en 1893. Nous sommes dévoués a nos valeurs de respect, d'ouverture, de responsabilité,
d’excellence et d’innovation, et nous nous engageons a les appliquer de maniere tangible et
significative. Cliquez ici pour en savoir davantage.

Assistant(e)s Académiques

Le département de 'Enseignement et de la Recherche est a la recherche de plusieurs assistani(e)s
académiques dans les différents domaines enseignés a 'EHL -

- Finance

- Economie

- Marketing

- Ressources humaines et comportement organisationnel
- Stratégie et entreprenariat

- Comptabilité

- Mathématiques et statistiques

- Gestion des revenus

Votre mission:

Support aux différents professeurs dans le cadre de la préparation de leurs cours, animation de
séminaires et travaux de recherche.

Vos taches:

- Seconder les professeurs dans des activités de recherche, de correction, de suivi de travaux
pratiques, exercices et tests

- Assurer les corrections des examens et autres évaluations, sous la responsabilité du
professeur ; '

- Assister les étudiants lors de la préparation et de la présentation des études de cas, coaching
etc. ;

- Recherche et référencement d'articles
- Gestion et analyse de données
- Diverses taches administratives liées aux activités d'enseignement et de recherche

Prérequis:

- Titulaire d’un dipldme universitaire, d’un bachelor de I’'Ecole Hoteliére de Lausanne ou
d’un titre jugé équive 1t

- Maitrise du Francais et de 'Anglais (I cours et exercices sont donnés en francgais et
anglais), I'allemand est un plus;

- Connaissances étendues sur l'industrie hdteliere et 'accueil en général ;

- Trés al'aise avec les outils informatiques {(environnement Microsoft Office en particulier).



Personnalité:

Responsable, rigoureux (se) et organisé(e).
Aptitude de vous.adapter a un environnement multiculturel.

Postes a repourvoir:

CDM, dés le 1er septembre 2018 jusqu’au 31 aolt 2019 (avec possibilité de renouvellement).
Taux d'activité : 100%.

Salaire fixé: CHF 4'700.- brut/mois * 13 + repas offerts + place de parking ou abonnement mobilis
(salaire non négociable)

Nous vous 1~ 1ercions de faire parvenir, uniquement par JobUp, un CV et une lettre de motivation, les
dossiers papiers recus ne seront pas. considérés.
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Nous mettons au concours plusieurs postes de
Chargé-e d’enseighement

dans le domaine de I'enseignement de l'informatique
et de 'éducation numérique dans 'enseignement
primaire et/ou secondaire (réf. 326199)

Entrée en fonction : 18" ao(it 2018 {ou & convenir)
Taux d’activité : 50 - 100% (plusieurs postes)
Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent & assurer la formation des futur-e-s
enseignant-e-s primaires et/ou secondaire 1, ainsi que celle des
enseignant-e-s en activité, dans le domaine de Penseignement de
Pinformatique et de ['éducation numérique. Vous pouvez également
contribuer & des activités de recherche et répondre 2 différents mandats
en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de I'Unité d’enseignement et de
recherche Média et TIC dans 'enseignement et fa formation (UER MT) en
collaboration avec les établissements scolaires et avec d'autres hautes
ecoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 50%, correspond & :

- des activités d’enseignement (37.5%),
- des activités de service, recherche ou mandats (12.5%).

Vous étes titulaire d’'un Master dans le domaine de linformatique,
accompagné d'un dipldme ou d'une expérience de I'enseignement, ou
titulaire d'un Master dans le domaine de I’enseignement ou des sciences
de Péducation, accompagné d’une formation ou d’une solide expérience
de I'enseignement de linformatique et de J’éducation numérique. Vous
disposez des gualifications pédagogiques qui répondent aux exigences
de 'enseignement dans une haute école et de la formation des adultes.
Vous possédez une expérience dans I'enseignement, la formation ou la
recherche de trois ans au minimum. De bonne connaissance en science
informatique (pensée informatique, robotique éducative, algorithmique,
codage...) et/ou une formation de personne ressource dans le domaine
des médias et des TIC dans l'enseignement constituerait un atout. Vous
avez de I'aisance dans les contacts et une bonne capacité d'intégration
et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire et dans un
environnement dynamique.

Délai de postulation : 27 avril 2018

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de développement
centrés sur les besoins de
'enseignement et de I'éducation.
Elle propose des formations
continues et avancées, ainsi
gu'une palette de prestations,
destinées a 'ensemble des
professionnels de la formation.

La HEP Vaud promeut la diversité
de son personnel et assure
I'égalité des chances.

Renseignements auprés du
Prof. Bernard Baumberger,
Responsable de 'UER MT,

bernard.baumberger(atihepl.ch
Tél. : +41(0)21 316 09 43

Votre dossier de candidature
complet est a adresser, en un
seul fichier PDF, a:

carriere(at)hepl.ch

www.hepl.ch v
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Nous mettons au concours le poste de

Chargé-e d’enseighement

en didactique de Fallemand a I'école obligatoire
(réf. 326198)

Entrée en fonction : 1® ao(t 2018
Taux d'activité : 50-60%

Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignhant HEP

Vos activités principales consistent a assurer la formation
didactique des futur-e-s enseignant-e-s d'allemand & rPécole
obligatoire. Vous réalisez également des activités de formation
continue a lintention des professionnel-le-s de Ja formation. Vous
pouvez en outre contribuer & des activités de recherche et
répondre & différents mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de I'Unité d'enseignement et de
recherche Didactiques des langues et cultures (UER LC), en
collaboration avec les établissements scolaires et avec d'autres
hautes écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 60%, correspond a :
- des activités d’enseignement (45%);
- des activités de service, recherche ou mandats (15%).

Vous étes titulaire d'un Master ou d’'un Master accompagné d'un
MAS dans le domaine concerné. Vous disposez d’'un dipldme
d’enseignement reconnu et de qualifications pédagogiques qui
répondent aux exigences de I'enseignement dans une haute école
et de la formation des adultes.

Vous possédez une expérience dans l'enseignement ou la
formation de trois ans au minimum. Vous disposez de bonnes
connaissances des systéemes scolaires. Vous avez une excellente
maitrise de l'allemand et du frangais, comprenant les registres
académiques.

Vous avez de laisance dans les contacts et une bonne capacité
d'intégration et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire
et dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 27 avril 2018

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure |a formation
professionnelle des enseignant-e-s
de tous les degreés de la scolarite.
Eife conduit des travaux de
recherche et de développement
centrés sur les besoins de
'enseignement et de Péducation.
Elle propose des formations
continues et avancées, ainsi gu’une
palette de prestations, destinées a
Pensemble des professionnels de la
formation.

La HEP vaud promeut la diversité de
son personne! et assure I'égalité des
chances.

Renseignements auprés de la
Prof. R. Margonis-Pasinetti,
Responsable de 'UER LC

rosanna.margonis-pasinetti(at}hepl.ch
Tél. : +41(0)21 316 05 49

Votre dossier de candidature
complet est a adresser, en un seul
fichier PDF, a :

carriere(at)hepl.ch

& vaud

www.hanl.ch
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Nous mettons au concours le poste de
Chargé-e d’enseignement
en didactique de la géographie (réf. 326200)

Entrée en fonction : ter ao(t 2018

Taux d'activité : 50%

Durée du contrat : 6 ans, renouvelable

Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent 2 assurer la formation des futur-
e-s enseignant-e-s primaires et du secondaire | en didactique de la
géographie. Vous réalisez également des activités de formation
continue a lintention des professionnel-le-s de la formation. Vous
pouvez en outre contribuer a des activités de recherche et répondre
a différents mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de 'Unité d'enseignement et de
recherche Didactiques des sciences humaines et sociales (UER SHS),
en collaboration avec les établissements scolaires et avec d'autres
hautes écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 50%, correspond a:

- des activités d'enseignement (37.5%),
- des activités de service, recherche ou mandats (12.5%).

Vous étes titulaire d'un Master ou d'un Master accompagné d'un MAS
dans le domaine concerné. Vous disposez dun diplome
d'enseignement reconnu et de qualifications pédagogiques qui
répondent aux exigences de I'enseignement dans une haute école et
de la formation des adultes. Vous possédez une expérience dans
Ienseignement ou la formation de trois ans au minimum. Vous
disposez de bonnes connaissances des systémes scolaires. Vous
avez de laisance dans les contacts et une bonne capacité
d'intégration et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire et
dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 24 avril 2018

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur
les besoins de 'enseignement
et de I'éducation. Elle propose
des formations continues et
avancées, ainsi qu'une palette
de prestations, destinées a
'ensemble des professionnels
de la formation.

La HEP Vaud promeut la
diversité de son personnel et
assure I'égalité des chances.

Renseignements auprés du
Prof. Philippe Hertig,
responsable de 'UER SHS

philippe.hertig(at)hepl.ch
TéL : +41(0)21 316 09 51

Votre dossier de candidature
complet est a adresser, en un
seul fichier PDF, &:

carriere(at)hepl.ch

www.henl.ch
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Nous mettons au concours le poste de

Chargé-e d’enseignement
en didactique de Phistoire (réf. 326201)

Entrée en fonction : 1er aolt 2018

Taux d'activité : 30%

Durée du contrat: 6 ans, renouvelable

Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent & assurer la formation des futur-
e-s enseignant-e-s primaires et du secondaire | en didactique de
'histoire. Vous réalisez également des activités de formation continue
a l'intention des professionnel-le-s de la formation. Vous pouvez en
outre contribuer a des activités de recherche et répondre a différents
mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de 'Unité d'enseignement et de
recherche Didactiques des sciences humaines et sociales (UER SHS),
en collaboration avec les établissements scolaires et avec d'autres
hautes écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 30%, correspond a:

- des activités d’enseignement (22.5%),
- des activités de service, recherche ou mandats (7.5%).

Vous étes titulaire d'un Master ou d'un Master accompagné d'un MAS
dans le domaine concerné. Vous disposez d'un diplome
d’enseignement reconnu et de qualifications pédagogiques qui
répondent aux exigences de I'enseighement dans une haute école et
de la formation des adultes. Vous possédez une expérience dans
Penseignement ou la formation de trois ans au minimum. Vous
disposez de bonnes connaissances des systéemes scolaires. Vous
avez de laisance dans les contacts et une bonne capacité
d'intégration et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire et
dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 24 avril 2018

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelie des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur
les besoins de I'enseignement
et de I'éducation. Elle propose
des formations continues et
avancées, ainsi qu'une palette
de prestations, destinées a
’ensemble des professionnels
de ia formation.

La HEP Vaud promeut la
diversité de son personnel et
assure 'égalité des chances.

Renseignements auprés du
Prof. Philippe Hertig,
responsable de I'UER SHS

philippe.hertig(at)hepl.ch
Tél. : +41 (0)21 316 09 51

Votre dossier de candidature
complet est & adresser, en un
seul fichier PDF, a:

carriere(at}hepl.ch
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Nous mettons au concours le poste de

Professeur-e formateur-trice

dans le domaine de_l’éducation aux meédias
numeériques (réf. 326196)

Entrée en fonction : 1¢¥ aodt 2018
Taux d'activité : 80 - 100%
Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent 3 assurer la formation des futur-
e-s enseignant-e-s primaires et secondaires dans le domaine de
'éducation aux médias numériques, leurs enjeux, feurs atouts et leurs
risques, avec un accent particulier sur les aspects éthigyes et légaux
de leur usage. Vous réalisez des activités de formation continue 2
lintention des professionnel-le-s de la formation. Vous conduisez des
activités de recherche dans le champ du poste. Vous assumez des
responsabilités et charges nécessaires au fonctionnement de la HEP
et répondez a différents mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de ['Unité d'enseignement et de
recherche Médias et TIC dans P'enseignement et la formation (UER MT),
en collaboration avec les établissements scolaires et avec d’autres
hautes écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 100%, correspond & :

- des activités d’enseignement (50%);

- des activités de recherche (30%);

- des activités de gestion académique (20%).

Vous étes titulaire d’un Doctorat ou d’'un Master accompagné d'un
MAS dans le domaine du poste. Vous disposez des qualifications
pédagogiques qui répondent aux exigences de l'enseignement dans
une haute €cole et de la formation des adultes. Vous possédez une
expérience professionnelle confirmée dans 'enseignement ou la
formation, ainsi qu'en matiére d'activités de recherche et de
publication. Un dipléme d’enseignement, de bonnes connaissances
d'informatiqgue ou des expéeriences denseignement hybride
constitueraient des atouts. Vous avez de Paisance dans les contacts
et une bonne capacité d'intégration et de collaboration, dans une
équipe interdisciplinaire et dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 3 avril 2018

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scoiarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de 'enseignement et
de I'éducation. Elle propose
des formations continues et
avancées, ainsi qu’une palette
de prestations, destinées a
'ensemble des professionnels
de la formation.

La HEP Vaud promeut la
diversité de son personnel et
assure I'égalité des chances.

Renseignements auprés du
Prof. Bernard Baumberger,
responsable de 'UER MT,

bernard.baumberger(at)hepl.ch
Tél. : +41(0)21 316 09 43

Votre dossier de candidature
complet est a adresser, en un
seul fichier PDF, a:

carriere(at)hepl.ch

€:vaud

www henl.ch
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Nous mettons au concours le poste de

Professeur-e formateur-trice

en didactique de rinformatique et projets numériques
(réf. 326195)

Entrée en fonction : 1¢f ao(it 2018
Taux d'activité : 80 - 100%
Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent a assurer la formation des futur-e-
s enseignant-e-s, en particulier dans le degré primaire, voire secondaire
|, en_didactique de la science informatique et des projets numériques.
Vous réalisez des activités de formation continue a lintention des
professionnel-le-s de la formation. Vous conduisez des activités de
recherche dans le champ du poste. Vous assumez des responsabilités
et charges nécessaires au fonctionnement de la HEP et répondez a
différents mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de I'Unité d’enseignement et de
recherche Média et TIC dans 'enseignement et la formation (UER MT), en
collaboration avec les établissements scolaires et avec d’autres hautes
écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 100%, correspond a :

- des activités d’enseignement (50%);

- des activités de recherche (30%);

- des activités de gestion académique (20%).

Vous étes titulaire d’un Doctorat ou d’'un Master accompagné d’'un MAS
dans le domaine du poste. Vous disposez des qualifications
pédagogiques qui répondent aux exigences de l'enseignement dans
une haute école et de la formation des adultes. Vous possédez de
bonnes connaissances en science informatique (pensée informatique,
robotique éducative, algorithmigue, codage, ..). Vous possédez une
expérience professionnelle confirmée dans ['enseignement ou la
formation, ainsi qu’en matiére d'activités de recherche et de publication.
Un dipldme pour 'enseignement primaire constituerait un atout. Vous
avez de l'aisance dans les contacts et une bonne capacité d’intégration
et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire et dans un
environnement dynamigue.

Délai da postulation - 6 avril 2018

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Eile
conduit des travaux de
recherche et de développement
centrés sur les besoins de
I'enseignement et de
Péducation. Elle propose des
formations continues et
avanceées, ainsi qu’une palette
de prestations, destinées a
'ensemble des professionnels
de fa formation.

La HEP Vaud promeut la
diversité de son personpe! et
assure 'égalité des chances.

Renseignements auprés du
Prof. Bernard Baumberger,
Responsable de 'UER MT,

bernard.oaumberger(at)hepl.ch
Tél. : +41(0)21 316 09 43

Votre dossier de candidature
complet est & adresser, en un
seul fichier PDF, a:

carriere(at)hepl.ch
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AS

Asset Services SA

AS Asset Services SA est active depuis 1994
comme entreprise de communication (www.as1994.ch).
Pour un grand travail de relecture jusqu’en février 2018 nous cherchons
deés maintenant

un/e responsable « Francais » doté/e du profil suivant:

formation universitaire, fin d'études, doctorant/e,
de langue maternelle francaise, la maitrisant parfaitement
connaissances approfondies de 1'allemand

persévérance pour atteindre un trés haut niveau de qualité
non-fumeur/se

kv =

La candidature d'une femme (souhaitant réintégrer la vie profession-
nelle) est bienvenue.

Suite a ce travail concluant, un engagement a temps tres partiel apres
février 2018 est souhaité.

Une candidature 50+ est bienvenue.

Entrée en fonction: au plus vite

Lieu de travail: a domicile

vVV VWV 'V

Renseignements : www.as1994.ch et 032 731 31 32, Dr André Wuerth

Merci d'envoyer votre candidature par mail a office@as1994.ch

Publication: mardi 19 décembre 2017

AS Asset Services SA — Switzerland
Av. Beauregard 31 2036 Neuchétel-Auvernier
office@as1994.ch www.as1994.ch 004132 731 31 32






Responsabilités:

* Présenter, promouvoir et vend}e nos cours de langue a I'étranger par téléphone ou lors d’entretien
« Développer et exécuter les taches de CRM

« S'approprier pleinement un secteur de vente prédéfini et atteindre les objectifs de vente

* Atteindre un excellent niveau de service et de support client : répondre de maniére proactive aux requétes et conseiller
les clients de maniére personnalisée, avant et aprés I'inscription, durant et aprés le séjour

* Animer des soirées de présentation et des salons dans différentes villes de Suisse romande

+ Aider au développement d'activités marketing online et offline

Exigences

+ Bachelor ou employé de commerce avec expérience dans la vente

« Expérience en conseil-vente B2C, étre enclin a la vente orientée client
* Personnalité extravertie, excellente communication, bon relationnel

+ Créativité et dynamisme, esprit d’initiative

+ Langue maternelle frangaise, anglais courant, oral et écrit

+ Expérience en séjour linguistique et/ou a l'international, passion du voyage

Prise de fonction : de suite.

EF offre a ses collaborateurs un environnement de travail varié, créatif et dynamique, et permet a ses employés de se
développer individuellement et offre des évolutions futures rapides. Nos collaborateurs sont communicatifs, travaillent
avec plaisir et recherchent a se perfectionner professionnellement. Nous les soutenons, par exemple, par des
formations continues, des voyages dans nos écoles a I'étranger ainsi que des réunions annuelles animées.

Si vous pensez étre la personne que nous recherchons, n'hésitez pas a nous transmettre votre candidature compléte
(lettre de motivation et CV) via le site JobUP.

Profil minimum requis :

Langue maternelle francaise, bonne connaissance de I'anglais, oral et écrit
Dynamique et ambitieux

Pour postuler, envoie ton CV et ta lettre de motivation a ©~~1-*" - ' batty@ef.com avant le 15 Décembre 2017.

vy EF Education
/ é \“ Rue Centrale 15
1003 Lausanne
(ftg ”l Tel : +41 21 323 51 65
I\ /1

N Sam~ " 1.debatty@ef.com
Education First [T PRTITRYA S
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Nous mettons au concours un poste de
Chargé-e d’enseignement

Conseiller-ére pédagogique pour 'enseignement
supérieur (réf. 326182)

Entrée en fonction : 1% janvier ou a convenir

Taux d'activité : 100% ou 2 postes & 50%

Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent & promouvoir et soutenir
amélioration continue des formations de [a HEP Vvaud. Vous
concevez et fournissez des prestations de formation pour les
enseignant-e-s de la HEP sous diverses formes (ateliers de (co-)
développement professionnel, . potentiellement sous un format
hybride, démarche de SoTL, etc.). Vous offrez du conseil individuel
ou collectif pour accompagner les enseignant-e-s qui souhaitent
faire évoluer leur enseignement. Vous collaborez a Pévolution du
dispositif d'évaluation des enseignements. Vous contribuez a une
veille scientifique et a activités de recherche dans le domaine
de la pédagogie pour I'enseignement supérieur.

Ces activités se déroulent au sein du Centre de soutien &
Penseignement (CSE), en collaboration avec les filigres, avec les
unités d’enseignement et de recherche et avec d’autres hautes
écoles.

Vous étes titulaire d’'un Master ou d'un Master accompagné d’un
MAS dans le domaine de la formation d'adultes, de Penseignement,
des sciences de I'éducation ou dans un domaine voisin, Un
doctorat et des publications dans le domaine de la pédagogie dans
Penseignement supérieur constituent un atout. Vous disposez de
qualifications pédagogiques qui répondent aux exigences de

adultes. Vous possédez une expérience d’enseignant-e etfou de
conseiller-ére pédagogique dans P'enseignement supérieur de 3
ans au minimum.

Vous avez une grande aisance dans les contacts et une excellente
interdisciplinaire et dynamique.

connaissances d’allemand sont souhaitables.

Délai de postulation : 13 novembre 2017

'enseignement dans une haute école et de la formation des

capacité d’intégration et de collaboration dans un environnement

De bonnes connaissances d’anglais sont nécessaires, des

—_—— J—

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure la
formation professionneile des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de développement
centrés sur les besoins de
Penseignement et de I'éducation.
Elle propose des formations
initiales de niveaux Bachelor et
Master, continues et postgrades,
ainsi gu'une palette de
prestations, destinées a
'ensemble des professionnels
de la formation.

La HEP Vaud promeut la
diversité de son personnel et
assure I'égalité des chances.

Renseignements auprés de
Mme Paola Ricciardi Joos,
Responsable CSE,
paola.ricciardi-joos(atihepl.ch

Tél. +41(0)21 316 38 03

Votre dossier de candidature
complet est a adresser, en un
seul fichier PDF, a:

carriere{at)hepl.ch

o

au

www.hepl.ch




-Join our Team!
We have currently two Junior Project Manager positions open in
Rio de Janeiro and S3o Paulo. Start: January 2018.

Connecting the Dots in Science, Education, Art and Innovation

swissnex Brazil’s mission is to nurture the Swiss innovation ecosystem with ideas, concepts and contacts
to help Switzerland maintain and strengthen its competitive edge. We foster dialogue and enable
collaboration among opinion leaders, researchers and practitioners in education, science and
innovation between the Brazil and Switzerland.

A public-private venture, we are the youngest addition to a growing network of outposts in Bangalore,
Boston, San Francisco and Shanghai initiated by Switzerland’s - cretari~* for Education, Research
and innovation (SERI). swissnex works with public and private sector partners, sponsors and donors who
are equally committed to furthering Switzerland’s leading position as an innovation nation.

Job Description: Junior Project Manager (Internship)

swissnex Brazil was officially inaugurated in April 2014. The organization’s medium and long-term goals
are to build in-depth knowledge of the Brazilian innovation ecosystem; to strengthen its local network
of high-level representatives from academia and business; and to implement out-of-the-box signature
projects and events to ignite cross-continental conversations and showcase Swiss excellence in science
and innovation.

As part of the swissnex Brazil team, you are expected to take ownership for accomplishing new and
different requests from Swiss and Brazilian stakeholders; You will be working in some of the most
dynamic cities in the world, where opportunities and encounters are constantly happening. You will
have the chance to explore such opportunities and contribute directly to innovative, scientific and

entrepreneurial projects by giving inputs, connecting people, doing research, organizing events and
coordinating suppliers.

Tasks and Responsibilities

Reactively and proactively work with the CEO of swissnex Brazil in Rio de Janeiro, the Head of the Sdo
Paulo office and the core team of swissnex Brazil to accomplish tasks and respond to requests; assist
and, where passible, take full ownership of the professional implementation of projects and events; and
contribute with new ideas and initiatives to further swissnex’s unique mission and objectives. This
includes:

- Event Planning & Management: active participation in and contribution to events and learning
expeditions / delegation visits, including:

- Logistics & Administration: active support with logistics needed to run swissnex Brazil, its office
and its events :

- ‘Connecting the dots’ & Networking: act as a connector between people and ideas

Detailed Overview of Tasks

Event Planning & Management:
* Conduct research & participate in brainstormings for event topics
* Independent planning, preparation and execution of projects and events
* [dentify, contact and coach potential speakers / exhibitors/ participants
* Management with local stakeholders, service companies and suppliers



*  Assist with public relations and communication between partners, sponsors, and other project
partners

Logistics & Administration:
¢ Draft funding applications and reports
¢ Update and maintain event project database
* Logistical organization, including setting up event room, cleaning, welcoming and registering
guests '
* Take charge of AV management during events & generally support the ‘back-end’ of events

* Execute administrative duties such as assisting in office maintenance, basic IT support, mail
distribution, and hospitality

‘Connecting the dots’ & Networking:
* Reactively and proactively promote collaboration between people and organizations in
Switzerland and Brazil

* QOccasionally attend events, conferences, meetings as a swissnex representative, and share
contacts, findings and learnings with the swissnex team

What we look for in a Candidate

General / Personality
* Qutgoing, communicative; avid networker and connector
* Independent, self-motivated
* Hands-on, proactive
* Visionary, creative, resourceful
¢ Passionate about Brazil .
¢ Dedication to further Swiss excellence in science, education, innovation and art

Background / Experience
* Recent Bachelor’s or Master’s degree
*  Proven experience planning and managing events and/or projects
¢ Professional mastery {reading and speaking) of Portuguese language
* Professional mastery of at least one {1) Swiss national language
*  Professional mastery of English language
* International experience (Brazilian and Swiss experience a plus)

Skills
s Proven organizational skills and ability to multi-task
*  Ability to independently implement projects
¢ Excellent people and communication skills {verbal and written)
* Attention to detail
* Solid time-management and ability to prioritize
*  Web and social media savvy a plus

Important Information
*  Thisis a 100% pasition; ideal start date 15 January 2018; duration minimum 6 months
«  The position requires flexible hours, incl. some evenings and weekends
*  Competitive salary: gross BRL 4’000/month
*  Swiss citizenship or EU +valid work permit required

Interested Candidates
S50 Paulo: please send cover letter and resume to Mayra: mayra@sy - -~-exbrazil.~~
Rio de Janeiro: please send cover letter and resume to Sebastian: sc~swissnexk»~=1.~~
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Academic Relations Project Manager in Rio de Janeiro

T~eale~ ~nd Responsibilities

Heacuvely and proactively work with the CEO of swissnex Brazil to accomplish tasks and
respond fo requests, mainly related to Academic Relations. This implies taking full
ownership of the professional implementation of projects and events in those areas and

contribute new ideas and initiatives to further swissnex’'s unique mission and objectives.
This includes:

« Scientific Diplomacy:

o Maintain close relationships with stakeholders from Academia, principally
Swiss Universities and Ministries of Education. Act as a local intelligence,
providing a rich network of potential partners from multiple sectors to
facilitate new partnerships and exchanges at the level of students,
researchers and professors.

o Represent Swiss Universities as ambassador at student fairs, educational
conferences and respond to requests related to the Swiss educational
landscape. Promote mandate partners and guarantee high visibility, attract
top talent and convey their image of excellence.

o Add to an active exchange between Switzerland and Brazil in the
educational landscape, supporting internationalization  strategies  and
opening new doors in Brazil,

o Further strengthen and expand the Swiss Alumni Network in Brazil, in
collaboration with the Embassy & Swiss Consulates.

« Event Planning & Management: leading and contributing to events and tailor-
made academic programs / delegation visits.

« Research: on- and offine research on gpecific themes as requested by
stakeholders

« ‘Connecting the dots’ & Networking: act as a connector between people,
projects and ideas

Det~"'ed O~~~ of Tasks

Event Planning & Management:

« Conduct research, brainstorm and bring researchers, experts and thought-leaders
together for swissnex signature events

+ Independent planning and implementation of new collaboration programs in
Academia -

. Identify, contact and coach potential speakers / exhibitors/ participants

« Assist with public relations and communication between partners, sponsors and
other project partners
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Logistics & Administration:

Write funding applications and reports

Update and maintain event project database

Instruct intern about logistical organization, including setting up event venue,
welcoming and registering guests

Research:

Assist in conducting on- and offline research and write reports & blogs on given

science, technology, education and innovation topics as defined in close
collaboration with stakeholders

Write annual reports for mandate partners documenting our activities

Connecting the dots’ & Networking:

W'_i',_AL

Reactively and proactively promote collaboration between people and orgamzahons
in Switzerland and Brazil

QOccasionally attend events, conferences, meetings as a swissnex Brazil & Swiss

Universities representative, Share contacts, trends and learnings with the swissnex
team.

we look for ir ~ 7~ "date

General / Personality

.

Outgoing, communicative; avid networker and connector

Independent, self-motivated

Hands-on, proactive; eager negotiator

Visionary, creative, resourceful

Passionate about B~~" & Academia

Dedication to further Swiss excellence in science, education, innovation and art

Background / Experience

Recent Bachelor's or Master's degree

Proven experience planning and managing events and/or projects
Fluency in Portuguese & English (spoken & written)

Fluency in at least one (1) Swiss national language a plus
International experience (in Brazil or Switzerland a plus)

Proven organizational skills and ability to multi-task

Ability to independently implement projects and lead teams
Excellent people and communication skills (verbal and written)
Attention to detall

Solid time-management and ability to prioritize

Web and social media sawy a plus



SWISSNEX o

Important Information

* Thisis a 100% permanent position; ideal start date 15 January 2018

* The position requires flexible hours, incl. some travels, evenings and weekends
* Local entry level salary applies

* Preferably Swiss citizens with a valid Brazilian work permit, however not excluding
other Swiss & Brazilian candidates

Interested Candidates:

Please send c~r fetter, CV, ok reference~ salary ~ectation and a -~ bility to
Sebastian Zumbunl: sehMevrisgnexbrazil, ~
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Nous mettons au concours le poste de
Chargé-e d’enseighement
en didactique des mathématiques (réf. 326154)

Entrée en fonction : 1*" aclit 2017

Taux d’activité : 20-30% (plusieurs postes)
Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent a assurer la formation didactique
des futur-e-s enseignant-e-s, principalement du degré primaire, dans le
domaine des mathématiques ou des sciences de la nature. Vous réalisez
également des activités de formation continue & Pintention des
professionnel-le-s de I'enseignement. Vous pouvez en outre contribuer a
des activités de recherche et répondre a différents mandats en lien avec
le poste.

Ces activités se déroulent au sein de I'Unité d’enseignement et de
recherche Didactiques des mathématiques et des sciences de la nature
(UER MS), en collaboration avec les établissements scolaires et avec
d'autres hautes écoles pédagogiques et universitaires.

.

Votre emploi, pour un 30%, correspond a:

- des activités d’enseignement (22.5%),
- des activités de service, recherche ou mandats (7.5%).

Vous étes titulaire d'un Master ou d’'un Master accompagné d’'un MAS
dans le domaine concerné. Vous disposez d’'un diplédme d’enseignement
reconnu et de qualifications pédagogiques qui répondent aux exigences
de P'enseignement dans une haute école et de la formation des adultes.
Vous possédez une expérience dans I'enseignement ou la formation de
trois ans au minimum. Vous disposez de bonnes connaissances des
systémes scolaires. Vous avez de laisance dans les contacts et une
bonne capacité d’intégration et de collaboration, dans une équipe
interdisciplinaire et dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 26 février 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelie des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de Penseignement et
de P'éducation. Elle propose
des formations continues et
avancées, ainsi qu’une palette
de prestations, destinées a
'ensemble des professionnels
de la formation.

La HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements auprés du
Prof. Michel Deruaz,
responsable de 'UER MS
michel.dervaz(at)hepl.ch
Tél.: +41 (0)21 316 24 31

Votre dossier de candidature
complet est a adresser a :

carriere(at)hepl.ch

| €=vaud

www hepl.ch
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L'Unité d'enseignement et de recherche Acteurs, Gestions, ldentités,
Relations, Systémes (UER AGIRS) met au concours fe poste o’

Assistant-e diplomé-e
dans le domaine de la relation pédagogique (réf. 326155)

Entrée en fonction : 1* aclt 2017

Taux d’activité : 80-100%

Durée du contrat: Contrat d’une année, renouvelabie 2 fois 2 ans, durée
maximale § ans

Niveau salarial : selon échelle salariale pour les assistants de la HEP Vaud

Votre profil : Vous étes titulaire d'un Master-en sciences de Péducation,
en sociologie de I'éducation ou d'un titre jugé équivalent. De expérience
dans l'enseignement serait un atout.

Vos activités principales : 50% de votre taux d’activité est consacré a la
réalisation d'une thése de doctorat dans le champ de lactivité
enseignante et de la relation pédagogique. Le solde est réservé a des
tdches de formation ainsi qu’a la participation aux groupes de travail sur
la gestion de classe, & I'organisation de rencontres scientifiques inter-
institutions et & des recherches hors thése en lien avec la relation
pedagogique et le développement du pouvoir d’agir.

Délai de postulation : 3 mars 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Eile
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de I'enseignement et
de I'éducation. Elle propose
des formations continues et
avanceées, ainsi qu'une palette
de prestations, destinées &
Fensemble des professionnels
de la formation.

La HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements auprés du
Prof. Mauro Amiguet,
Responsable de 'UER AGIRS,
mauro.amiguet(at)hepl.ch

Votre dossier de candidature
complet est & adresser a:

carriere{at)hepl.ch

<:vaud

www hepl.ch
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L'unité d'enseignement et de recherche Médias et TIC dans
'enseignement et la formation (UER MT) met au concours le
poste d'

Assistant-e diplomé-e

dans le domaine de l'intégration des MITIC dans
'enseignement (réf. 326159)

Entrée en fonction : 1¥ ao(it 2017

Taux d'activité: 100% ou 50% en complément d'un mi-temps dans
I'enseignement

Durée du contrat : Contrat d’une année, renouvelable 2 fois 2 ans, durée
maximale 5 ans

Niveau salarial : selon échelle salariale pour les assistants de la HEP Vaud

Votre profil: Vous étes titulaire d'un Master en sciences de
'éducation, en psychologie, en sciences sociales ou d'un titre jugé
équivalent. Vous possédez une expérience avérée et un intérét
marqué pour l'utilisation des MITIC en classe, pour I'éducation aux
médias et la pensée numérique. Vous avez de bonnes connaissances
‘echerche, statistiques et analyse de données. Vos
compétences en informatique et en anglais sont avérées et vous étes
capable de mener des études mediatisées par ordinateur. Un

en méthodes (

dipléme professionnel d'enseignant-e constitue un atout.

Vos activités principales : 50% de votre taux d'activité est consacré a
la réalisation de votre thése de doctorat {dans I'une des thématiques
citée ci-dessous) sous la direction conjointe d’un professeur HEP et
d’un-e professeur-e d’université. Le solde est réservé & des taches de
Punité. Vous travaillerez
principalement dans le domaine de l'usage des MITIC (Médias,
Images et Technologie de I'Information et de la Communication) dans

formation ainsi qu'a d’autres activités «

'enseignement.

Exemples de thématiques de théses possibles :
+ Le rdle des « outils numériques » dans I'apprentissage:
+ La pensée numérique dans I'enseignement;

+ Analyses sociales des conduites médiatiques «inadéguates»

entre éléves (mail, réseaux sociaux, téléphone portable);

+ Etudes des apports des tablettes numériques sur l'apprentissage

scolaire;
+ Enseignement a distance;
+ Vos propositions de thématique en fien avec les MITIC & I'école.

Délai de postulation : 5 mars 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de I'enseignement et
de Péducation. Elle. propose
des formations continues et
avancées, ainsi gu'une palette
de prestations, destinées a
'ensemble des professionnels
de la formation.

ta HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements auprés du
Prof. Bernard Baumberger,
responsable de 'UER MT

bernard.paumberger{at)hepi.ch

Votre dossier de candidature
complet est a adresser, en un
seul fichier PDF, a:

carriere(at)hepl.ch

‘vaud
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Nous mettons au concours le poste de
Chargé-e d’enseignement

en didactique de ’anglais langue étrangére (école
obligatoire) - réf. 326163

Entrée en fonction : 1*" aolt 2017

Taux d'activité : 40%

Niveau salarial : selon échellie salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent & contribuer a la formation
didactique des futur-e-s enseignant-e-s d’anglais a Vécole
obligatoire. Vous réalisez également des activités de formation
continue a lintention des professionnel-le-s de la formation. Vous
pouvez en outre contribuer & des activités de recherche: et
répondre a différents mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de 'Unité d’enseignement et de
recherche Didactiques des langues et cultures (UER LC), en
collaboration avec les établissements scolaires et avec d'autres
hautes écoles pédagogigues et universitaires.

Votre emploi, pour un 40%, correspond & :
- des activités d’enseignement (30 %),
- des activités de service, recherche ou mandats (10 %).

Vous étes titulaire d’'un Master ou d’'un Master accompagné d’un
MAS dans le domaine concerné. Vous disposez d'un diplome
d’enseignement reconnu et de qualifications pédagogiques qui
répondent aux exigences de I'enseignement dans une haute école
et de la formation des adultes. Vous possédez une expérience dans
'enseignement ou la formation de trois ans au minimum. Vous
pouvez démontrer un intérét appuyé pour la formation des
enseignants en langues et cultures. Vous avez une excellente
maitrise de Panglais et du frangais, ainsi qu'une bonne maitrise de
allemand. Vous disposez de bonnes connaissances des systémes
scolaires. Vous avez de Paisance dans les contacts et une bonne
capacité dlintégration et de collaboration, dans une équipe
interdisciplinaire et dans un environnement dynamigue.

Délai de postulation : 31 mars 2017

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure la formation
professionnelle des enseignant-e-s
de tous les degrés de la scolarité.
Elle conduit des travaux de recherche
et de développement centrés sur les
besoins de I'enseignement et de
’éducation. Elle propose des
formations continues et avancées,
ainsi qu’une palette de prestations,
destinées a Pensemble des
professionnels de la formation.

La HEP encourage vivement les
candidatures féminines, afin de
garantir un équilibre dans la prise en
compte des besoins et des
prestations de son institution.

Renseignements auprés de la Prof.
Rosanna Margonis-Pasinetti,
Responsable de V'UER LC,
rosanna.margonis-pasinetti(at)hepl.ch
Tél. : +41 (0)21 316 05 49

Votre dossier de candidature
complet est a adresser a:

carriere(at)hepl.ch

i

www.hepl.ch
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L'Unité d'enseignement et de recherche Didactiques des langues
et cultures (UER LC) met au concours le poste d»
Assistant-e diplomé-e
en didactique des langu
(réf. 326162)

Entrée en fonction : 1* aoGt 2017
Taux d’activité : 100%

Durée du contrat: Contrat d’'une année, renouvelable 2 fois 2 ans,
durée maximale 5 ans

cultures étrangéres

Niveau salarial : selon échelle salariale pour les assistants de la HEP-

Vaud

Votre profil : Vous étes titulaire d’un Master académique dans une
discipline de langue-culture (allemand, anglais), de linguistique ou
d’un titre jugé équivalent. Vous faites oreuve d’un vif intérét pour la
recherche en didactique et des qu  ons liées & la formation des
enseignant-e-s.

Votre profil linguistique : Vous avez une excellente maitrise du
frangais et de I'anglais comprenant les registres académiques. Une
trés bonne maitrise de Pallemand constitue un atout
supplémentaire.

Vos activités principales: 50% de votre taux d’activité est
consacré a la réalisation d’'une thése de doctorat sous la direction
conjointe d'un-e professeure HEP et dune professeure
d'université dans le champ de la didactique des langues-cultures
étrangéres. Le temps restant est réservé a des taches de formation
ainsi qua la participation a des activités scientifiques et
administratives en lien avec les travaux de 'UER LC.

Délai de postulation : 31 mars 2017

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure la formation
professionnelie des enseignant-e-s
de tous les degrés de la scolarité.
Elle conduit des travaux de recherche
et de développement centrés sur les
besoins de I'enseignement et de
'éducation, Elie propose des
formations continues et avancées,
ainsi qu’une palette de prestations,
destinées a ensemble des
professionnels de la formation.

La HEP encourage vivement Ies
candidatures féminines, afin de
garantir un équilibre dans la prise en
compte des besains et des
prestations de son institution.

Renseignements auprés de la

Prof. Rosanna Margonis-Pasinetti,
Responsable UER LC
rosanna.margonis-pasinetti(at}hepl.ch,
tél. +41 (0)21 316 05 49

Votre dossier de candidature
complet est & adresser, en un seu!
fichier PDF, a :

carriere(atlhepl.ch

< vaud

www.hepl.ch







Soumission de candidature

Les candidat{e)s doivent acheminer leur curriculum vitae, une lettre précisant leurs
intéréts et compétences dans le domaine ou ils présentent leur candidature, ainsi que le
nom de trois répondant(e)s au plus tard le 28 avril 2017 a 'adresse suivante :

Monsieur Marc-André Ethier, directeur
marc.andre.ethje -~ umantre~' -3
Département de didactique ~ Facuité des sciences de I'éducation
Université de Montréal
Pavillon Marie-Victorin, CP 6128, Succursale Centre-ville
CANADA

*Politique linguistique de "Université de Montréal

L'Université de Montréal est une université guébécoise de langue francaise, & rayonnement international. Dans le
codre du renouvellement de son corps professoral, elle intensifie le recrutement des meilleurs spécialistes dans le
monde et s’assure par ailleurs que, conformément & lo Politique hngunst:que de I’Umverslte de Montréal

admlO 3 itiq =~ uisti dfl, les professeurs qu’elle recrute qui ne maitrisent pas Je francais a leur entrée en
fonction venegicien. u un proycuwnme de soutien & 'apprentissage de la langue frangoise.

Privilége de confidentialité des candidatures

Les pracédures de nomination en vigueur a FUniversité de Montréal prévoient que tous les dossiers de candidature
peuvent étre consultés par les membres de I'Assemblée des prafesseurs départementale. Toute personne désirant que
sa candidature demeure confidentielle jusqu’a I'établissement de la liste restreinte de recrutement (candidats retenus
pour entrevue) est priée de le mentionner dans sa lettre de motivation.

Programme d’acces & I'égalité en emploi

Par 'entremise de son programme d’acceés a I'égalité en emploi, 'Université de Montréal invite les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicopées o soumettre leur candidature.
Lors du recrutement, nos outils de sélection peuvent étre adaptés sefon les besoins des personnes handicapées qui en
font la demande. Soyez assurés de la confidentialité de cette information.

L’Université prone I'inclusion et la diversité de son personnel et encourage également les personnes de toutes
orientations et identités sexuelles a poser leur candidoture.

Exigences en matiére d’immigration
Nous invitons tous les candidats qualifiés & postuler & I'UdeM. Conformément aux exigences de I'immigration au
Canada, veuillez noter que la priorité sera toutefois accordée aux citoyens canadiens et aux résidents permanents.

/?;unm‘th"’Q

Faire carriére a UdeM : aider la société, relever des défis et étre considéré
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Nous mettons au 6oncours le poste de
Chargé-e d’enseighement
en didactique des mathématiques (réf. 326154)

Entrée en fonction : 1* ao(t 2017
Taux d’activité : 20-30% (plusieurs postes)
Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent & assurer la formation didactique
des futur-e-s enseignant-e-s, principalement du degré primaire, dans le
domaine des mathématiques ou des sciences de la nature. Vous réalisez
également des activités de formation continue & lintention des
professionnel-le-s de I'enseignement. Yous pouvez en outre contribuer a

des activités de recherche et répondre a différents mandats en lien avec
le poste.

Ces activités se déroulent au sein de I'Unité d’enseignement et de
recherche Didactiques des mathématiques et des sciences de la nature
(UER MS), en collaboration avec les établissements scolaires et avec
d’autres hautes écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 30%, correspond a:

- des activités d’enseignement (22.5%),
- des activités de service, recherche ou mandats (7.5%).

Vous étes titulaire d'un Master ou d’'un Master accompagné d'un MAS
dans le domaine concerné. Vous disposez d’un dipléme d’enseignement
reconnu et de qualifications pédagogiques qui répondent aux exigences
de l'enseignement dans une haute école et de la formation des adultes.
Vous possédez une expérience dans I'enseignement ou la formation de
trois ans au minimum. Vous disposez de bonnes connaissances des
systemes scolaires. Vous avez de laisance dans les contacts et une
bonne capacité d'intégration et de collaboration, dans une équipe
interdisciplinaire et dans un environnement dynamique.

Délai de postilatinn . 26 février 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de I'enseignement et
de Péducation. Elle propose
des formations continues et
avanceées, ainsi qu'une palette
de prestations, destinées &
'ensemble des professionnels
de la formation. -

La HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements auprés du
Prof, Michel Deruaz,
responsable de 'UER MS
michel.deruaz(at)hepl.ch
Tél. : +41(0)21 316 24 31

Votre dossier de candidature
complet est a adresser a:

carriere(at)hepl.ch

www.hepl.ch

< vaud




UuQoO OFFRE D'EMPLOI

DvERaTe
N SUTAGUAIS Concours no 2017-05

Le 18 janvier 2017

PROFESSEURE OU PROFESSEUR EN THEORIES ET FONDEMENTS
EN SCIENCES DE L’EDUCATION

Poste menant a la permanence

Le Département des sciences de I'éducation de |'Université du Québec en Outaouais
sollicite des candidatures en vue de pourvoir & un poste de professeure réguliére ou

de professeur régulier dans le domaine de Ia gestion de la classe et intervenant dans tous
fes programmes de formation initiale a 'enseignement.

La personne recherchée est titulaire d'un doctorat en éducation ou en psychopédagogie avec
une spécialisation en gestion de la classe et doit démontrer une connaissance approfondie
des fondements théoriques en gestion de la classe. Les candidatures de personnes en fin
de rédaction de thése pourront également étre considérées. La personne devra connaitre

les programmes de formation de I'école québécoise et travailler dans une approche-
programme.

La personne dont la candidature sera retenue devra démontrer un excellent potentiel en
recherche et en enseignement universitaire, posséder des aptitudes a I'encadrement
d'étudiantes et d’étudiants a tous les cycles et étre disposée a s'engager dans 'administration
pédagogique, ainsi qu'a offrir des services a la collectivité. Elle devra également faire preuve
d'une excellente connaissance de la langue frangaise orale et écrite, ainsi qu'étre en mesure
d’intégrer les technologies de l'information et de la communication a son enseignement.

Traitement ; Selon les dispositions de la Convention collective
Site de travail : Gatineau

Date d’entrée en fonction : 1°*mai 2017 ou selon toute entente a cet effet avec I'Université

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de candidature
accompagné d'un curriculum vitae détaillé, des attestations d'études pertinentes et des
coordonnées de trois répondants, le 12 février 2017 (avant 16 h 30), a 'attention de :

Monsieur David Lefrancois

Directeur du Département des sciences de I'éducation
Université du Québec en Outaouais

Case postale 1250, succursale Hull

Gatineau (Québec) J8X 3X7

Courriel : david.le™~~coi~~ 19~ -~
Téléphone : (819) vyd-3buu, puste 2615
Télécopieur : (819) 595-4459

Note :

Conformément aux exigences relatives a immigration au Canada, ces postes sont offerts aux citoyens canadiens et
aux résidents permanents.

L’Université du Québec en Qutaouais souscrit & un programme d’'accés a {'égalité en emploi et d'équité en matiére
d’emploi, et invite les femmes, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques, les autochtones et les
personnes handicapées a présenter leur candidature.
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Nous mettons au concours le poste de
Chargé-e d’enseignement
en didactique du francais (réf. 326145)

Entrée en fonction : 1* ao(t 2017
Taux d’activité : 80 3 100%

Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent & assurer la formation didactique
des futur-e-s enseignant-e-s de frangais (options fonctionnement de
la langue/littérature). Vous intervenez prioritairement dans la
formation des futur-e-s enseignant-e-s primaires, mais également
dans celle des futur-e-s enseignant-e-s secondaires. Vous réalisez
des activités de formation continue & lintention des professionnel-te-
s de la formation. Vous pouvez en outre contribuer a des activités de
recherche et répondez 4 différents mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de 'Unité d’enseignement et de
recherche Didactique du francais (UER FR), en collaboration avec les
établissements  scolaires et avec dautres hautes écoles
pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 100%, correspond a :

- des activités d'enseignement (75%),
- des activités de service, recherche ou mandats (25%).

Vous étes titulaire d’un Master, ou d’'un Master accompagné d'un
MAS dans le domaine concerné. Vous disposez d’un dipléme
d’enseignement reconnu et de qualifications pédagogiques qui
répondent aux exigences de 'enseignement dans une haute école et
de la formation des adultes. Vous possédez une expérience dans
Fenseignement ou la formation de trois ans au minimum. Vous
disposez de bonnes connaissances des systémes scolaires. Vous
avez de laisance dans les contacts et une bonne capacité
d’intégration et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire et
dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 10 février 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de 'enseignement et
de I'éducation, Elle propose
des formations continues et
avanceées, ainsi qu'une palette
de prestations, destinées a
Fensemble des professionnels
de la formation.

La HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements aupres de la
Prof. Sonya Florey,
responsable de 'UER FR
sonya.florey(at)hepl.ch

Tl : +41 (0)21 316 06 26

Votre dossier de candidature
complet est & adresser a:

carriere{at)hepl.ch

svaud

<

www.hepl.ch
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Nous mettons au concours le poste de

Chargé-e d’enseignement

dans le domaine de P'intégration des MITIC dans
Penseignement (réf. 326158)

Entrée en fonction : 1*" ao(t 2017

Taux d'activité : 20-50%, fractionnable

Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent a assurer la formation des futur-
e-s enseignant-e-s dans le domaine de lintégration des médias,
images et technologies de Finformation et de la communication
(MITIC). En particulier, votre mission consistera a compléter équipe
de formateurs responsables de la formation dans ce domaine au
secondaire 1, dans Yaccompagnement des étudiant-e-s dans un
environnement de formation hybride, & distance et en présentiel.

Ces activités se déroulent au sein de I'Unité d’enseignement et de
recherche Médias et TIC dans 'enseignement et la formation (UER MT)
en collaboration avec les établissements scolaires et avec d'autres
hautes écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 50%, correspond & :
- des activités d’enseignement (37.5%),
- des activités de service, recherche ou mandats (12.5%),

Vous étes titulaire d’un Master ou d’un Master accompagné d’un
MAS, ainsi que d'un Dipléme denseignement pour le degré
secondaire 1  reconnu. Vous disposez des  qualifications
pédagogiques qui répondent aux exigences de 'enseignement dans
une haute école et de la formation des adultes. Vous possédez une
expérience dans l'enseignement ou la formation de trois ans au
minimum. Une formation de personne ressource dans le domaine des
médias et des TIC dans I’enseignement constituerait un atout. Vous
avez de Jaisance dans les contacts et une bonne capacité
d’intégration et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire et
dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 5 mars 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
developpement centrés sur les
besoins de I'enseignement et
de I'éducation. Elle propose
des formations continues et
avancees, ainsi qu'une palette
de prestations, destinées a
ensemble des professionnels
de la formation.

La HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements auprés du
Prof, Bernard Baumberger,
responsable de 'UER MT,
bernard.baumberger{at)hepl.ch
Tél. : +41 (0)21 316 09 43

Votre dossier de candidature
complet est & adresser, en un
seul fichier PDF, a :

carriere(at)hepl.ch

3
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L'unité d'enseignement et de recherche Didactiques des
sciences humaines et sociales {(UER SHS) met au concours le
poste d'

Assistant-e diplomé-e

dans le domaine de la didactique de la géographie et
de I'éducation en vue d’un développement durable
(ref. 326157)

Entrée en fonction : 1* aolt 2017
Taux d’activité : 80-100%

Durée du contrat : Contrat d’une année, renouvelable 2 fois 2 ans, durée
maximale 5 ans

Niveau salarial : selon échelle salariale pour les assistants de la HEP Vaud

Votre profil : Vous étes titulaire d'un Master dans le domaine de la
geéographie, ou d'un titre jugé équivalent. Vous avez de l'intérét pour
les thematiques de Fenseignement de la géographie dans les degrés
secondaires, de 'éducation en vue d'un développement durable et
des processus d’apprentissage de la pensée de la complexité.

Vos activités principales : 50% de votre taux d’activité est consacré a
la réalisation d'une thése de doctorat sous la direction conjointe
d'un-e professeur-e HEP et d'un-e professeur-e d'université dans le
champ de la didactique de la géographie, avec accent sur les
processus d'apprentissage de la pensée de la complexité et dans le
contexte de I'éducation en vue d’un développement durable. Le solde
est réservé a des taches de formation et a la participation a des
groupes de travail sur la didactique de la géographie et de
'éducation en vue d'un développement durable, ainsi gu'a des
recherches dans ce champ.

Délai de postulation : 5 mars 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de 'enseignement et
de I’éducation. Elle propose
des formations continues et
avancées, ainsi qu'une palette
de prestations, destinées a
Pensemble des professionnels
de la formation.

La HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements auprés du
Prof. Philippe Hertig,
responsabte UER SHS

philippe.hertig(at)hepl.ch

Votre dossier de candidature
complet est 2 adresser, en un
seul fichier PDF, a:

carriere{at)hepl.ch
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‘LUnité d’enseignement et de recherche Développement de PPenfant
a adulte met au concours le poste d’

Assistant-e diplomé-e

dans le domaine de la psychologie appliquée a
I'éducation et a la formation (réf. 326151)

Entrée en fonction : 1* aolt 2017
Taux d'activité : 100%

Durée du contrat : Contrat d’une année, renouvelable 2 fois 2 ans, durée
maximale 5 ans

Niveau salarial : selon échelle salariale pour les assistants de la HEP Vaud

Votre profil : Vous étes titulaire d'un Master en Psychologie, en
Sciences de !'éducation ou dans un domaine connexe. Vous vous
intéressez & la prévention précoce et/ou la transition vers I'école pour
des enfants ayant des besoins particuliers et avez le souhait de
réaliser une thése en fien avec ces thématiques. Vous disposez d'une
expérience professionnelle dans le domaine de la petite enfance ou
de l'enfance et de bonnes connaissances en méthodologie de la
recherche (méthodes mixtes). Une expérience de recherche en
psychologie ou en éducation serait un atout.

Vos activités principales : 50% de votre taux d’activité sera consacré

a la réalisation d’'une thése de doctorat, sous la direction conjointe
d'un professeur HEP et d’un-e professeur-e d’université. Le solde
sera réservé a des taches d’enseignement et & la participation a des
travaux de recherche conduits au sein de 'unité.

Délai de postulation : 6 février 2017

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure la formation
professionnelle des enseignant-e-s
de tous les degrés de la scolarité.
Elle conduit des travaux de
recherche et de développement
centrés sur les besoins de
Penseignement et de I'éducation.
Elle propose des formations
continues et avancees, ainsi gu’une
palette de prestations, destinées a
ensemble des professionnels de la
formation.

La HEP encourage vivement les
candidatures féminines, afin de
garantir un équilibre dans la prise
en compte des besoins et des
prestations de son institution.,

Renseignements auprés du Prof,
Patrick Bonvin, responsable de
I'UVER DV

patrick.bonvin@hepl.ch

Tél : +41(0)21 316 O7 28

Votre dossier de candidature
complet est & adresser &:

carriere@hepl.ch

i

svaud

www.hepl.ch
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Nous mettons au concours le poste de

Chargé-e d’enseignement

en pédagogie spécialisée, notamment dans le
domaine de la petite enfance (réf. 326147)

Entrée en fonction : 1* ao(it 2017

Taux d’activité : 40-50%

Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent & assurer la formation de futur-e-
s pedagogues de ['éducation précoce spécialisée, en particulier le
suivi de la formation pratique et la direction de travaux de mémoire
professionnel. Dans le cadre de la mise en ceuvre du Master en
éducation précoce spécialisée, conjoint avec I'Université de Genéve,
vous contribuez a la coordination avec I'équipe partenaire. Vous étes
également amené-e a intervenir dans d'autres programmes (par ex.
Master en enseignement spécialisé, formation continue), voire &
assumer la responsabilité d’'un programme de formation postgrade
(CAS) dans le champ de la déficience visuelle. Vous pouvez en outre
contribuer a des activités de recherche et répondre & différents
mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de PUnité d'enseignement et de
recherche Pédagogie spécialisée (UER PS) en collaboration avec les
établissements scolaires, les institutions de I'enseignement spécialisé
et avec d'autres hautes écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 40%, correspond a :
- 30% d’activités d’enseignement; -
- 10% d’activité de service, recherche ou mandats.

Vous étes titulaire d'un Master dans le domaine de la pédagogie
spécialisée ou dans un domaine connexe. Vous disposez des
qualifications pédagogiques qui répondent aux exigences de
Penseignement dans une haute école et de la formation des adultes,
ainsi gue d'une expérience de trois ans au minimum dans
'enseignement, la petite enfance ou la formation. Vous possédez une
excellente connaissance des spécialités et du terrain de la petite
enfance en Suisse romande. De bonnes connaissances des €léves
présentant une déficience visuelle ou des troubles de Ia
communication constituent un atout.

Vous avez de laisance dans les contacts et une bonne capacité
d’intégration et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire et
dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 3 février 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de I'enseignement et
de I'éducation, Elle propose
des formations continues et
avancées, ainsi gu'une palette
de prestations, destinées a
'ensemble des professionnels
de la formation.

La HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements auprés de la
Prof. Nadine Giauque,
responsable de 'UER PS
nadine.giauque(at)hepl.ch
TéL : +41(0)21 316 38 Q1

Votre dossier de candidature
complet est & adresser &

carriere(at)hepl.ch

www.hepl.ch
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Nous mettons au concours le poste de

Chargé-e d’enseignement

en pédagogie spécialisée, dans le domaine de la
formation a la pratique professionnelle (réf. 326146)
Entrée en fonction : 1" aolt 2017

Taux d'activité : 60%

Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent a assurer la formation de futur-e-
s enseignant-e-s spécialisé-e-s, en particulier le suivi de la formation
pratique et la direction de travaux de mémoire professionnel. Vous
dispensez des enseignements, effectuez des visites en classe et
évaluez les compétences professionnelles des étudiant-e-s. Vous
réalisez des activités de formation continue a lintention des
professionnel-le-s de lenseignement et pouvez étre amené a
assumer des enseignements dans le cadre des technologies de
information et de la communication (MITIC) pour les personnes en
situation de handicap ou ayant des besoins éducatifs particuliers.
Vous répondez en outre a différents mandats en lien avec le poste.

Ces activités se déroulent au sein de 'Unité d’enseignement et de
recherche Pédagogie spécialisée (UER PS) en collaboration avec les
établissements scolaires, les institutions de I'enseignement spécialisé
et avec d’autres hautes écoles pédagogiques et universitaires.

Votre emploi, pour un 60%, correspond a :
- 45% d’activités d’enseignement;
- 15% d'activités de service, recherche ou mandats.

Vous étes titulaire d'un Master ou d’'un Master accompagné d’'un MAS
dans le domaine de la pédagogie spécialisée ou dans un domaine
connexe. Vous disposez des qualifications pédagogiques qui
répondent aux exigences de Penseignement dans une haute école et
de Ja formation des adultes, ainsi que d'une large expérience de
'enseignement spécialisé. Vous possédez de bonnes connaissances
didactiques et pédagogiques dans ce contexte.

Vous savez faire preuve de finesse d'analyse, et avez une bonne
capacité a appréhender 'expérience pratique et a Particuler & des
réflexions théoriques. De bonnes connaissances sur 'apport des
MITIC dans P'enseignement spécialisé ainsi qu'une aisance naturelle
dans les contacts et dans la gestion et la dynamique de groupes
constituent des atouts. Vous avez une bonne capacité d’intégration et
de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire et dans un
environnement dynamique.

Délai de postulatioh : 3 février 2017

La Haute école pédagogique
du canton de Vaud assure la
formation professionnelie des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité, Elle
conduit des travaux de
recherche et de
développement centrés sur les
besoins de lenseignement et
de 'éducation. Elle propose
des formations continues et
avancées, ainsi qu’'une palette
de prestations, destinées a
Pensemble des professionnels
de la formation.

La HEP encourage vivement
les candidatures féminines,
afin de garantir un équilibre
dans la prise en compte des
besoins et des prestations de
son institution.

Renseignements auprés de la
Prof. Nadine Giauque,
responsabie de P'UER PS
nadine.giauque{at)hepl.ch
Tél. : +41 (0)21 316 38 01

Votre dossier de candidature
complet est & adresser a:

carriere{at}hepl.ch

www.henl.ch
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L’'Unité d’enseignement et de recherche Pédagogie spécialisée met
au concours le poste d’

Assistant-e diplomé-e

en pédagogie spécialisée (réf. 326148)
Entrée en fonction : 1% ao(t 2017 ou a convenir

Taux d'activité : 80-100%

Durée du contrat : Contrat d’une année, renouvelable 2 fois 2 ans, durée
maximale 5 ans

Niveau salarial : selon échelle salariale pour les assistants de la HEP Vaud

Votre profil : Vous étes titulaire d'un Master dans le domaine de la
pédagogie spécialisée ou dans un domaine connexe. Vous disposez
d'une expérience de deux ans au minimum dans P'enseignement aux
éleves ayant une déficience intellectuelle. Vous avez de bonnes
connaissances au sujet de I'enseignement de la lecture et I'écriture &
ce groupe d’éléves et un intérét pour realiser une thése en lien avec
cette thématique. Une expérience de la recherche empirique en
éducation, de bonnes connaissances en méthodologie de la
recherche et une bonne maitrise de 'anglais & 'oral et a 'écrit sont
souhaitées.

Vos activités principales : 50% de votre taux d'activité sera consacré
a la réalisation d’une thése de doctorat, sous la direction conjointe
d'une professeure HEP et d'un-e professeur-e d'université. Le
pourcentage restant sera réservé a des taches d’enseignement
(interventions dans des cours ou séminaires, co-animation de
formations continues, et assessorat d'examens) et a la participation a
des travaux de recherche, notamment a une recherche collaborative
sur I'enseignement de la lecture aux éléves ayant une déficience
intellectuelle.

Délai de postulation : 31 janvier 2017

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure la formation
professionnelle des enseignant-e-s
de tous les degrés de la scolarité.
Elle conduit des travaux de
recherche et de développement
centrés sur les besoins de
'enseignement et de I'éducation.
Elie propose des formations
continues et avancées, ainsi qu'une
palette de prestations, destinées a
Pensemble des professionnels de la
formation.

La HEP encourage vivement les
candidatures féminines, afin de
garantir un équilibre dans la prise
en compte des besoins et des
prestations de son institution.

Renseignements auprés de la
Prof. Rachel Sermier Dessemontet,
rachel.sermier(at)hepl.ch

Votre dossier de candidature
complet est & adresser a:

carriere{at)hepl.ch
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INTERINGUES

www.interlangues.org

A WORLD OF LANGUAGES

Niklaus Konradstrasse 28
CH 4500 Solothurn

Tel. 032 623 86 82
Fax 032 623 86 88
solothurn@interlangues.org

Bienne, le 25 ao(t 2016

Enseignants soutien scolaire pour le frangais a Soleure

Nous recherchons des collaborateurs motivés et capables d’enseigner et d’enthousiasmer les apprenants.
Si vous étes ouvert au contact avec des jeunes, si vous aimez transmettre votre amour de la langue et de
ja culture et que vous dégagez un rayonnement positif, alors nous aimerions faire votre connaissance.

Votre profil

Vous maitrisez parfaitement votre langue maternelle et vous avez du plaisir a transmettre ces
connaissances a nos clients. En outre, vous avez le sens de la communication et vous disposez
d’excelientes compétences pédagogiques.

Interlangues s'intéresse a vous'!

Conditions

Langue maternelle francaise et des bonnes connaissances de lallemand afin de pouvoir communiquer
avec I'éléve et ses parents.

Vous étes intéressé-e ? Envoyez-nous votre dossier a I'attention de Mme Ingrid Le Tourneur par e-mail a
solc*™ m@interlangues.org
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Nous mettons au concours un poste de
Chargé-e d’enseighement

‘Spécialiste de I'enseignement a distance (e-learning)

Entrée en fonction : 1° ao(it 2016
~ Taux d’activité : 50 a 80%
Niveau salarial : selon échelle salariale pour le corps enseignant HEP

Vos activités principales consistent a assurer la formation des
enseignant-e-s de la HEP dans le domaine de lingénierie
—~Adagogique de Fapprentissage a distance (e-learning). Vous
“Yournissez des prestations de soutien (co-enseignement, co-
scénarisation, accompagnement) aux enseignant-e-s désirant

mettre en place des formations en e-learning. Vous contribuez a-

une veille technologique et a des activités de recherche.

Ces activités se déroulent au sein du Centre de soutien a le-
learning (Csel), en collaboration avec les filieres et unités
d’enseignement et de recherche et avec les hautes écoles
partenaires de la HEP Vaud.

Votre emploi, pour un 80%, correspond a:

- des activités d’enseignement (60%);

- des activités de recherche, de service et/ou de gestion
académique (20%).

Vous étes titulaire d’'un Master ou d’'un Master accompagné d’un
**4S dans le domaine de l'enseignement a distance et/ou des
wiences de 'éducation avec une expérience en e-learning avérée.
Vous disposez d’'un dipldme d’enseignement reconnu et de
qualifications pédagogiques qui répondent aux exigences de
enseignement dans une haute école et de la formation des
adultes. Vous possédez une expérience dans [utilisation de l'e-
learning dans des cours avec un grand effectif et bénéficiez d’'une
bonne connaissance du domaine de l'analyse de lactivité. Vous
avez de laisance dans les contacts et une bonne capacité
d'intégration et de collaboration, dans une équipe interdisciplinaire
et dans un environnement dynamique.

Délai de postulation : 20 mai 2016

La Haute école pédagogique du
canton de Vaud assure ia
formation professionnelle des
enseignant-e-s de tous les
degrés de la scolarité. Elle
conduit des travaux de
recherche et de développement
centrés sur les besoins de
Penseignement et de I'éducation.
Elle propose des formations
initiales de niveaux Bachelor et
Master, continues et postgrades,
ainsi qu’une palette de
prestations, destinées a
'ensembie des professionnels
de la formation.

Renseignements auprés de
Prof. Nicolas Perrin,
Responsable Centre de soutien
e-learning,

nicolas.perrin(at)hepl.ch
Tél. +41(0)21 316 09 44

Votre dossier de candidature
complet est a adresser a:

carriere(at)hepl.ch
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